Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 10/2025 Zarzqdu Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”
z dnia 04.04.2025 r.

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘.7 ﬁ T
Europejskie - Polska Unie Europejska * = . i‘:;?.,.,,.

Lokalna Strategia Rozwoju
dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku n

a lata 2023-2029

A i

tysomice, aktualizacja z dn. 04.04.2025

* f K 5
*, h* :-- aX
’* G’:':vl.‘.\

oA

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie.
Przygotowanie LSR wspétfinansowane jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Poddziatania 19.1. ,Wsparcie przygotowawcze” Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020




Spis tresci
Rozdziat |
Rozdziat Il
Rozdziat Il
Rozdziat IV
Rozdziat V
Rozdziat VI
Rozdziat VI
Rozdziat VIII
Rozdziat IX

Rozdziat X

Formularz 1
Formularz 2
Formularz 3

Formularz 4

Charakterystyka partnerstwa lokalnego

Charakterystyka obszaru i ludno$ci objetej wdrazaniem LSR
Partycypacyjny charakter LSR

Analiza potrzeb i potencjatu LSR

Spdjnosé, komplementarno$¢ i synergia

Cele i wskazniki

Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposdb ustanawiania kryteriow wyboru
Plan dziatania

Plan finansowy LSR

Monitoring i ewaluacja

Wykaz wykorzystanej literatury

Zatgczniki do LSR

Cele i przedsiewziecia

Plan dziatania

Budzet LSR

Plan wykorzystania budzetu

13

24

48

o7

72

80

82

84

87

87

88

90

98

99



Rozdziat I. Charakterystyka partnerstwa lokalnego
I.1. Nazwa LGD i forma prawna
Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku
Forma prawna: stowarzyszenie

1.2. Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupyl/jej cztonkéw we
wdrazaniu podej$cia RLKS/LEADER

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku powstato w oparciu o doswiadczenia Fundaciji ,Ziemia Gotyku” Lokalna
Grupa Dziatania. Fundacja powstata w 2006 roku i realizowata kolejno Il Schemat Pilotazowego Programu LEADER w latach
2007-2008, a nastepnie ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” w latach 2009-2015 w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013. Natomiast w zwigzku ze zmianami prawnymi dotyczacymi formy prawnej LGD, zostato powotane
stowarzyszenie o tej samej nazwie LGD Ziemia Gotyku, na zebraniu zatozycielskim w dniu 29.01.2015 roku. W zebraniu
zatozycielskim wzieto udziat 27 cztonkéw zatozycieli, w tym osoby prawne 5 jednostek samorzadu terytorialnego, 2 organizacje
pozarzadowe, 1 przedsiebiorstwo. W dniu 25 czerwca 2015 roku stowarzyszenie zostato wpisane do Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000562287. W 2015 roku obszar LGD Ziemia Gotyku powiekszyt sie poprzez wigczenie Miasta
Chetmza, centralnie potozonego na obszarze LSR. Od tego czasu LGD znaczaco swojq liczbe cztonkéw dwukrotnie, aktywnie
dziatajac w lokalnym $rodowisku, wiaczajac jak najwieksza grupe lokalnych lideréw oraz podmiotéw w dziatalno$¢ LGD. Wsréd
czlonkdw stowarzyszenia znajdujq sie przedstawiciele lokalnych samorzadow. Kazda gmina jest reprezentowana przez osoby z
organizaciji spotecznych, w tym takze osoby dziatajace w Kotach Gospodyn Wiejskich, klubach seniora, osoby reprezentujace
rozne grupy wiekowe oraz zréznicowane srodowiska. Ws$rod podmiotéw gospodarczych sg osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, ale sg takze spdtki oraz spdtdzielnia socjalna. Zakres dziatalno$ci tych podmiotéw jest zréznicowany
m.in. gospodarka odpadami, ustugi hotelowe i gastronomiczne, ustugi edukacyjne, artystyczne i psychologiczne. Ltaczenie tak
zréznicowanych zasoboéw w partnerstwie miedzysektorowym, jakim jest LGD daje podstawe do wzmacniania trafnosci i
efektywnosci planowania i wdrazania LSR, dzieki zaangazowaniu spotecznemu tak reprezentatywnej grupy.

LGD i jej czlonkowie posiadajg bogate do$wiadczenie we wdrazaniu podejscia RLKS. Od 2016 roku wdrazana byta
wielofunduszowa strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢. taczna wartosé strategii wyniosta ponad 21 min
Zotych ze srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich (EFRROW), Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Strategia wdrazana byta przez
LGD w formule konkursowej i grantowej. Projekty zrealizowane ze $rodkéw LSR w latach 2016-2023 przyczynity sie do wielu
pozytywnych zmian na obszarze LGD Ziemia Gotyku: w zakresie rewitalizacji spoteczno-gospodarczej zostato zrealizowanych
13 projektow inwestycyjnych oraz 37 grantdw stuzacych aktywizacji spotecznej i spoteczno-zawodowej mieszkancow obszaru w
ramach projektu grantowego pn. ,Lokalne Osrodki Wiaczenia Spotecznego Ziemi Gotyku”. LGD udzielita 38 premii na powstanie
nowych firm oraz 18 dofinansowan na rozwdj firm istniejacych. Ponadto LGD zrealizowata 3 projekty grantowe dofinansowane
ze $rodkdw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020:

- ,Zachowanie dziedzictwa lokalnego obszaru Ziemi Gotyku, w tym szkolenia w zakresie ochrony $rodowiska naturalnego”
(suma udzielonych 6 grantéw wyniosta: 98 832,00 zt)

- ,Promocja zasobow dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego i historycznego obszaru Ziemi Gotyku” (suma udzielonych 8
grantéw wyniosta 119 874,00 zt)

- "Wzmocnienie kapitatu spotecznego mieszkancéw obszaru LSR Ziemia Gotyku" (suma udzielonych 9 grantéw wyniosta 103
794,00 zh)

LGD byta pozytywnie oceniana podczas wszystkich kontroli w zakresie realizacji Umowy o Warunkach i Sposobie Realizacji
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Spoteczno$¢ oraz kontroli w zakresie wdrazanych projektdw grantowych oraz
kosztow biezacych LGD. Praca funkcjonowania biura LGD oraz wszystkich organdw stowarzyszenia zostata pozytywnie oceniona
w ramach badania ewaluacyjnego przeprowadzonego przez podmiot zewnetrzny w roku 2022. Stopien wdrozenia LSR z okresu
2016-2023 wskazuje na duzq trafnos¢ i skuteczno$¢ zardwno w planowaniu, jak i we wdrazaniu LSR. Zdecydowana wigkszos¢
wskaznikow LSR zostata osiggnieta w 100%, a nawet przekroczona, co $wiadczy o odpowiednim przygotowaniu LGD do
wdrozenia LSR w okresie 2023-2029.



1.3. Ogolny opis struktury LGD zawierajacy w szczegolino$ci krotkg charakterystyke jej czionkow potwierdzajaca, iz sktad grupy
jest reprezentatywny dla lokalnej spoteczno$ci i uwzglednia przedstawicieli sektora publicznego, spotecznego, gospodarczego,
a takze innych grup szczegdlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz mieszkancéw.

Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku dziata w oparciu o przepisy Prawa o Stowarzyszeniach (tj. Dz.U. 2020 poz. 2261 z
pdzn.zm.), ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. 2022 r. poz. 943).

W sklad LGD wchodzg przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych,
reprezentujgcych interesy sektorow: publicznego, spotecznego i gospodarczego, przy czym zadna pojedyncza grupa interesu nie
kontroluje procesu podejmowania decyzji. Zgodnie ze stanem na dzien 31.05.2023 LGD liczyta 54 cztonkdw, w tym: 14 os6b
zaliczonych do grupy interesu sektora publicznego, 16 0sdb z grupy interesu sektora gospodarczego oraz 24 osoby nalezace do
grupy interesu sektora spotecznego. Ponadto w ramach sktadu LGD nie identyfikuje sig innych grup interesow.

Wsrédd cztonkdw stowarzyszenia znajdujg sie przedstawiciele lokalnych samorzadéw. Z kazdej gminy sg osoby reprezentujace
osoby z organizacji spotecznych, w tym takze osoby dziatajgce w Kotach Gospodyn Wiejskich, klubach seniora, osoby
reprezentujace rézne grupy wiekowe oraz zréznicowane $Srodowiska. Wsrdd podmiotéw gospodarczych sg osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ale jest takze spotka oraz spétdzielnia socjalna. Zakres dziatalnosci tych podmiotéw jest
zréznicowany m.in. gospodarka odpadami, ustugi hotelarskie i gastronomiczne, ustugi edukacyjne, artystyczne i psychologiczne.

LGD jest podmiotem otwartym na nowych cztonkow. Zgodnie ze statutem czlonkostwo nie wymaga szczegoinych warunkow.
W przypadku oséb fizycznych kazda osoba, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, niepozbawiona praw
publicznych, ktéra dziata na rzecz rozwoju obszaru objetego dziataniem LGD Ziemia Gotyku lub prowadzi dziatalnosé
gospodarczg i ztozy deklaracje przystapienia do LGD. Natomiast osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego (z
wylaczeniem wojewodztw), ktdra: dziata na obszarze, ktérego dotyczy LSR, wykonuje dziatalno$¢ zwigzang z realizacjg celow
Stowarzyszenia, jest jednostkg samorzadu terytorialnego lub partnerem gospodarczym lub spotecznym, w tym organizacjq
pozarzadowa, przedstawi uchwate organu stanowigcego, zawierajacg deklaracje przystgpienia do LGD Ziemia Gotyku, ztozy
o$wiadczenie woli dziatania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR, wskaze osobe reprezentujacg jg w Stowarzyszeniu LGD
Ziemia Gotyku, ztozy deklaracje cztonkowska.

Struktura LGD sktada sie z kilku organdw, w ktérych decyzje sg podejmowane w sposéb kolegialny, Walnego Zebrania Czionkéw,
Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej. Najwazniejsze kierunki LGD wyznacza Walne Zebranie Cztonkdw sktadajace sie ze
wszystkich cztonkdw, gdzie kazdy ma réwne prawa i obwigzki. Podstawa funkcjonowania LGD jest zasada pogtebionego
partnerstwa i komunikacji. Cztonkowie LGD sg wigczani we wszystkie dziatania LGD, zaréwno na etapie opracowania LSR, jak i
na etapie wdrazania. Zgodnie z § 22a. Statutu w celu pogtebiania partnerstwa i skutecznej komunikacji miedzy cztonkami
stowarzyszenia oraz wymiany pogladéw i zgtaszania nowych inicjatyw Stowarzyszenie moze utworzy¢ zespoty robocze. Zespoty
robocze sg forum wymiany podgladéw miedzy cztonkami Stowarzyszenia. Zespotom roboczym przystuguje prawo sktadania
Zarzadowi rekomendacii, sugestii i opinii 0 wszystkich biezacych sprawach Stowarzyszenia oraz prawo do zalecania Zarzadowi
inicjowania okre$lonych dziatan. Na etapie opracowania LSR zostat powotany zespét ds. przygotowania i wdrazania LSR w
perspektywie 2021-2027, ktdry cyklicznie bedzie uczestniczy¢ w procesie wdrozenia, monitorowania LSR i efektywnosci Planu
komunikacji z lokalng spoteczno$cig. LGD stosuje réznorodne formy komunikacji wewnetrznej, oprocz Walnych Zebran
Cztonkéw, Zarzad i Biuro LGD na biezaco (droga mailowg i poprzez kontakt telefoniczny) zacheca cztonkow stowarzyszenia do
aktywnego uczestnictwa we wszystkich dziataniach. W ramach LSR 2023-2029 czionkowie LGD zostang bezpo$rednio wigczeni
we wspotorganizacje dziatan komunikacyjnych i animacyjnych, w szczegolno$ci organizacje spotkan bezpo$rednich w
sotectwach, gminach, wydarzeniach, dziataniach o charakterze integracyjno-aktywizacyjnym. Tak wiec relacje miedzy cztonkami
LGD polegaja na pogtebionym partnerstwie i skutecznej komunikacii.

1.4. Ogolna informacja o sktadzie organu decyzyjnego wskazujaca, ze ani wiadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa
interesu, nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.

Organ decyzyjny, czyli Rada Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku sktada si¢ z 15 czionkéw, wybranych w dniu 26.01.2023
roku na 4 letnig kadencje. Sktad Rady zapewnia, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania
decyzji. W LGD zidentyfikowano 3 grupy interesow: sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego, a Rada odzwierciedla
rownomierne reprezentowanie tych grup, poniewaz kazda z tych grup ma po jednym reprezentancie z kazdej gminy, a wiec po 5
0sob z kazdej grupy interesu. W skiadzie Rady sg osoby w wieku 60+ oraz reprezentanci grup w niekorzystnej sytuacii
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zdiagnozowanych na obszarze LSR - kobiety. Statut i Regulamin funkcjonowania Rady zapewnia, ze podczas kazdego
glosowania, w ktérym podejmowane sg decyzje Rady koniecznym jest zachowanie odpowiedniego parytetu, tak aby zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania decyz;ji.

1.5. Zwiezta charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym bez powielania informacji zawartych w
statucie i innych dokumentach wewnetrznych oraz mechanizmy w zakresie zarzadzania pokazujace zdolnos$¢ lokalnej
grupy dziatania do realizacji strategii

W procesie decyzyjnym we wdrazaniu LSR decydujgca jest Rada LGD jako organ decyzyjny, ktdry dokonuje oceny i wyboru
wnioskow do finansowania w oparciu 0 Regulamin Rady, stosowne procedury oraz przepisy prawa, w szczegélno$ci odnoszace
sie do poszczegdinych funduszy, w ramach ktérych finansowana jest LSR. Rada rozpatruje wnioski o przyznanie pomocy i
powierzenie grantow oraz podejmuje decyzje w ich sprawie podczas swoich posiedzen. Cztonkowie organu decyzyjnego, tj. Rady
Stowarzyszenia, biorg udziat w posiedzeniach w sposéb bezposredni i osobisty oraz nie moga udziela¢ petnomocnictw do udziatu
w posiedzeniach i gtosowaniach osobom trzecim. Cztonkowie Rady sktadajg pisemne deklaracje o bezstronnoéci i poufnosci, a
dla przejrzystosci procesu oceny i wyboru operacji w ramach LSR prowadzony jest przez LGD rejestr intereséw cztonkéw organu
decyzyjnego, pozwalajacy na identyfikacie charakteru powigzan cztonkéw Rady z wnioskodawcami/ grantobiorcami iflub
poszczegoinymi operacjami. Czionek Rady, ktéry wytaczyt sie z wyboru operaciji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu,
nie bierze udziatu w procesie wyboru danej operacji. Wytaczen nie stosuje sie do zatwierdzania stosownych list, stanowigcych
zestawienie wczesniej podjetych przez Rade decyzji dot. oceny i wyboru poszczeg6lnych operaciji do finansowania oraz ustalenia
kwoty wsparcia.

Dokumentacja z posiedzen organu ma charakter jawny, na stronie internetowej LGD www.lgd.ziemiagotyku.com podawane sg
do publicznej wiadomosci protokoty z posiedzen Rady, dotyczace oceny i wyboru operacji zawierajace informacje o wytgczeniach
Z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktdrych wnioskow wytaczenie dotyczy. Szczegétowe zasady stosowane w procesie
decyzyjnym, w tym m.in. szczegdtowy tryb zwotywania oraz pracy Rady LGD oraz podejmowania decyzji okreslajg Regulamin
Rady oraz stosowne procedury gwarantujace, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.
Procedury, przedtozone do Zarzadu Wojewodztwa w terminie do 60 dni od zawarcia Umowy Ramowej, okre$lg takze m.in.
przejrzysty sposéb postepowania w sytuaciji rozbieznych ocen w ramach kryteriéw, a takze wskazg zadania Komisji Skrutacyjne;
oraz Opiekuna procesu czuwajacych nad prawidtowym przebiegiem procesu wyboru i oceny, poprawnosci dokumentacii,
zgodnoéci formalnej i glosowan. Stosowne procedury oraz Regulamin Rady réwniez upublicznia sie na stronie internetowej LGD.

Zdolnos¢ LGD do realizacji LSR: Kluczowa role w procesie opracowania i wdrazania Strategii odgrywa Zarzad oraz Zespét
roboczy powofany sposrod cztonkow Stowarzyszenia. Zarzad oraz Rada sktadajg sie z osdb posiadajgcych wiedze,
doswiadczenie i potencjat do realizacji strategii. Zarzad oraz Rada $cisle wspotpracujg ze sobg w zakresie podejmowania decyzji
zwigzanych z wdrazaniem strategii, Zarzad odpowiada za przygotowanie i przeprowadzanie naboru wnioskéw w organizowanych
konkursach przygotowujac procedury, kryteria oraz catg niezbedng dokumentacje, wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa o
ustalenie zasad i terminéw naborow, a takze organizuje i nadzoruje prace biura LGD. Zarzad odpowiada za przygotowanie
dokumentacji dla Rady zwigzanej z naborami wnioskow, uzgadnia z Przewodniczacym Rady termin, miejsce i porzadek obrad.
Zarzad odpowiada za caty proces i przekazuje dokumentacje z naborédw do Zarzadu Wojewoddztwa. Zarzad odpowiada za ptynng
komunikacje i wspdtprace z Rada zapewniajaca efektywny i poprawny sposob wdrazania strategii. Zaréwno Zarzad, jak i Rada
posiadajg mozliwos¢ podejmowania decyzji w trybie obiegowym 1j. za pomocg poczty elektronicznej w zakresie decyzji nie
wymagajacych organizowania posiedzenia, co daje mozliwos¢ ptynnego biezacego funkcjonowania i sprawnego wdrazania
strategii z zachowaniem termindw okre$lonych w procedurach i regulaminach. Niezbedne do prawidtowego wdrazania LSR jest
sprawnie dziatajace Biuro LGD. Na dzier zatwierdzenia LSR w Biurze LGD pracowato 3 pracownikéw, posiadajacych
doswiadczenie w catym okresie 2014-2020 i niezbedng wiedze do wdrazania i aktualizacji dokumentéw strategicznych. W
zwigzku z wdrazaniem wielofunduszowej LSR oraz specyfikg kazdego z funduszy oraz stosowaniem réznych trybéw wyboru
projektow (tryb konkursowy, operacje wlasne oraz projekty grantowe) oraz licznie zaplanowanymi dziataniami zwigzanymi z
animowaniem lokalnych spotecznosci do uczestniczenia we wdrazaniu LSR, dopuszcza sie mozliwo$¢ zwiekszenia liczby
pracownikdw biura LGD (zaréwno na podstawie umowy o prace, jak i umowy cywilno-prawne;).


http://www.lgd.ziemiagotyku.com/

1.6. Wskazanie dokumentéw regulujacych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich uchwalania i aktualizacji oraz
opisem gtéwnych kwestii, ktére s w nich zawarte.

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” jest stowarzyszeniem posiadajgcym osobowo$¢ prawng dziatajgcym

na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020 r. poz. 2261);

2) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U.
22022 r. poz. 943 z p6zn.zm.);

3) Statutu Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” przyjetego uchwatg nr 2/2015 Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” z dnia 29 stycznia 2015 .

Podstawowymi dokumentami regulujacymi dziatalno$¢ Stowarzyszenia sa;

1)  Statut Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”;

2)  Regulamin obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”;

3)  Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”;

4)  Regulamin Rady Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”.

Statut Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” zostat przyjety przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia

,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” uchwatg nr 2/2015 z dnia 29 stycznia 2015 r. i byt szeSciokrotnie zmieniany:

- uchwatg nr 5/2015 z dnia 21 pazdziernika 2015 .

- uchwatg nr 9/2015 z dnia 17 grudnia 2015 .

- uchwatg nr 6/2017 a dnia 20 marca 2017 .

- uchwatg nr 5/2022 z dnia 10 czerwca 2022 .

- uchwatg nr 1/2023 z dnia 26 stycznia 2023 .

- uchwatg nr 11/2023 z dnia 9 maja 2023 r.

Statut okresla cele, zadania i sposoby ich realizacji, zasady cztonkostwa oraz organizacje podmiotu wskazujac wladze

stowarzyszenia, ktorymi sg: Walne Zebranie Cztonkéw, Zarzad, Rada oraz Komisja Rewizyjna, zasady ich wyboru, dziatania oraz

kompetencje. Ponadto Statut reguluje zasady gospodarowania majatkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz zmiany Statutu,

obszaru objetego LSR i rozwigzania Stowarzyszenia.

Drugim z dokumentéw regulujgcym funkcjonowanie LGD jest Regulamin obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku”, ktory zostat przyjety uchwatg nr 2/2015 Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia

,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” z dnia 3 lipca 2015 r. Regulamin okre$la w szczegdlnosci zasady wyboru

przewodniczacego obrad Walnego Zebrania, jego kompetencie i obowigzki, cel powotania komisji skrutacyjnej oraz

nadzwyczajnej, jak réwniez zasady zmiany Regulaminu.

Kolejny dokument to Regulamin Pracy Zarzadu Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” przyjety uchwatg nr

3/2015 Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” z dnia 3 lipca 2015 r. zmieniony

uchwatg nr 9/2017 z dnia 20 marca 2017 r. Regulamin ten okre$la ogdlne zasady funkcjonowania organu wykonawczego, jego

zadania oraz organizacje pracy.

Regulamin Rady Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” przyjety uchwatg nr 7/2016 Walnego Zebrania

Cztonkéw Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku” w dniu 10 pazdziernika 2016 r. byt dwukrotnie zmieniany:

- uchwatg nr 8/2017 z dnia 20 marca 2017 r.

- uchwatg nr 3/2018 z dnia 17 stycznia 2018 r.

Regulamin okres$la w szczegdInosci zasady cztonkostwa i uprawnienia Rady, kompetencje jej Przewodniczacego, zasady

zwotywania i organizacji posiedzen Rady, zasady podejmowania uchwat w trybie obiegowym, zasady dotyczace wytaczenia z

oceny i wyboru operacji/grantobiorcéw, zasady podejmowania decyzji w sprawie oceny i wyboru operacji/grantobiorcéw oraz

procedure odwotawcza.

Do wdrazania LSR na lata 2023-2029 zostanie uchwalony nowy Regulamin Rady uwzgledniajacy przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego wspoine przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z
30. 06.2021).

Zaréwno statut jak i regulaminy funkcjonowania poszczegélnych organdw sa uchwalane i zmieniane decyzja Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia co najmniej potowa gtosoéw przy obecnosci co najmniej 1/3 oséb uprawnionych do
gtosowania.



Rozdziat Il. Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR

I1.1. Zwiezly opis obszaru

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku terytorialnie przynalezy do wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i
obejmuje teren czterech gmin wiejskich: Chetmza, tubianka, tysomice, Papowo Biskupie i jednej gminy miejskiej: Chetmza.
Realizacja LSR planowana jest na terenie wszystkich pieciu gmin, ktére obecnie sg objete LSR wybrang i realizowana w okresie
2016-2023, tak wiec jest to kontynuacja rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w kolejnym okresie programowania.
taczna powierzchnia obszaru wynosi 468 km?, a liczba mieszkafncow 45972. Dane statystyczne w niniejszym rozdziale sg
podawane na dzien 31.12.2020 roku, zgodnie z wymogami konkursu na wybor LSR.

Tabela 1. Wykaz gmin wchodzacych w skiad LGD

Lp. Nazwa gminy Rodzaj gminy llo$¢ sotectw llos¢ Powierzchnia w km 2
miejscowosci

1 Chetmza gmina miejska - 1 7

2. Chetmza gmina wiejska 28 31 180

3. tubianka gmina wiejska 14 14 84

4 Lysomice gmina wiejska 14 26 127

o. Papowo Biskupie gmina wiejska 8 15 70

RAZEM 64 87 468

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020

Tabela 2. Liczba ludnosci na terenie obszaru LGD wg danych na koniec roku 2020

Lp. Nazwa gminy Liczba ludnosci  Mezczyzni Kobiety Gesto$¢ zaludnienia na
ogbtem 1 km?

1. Miasto Chetmza 14085 6796 7289 1797

2. Chetmza 9616 4805 4811 54

3. Lubianka 7596 3818 3778 90

4. Lysomice 10581 5264 5317 83

5. Papowo Biskupie 4094 2071 2023 58

RAZEM 45972 22754 23218 Srednio 98

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020

Niniejsza strategia ma charakter wielofunduszowy. Zakres oddziatywania poszczegoéinych EFSI (Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne) przedstawia sie nastepujaco:

- EFRROW - Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — caty obszar LSR

- EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny PLUS- caty obszar LSR

Réwnomierne planowanie $rodkéw z poszczegdinych funduszy na catym obszarze LSR ma przyczynié sie do zréwnowazonego
rozwoju catego obszaru, do wyréwnania deficytéw rozwojowych oraz wigczenia spotecznego mieszkancow.



I.2. Mapa obszaru objetego LSR z zaznaczeniem granic poszczegoélnych gmin, wykazujaca spojnosé przestrzenng
obszaru objetego LSR

Rycina 1. Obszar Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku z podziatem administracyjnym gmin
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Rycina 2. Obszar objety LGD Ziemia Gotyku na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
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Spojnosc przestrzenna jest rozumiana w kontekscie geograficznym. Obszar ten zlokalizowany jest w obrebie Aglomeracii
Torunisko-Bydgoskiej i rozwija sie pod silnym wptywem tych dwoch gtéwnych osrodkdw miejskich, centréw administracyjnych i
samorzadowych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Znaczaca cze$¢ tego obszaru nalezy do krainy geograficzno-historyczne;j,
lezacej pomiedzy Drweca, a doing Wistg zwanej Ziemig Chetminska.

Obszar LGD ma charakter typowo rolniczy, a w krajobrazie dominujg uprawy rolne, natomiast mato jest terenéw leSnych. Z uwagi
na wysokg jako$¢ gleb od wiekdw gospodarka tych terendw opiera sie na rolnictwie. Dynamicznie na tym obszarze rozwija sie
takZe budownictwo mieszkaniowe, w szczegdlnodci w gminach Lysomice i tubianka.

Obszar LGD jest spojny pod wzgledem przestrzennym, gminy sasiadujg ze soba, a w centrum obszaru potozone jest miasto
Chetmza, ktére jest gtéwnym o$rodkiem funkcjonalno-przestrzennym dla mieszkaricéw z pobliskich miejscowosci. Na jego terenie
znajduja sie siedziby bankow, poczty, szpital, osrodki zdrowia, policja, straz miejska, targowisko oraz sie¢ sklepow. Pod wzgledem
komunikacyjnym miasto jest $cisle zwigzane z gminami obszaru LGD, dobrze rozbudowana sie¢ drog gminnych i powiatowych
pozwala na szybkie dotarcie do miasta zaréwno Srodkami komunikacji publicznej, jak i prywatnymi pojazdami. Wszystkie gminy
tworzg zwarty geograficznie obszar.

I.3. Wykazanie dlaczego wybrany obszar jest odpowiedni dla strategii

Obszar objety LSR jest spéjny nie tylko pod wzgledem geograficznym i przestrzennym, ale takze jest to obszar spojny spotecznie,
historycznie i kulturowo. Spoteczna sp6jno$¢ obszaru przejawia sie w podobnych trendach demograficznych oraz procesach
spotecznych. Mieszkarcow obszaru LSR taczg wspolne problemy m.in. starzejace si¢ spoteczenstwo, utrudnione warunki do
rozwoju dzieci i mtodziezy, ograniczony dostep do oferty kulturalnej i edukacyjnej, co szczegétowo opisane jest w rozdziale IV.


http://www.coi.kujawsko-pomorskie.pl/static.php?dzial=217&pierwszy=70

Ekonomiczne i funkcjonalne struktury wieku

W 2020 roku udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (17 lat i mniej) w ogole ludno$ci wynosit 20,0%, co byto warto$cig duzo
wyzszg niz w wojewddztwie i kraju (odpowiednio 18,0% i 18,2%), poza tym w latach 2016-2020 liczba oséb w tym wieku
utrzymywata si¢ na w miare stabilnym poziomie, przy niewielkim spadku udziatu. W 2020 roku mieszkancy w wieku produkcyjnym
stanowili 61,8% ogétu ludnosci i byt to wskaznik wyzszy od przecietnych warto$ci dla wojewodztwa (59,9%) i Polski (59,5%). W
analizowanym okresie zanotowano zmniejszanie sie liczebno$ci i udziat tej grupy wiekowej (co jest sytuacjg typowa dla
wojewddztwa i kraju), cho¢ o stosunkowo niewielkim nasileniu na tle wartosci Srednich.

Powszechnie zachodzacy proces starzenia si¢ spoleczefistwa powoduje wzrost liczby i udziatow osob w wieku
poprodukcyjnym. Na obszarze LGD w 2020 roku udziat oséb w tym wieku wynosit 18,1% i byt nizszy od Sredniej wojewddzkiej
(22,1%) i krajowej (22,3%). Zauwazy¢ jednak nalezy, ze w analizowanym okresie zanotowano zwigkszenie sie liczebnosci tej
grupy ekonomicznej i byt to do$¢ wysoki wzrost, cechujacy sie duzo wiekszym nasileniem, niz przecietnie w wojewodztwie i kraju.

Pod wzgledem funkcjonalnych grup wieku, na obszarze LGD wedtug stanu na rok 2020 mieszkato 1 362 dzieci w wieku
Ztobkowym (0-2 lat), 2 024 dzieci w wieku przedszkolnym (3-6 lat) oraz 4 893 dzieci w wieku szkolnym (7-15 lat). Biorac pod
uwage zmiany, jakie zaszty w okresie 2016-2020, wowczas poza grupg dzieci w wieku ztobkowym (w ktérej nastapit spadek), w
pozostatych grupach nastapit wzrost liczby dzieci (przy czym byt on umiarkowany). W takiej sytuacji mozna oczekiwag, iz
generalnie potrzeby w zakresie wszelkich dziatar opiekunczo-edukacyjnych dedykowanych tym grupom nie powinny wykraczaé
poza obecnie diagnozowane. ldac w kierunku starszych grup wiekowych, mtodziez w wieku 16-19 lat liczyta 2 013 os6b, natomiast
mtode osoby doroste w wieku 20-24 lat liczyty 2 738 oséb. W obydwu grupach nastapit spadek liczby osob (przy czym w grupie
20-24 lat byt on wyraznie wigkszy). Laczna populacja miodych mieszkaincoéw do 25 lat, wynosita w 2020 roku 13 030 oso6b
(stanowigc 28,2% ludno$ci obszaru LGD) i spadta wzgledem roku 2016. Liczba mieszkarcéw w grupach najstarszych wynosita
kolejno 15 434 osoby w wieku 50+ (33,4%) oraz 1 509 oséb w wieku 80+ (3,3%). W grupie mieszkarncow wieku 50+ nastapit
bardzo duzy przyrost mieszkancow wzgledem roku 2016, natomiast w grupie 80+ wystapita relatywna stagnacja. Moze sie to
wigza¢ z rosnacymi oczekiwaniami zaréwno w zakresie dziatan aktywizacyjno-integracyjnych (gtéwnie dla 50- i 60-
latkdw) oraz ustug opiekuriczych.

Saldo migracji

W latach 2016-2020 obszar Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku, byt jednym z sze$ciu obszaréw dziatan LGD w
wojewddztwie, ktéry cechowat sie korzystnym saldem migracyjnym. W okresie tym zyskat tacznie 668 o0sdb, a wiec przecietnie
134 osoby rocznie. Srednioroczne saldo migracji w przeliczeniu na 1000 mieszkaricéw w analizowanym okresie wyniosto 2,9
0sob i nalezato do wyzszych (4. pozycja) wsrdd 27 LGD; dla poréwnania wskaznik dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego byt
ujemny i wynidst -1,0 oséb na 1000 mieszkancdw.

Obszar LSR jest spéjny pod wzgledem geograficznym, historycznym i kulturowym. Obszar cze$ciowo obejmuje
Pojezierze Chetminskie, Réwning Chetmzynska oraz Kotling Torunska. Rzezba tego obszaru zostata ostatecznie uksztattowana
w czasie ostatniego zlodowacenia skandynawskiego, ktére zakonczyto sie okoto 16 tys. lat temu. Podstawowa formg rzezby
terenu jest utworzona przez cofajacy sie ladoldd wysoczyzna morenowa, w wiekszo$ci ptaska, miejscami lekko falista, zbudowana
z gliny zwatowej lub piaskow gliniastych. Wysoczyzne urozmaicajg ptytkie doliny wod roztopowych oraz zagtebienia wytopiskowe,
a takze niewielkie pagorki morenowe (Srednio 80- 90 m n.p.m.). Rzezbe terenu urozmaicajg liczne polodowcowe rynny jeziorne
i pojeziorne. Najwigksze z nich sg rynny jezior: Chetmzynskiego, Papowskiego, Jeleniec, Bartlewskiego i Mtyriskiego. Ponadto
rozlegte obnizenie w sandrze wypetnia Jezioro Kamionkowskie. Uksztattowanie rzezby tego terenu stwarza dogodne warunki
dla gospodarki rolnej oraz rozwoju proceséw urbanizacyjnych. Zwiaszcza rozlegte plaskie powierzchnie od wiekdw
sprzyjaly rozwojowi rolnictwa, w zwigzku z tym zadna z gmin nie zostata zaliczona do obszaréw o niekorzystnych warunkach
gospodarowania (ONW).

Zasoby wodne

Obszar potozny jest w dorzeczu Wisty, w zlewniach jej doptywu: Strugi Torunskiej i Fryby (Browiny), ktdre sg prawobocznym
doptywem Wisty. Zasoby wodne na terenie LGD sg do$¢ ubogie, wyjatek stanowi tu obszar gminy i miasta Chetmza z kilkoma
jeziorami i rzeczkami. Waznym elementem hydrograficznym obszaru sg jeziora, najwigkszym z nich jest Jezioro Chetmzyniskie,
ktdre jest typem jeziora rynnowego o powierzchni 271,1 ha. Jezioro jest potozne na obszarze gminy oraz miasta Chetmza.
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Obszar Jeziora Chetmzynskiego charakteryzuje sie do$¢ urozmaicong rzezba terenu, a zréznicowanie morfologiczne decyduije o
wysokich walorach krajobrazowych tego terenu. Jezioro nalezy do grupy jezior zaliczanych do Il kategorii przydatno$ci
turystycznej. Kolejnym wiekszym zbiornikiem wodnym na terenie LGD jest Jezioro Kamionkowskie w gminie Lysomice o
powierzchni 71,4 ha. Jezioro ma | klase czystosci wéd. Innymi mniejszymi jeziorami sg Jeziora Grazyna, Grodzienskie,
Dzwierzno, Papowskie i Gtuchowskie.

Ochrona przyrody

Na obszarze LSR znajduje sie kilka form wielkoprzestrzennej ochrony przyrody i krajobrazu. Ponadto przez Miasto Chetmza
przebiega cigg przyrodniczy rynny chetmzyniskiej o znaczeniu regionalnym. Jest to jedyny w tej rolniczej i bezlesnej czesci
Pojezierza Chetminskiego pas terenu o korzystnej strukturze przyrodniczej o charakterze korytarza ekologicznego. Na terenie
LGD, gtdéwnie w gminie Lysomice, Chetmza i Papowo Biskupie wystepujg pomniki przyrody ozywionej i nieozywionej (gtazy
narzutowe, dab szyputkowy, dab bezszyputkowy, dab czerwony, buk pospolity, buk czerwonolistny, robinia akacjowa, jesion,
grab, platan klonolistny, mitorzab dwuklapowy, modrzew europejski, sosna czarna, wiaz szyputkowy). Na terenie gminy Lysomice
znajduje si¢ rezerwat ,Las piwnicki”.

Uwarunkowania historyczne

Historia ziem objetych LSR jest niezwykle bogata. Na obszarze tym zlokalizowano dotychczas kilkaset stanowisk
archeologicznych. W przesziosci zamieszkiwaty ten obszar rézne ludy. Okoto potowy | tysigclecia p.n.e. mogly sie tu pojawic¢
koczownicze plemiona Scytéw. Odkryte nad Jeziorem Grodno koto Chetmzy osiedle z czaséw kultury tuzyckiej pochodzi z tego
samego okresu co Biskupin, tzn. z poczatku 2. potowy | tysigclecia p.n.e. Na poczatku wczesnego $redniowiecza (VI-VII wiek.)
na tym obszarze pojawili si¢ Stowianie. Pod koniec wczesnego sredniowiecza (XII-XIII wiek) na teren tzw. ziemi chetminskiej
docieraly infiltracje plemion pruskich, ktére przybraty na sile na poczatku XIIl wieku. Silne pietno odcisneli na tych ziemiach
rycerze Zakonu Szpitala Naj$wietszej Marii Panny Domu Niemieckiego, zwani potocznie Krzyzakami. Sprowadzit ich w 1228 roku
ksiaze mazowiecki Konrad |, ktory jednoczesnie wydat przywilej nadajacy im ziemie chetmiriska.

Ziemia Chetminska jest w pewnym sensie kolebkg kultury i tradycji Zakonu na Pomorzu Nadwislafiskim. Trwatym tego Sladem
jest istniejacy nadal ukiad osadniczy i komunikacyjny. Murowane Slady potegi Zakonu to miedzy innymi warownia murowana w
Zamku Bierzgtowskim, zamek w Papowie Biskupim, liczne koscioly i obiekty gospodarcze. Po podpisaniu Il Pokoju Torufskiego
w 1466 roku Ziemia Chetminska wrécita do Krélestwa Polskiego i wraz z Toruniem nastepowat jej dalszy, wspaniaty rozwoj, ktory
zahamowany zostat dopiero podczas najazdéw szwedzkich. Po rozbiorach, ziemie po prawej stronie Drwecy, w tym Ziemia
Chetminska, znalazly si¢ pod zaborem pruskim na ponad sto piec¢dziesiat lat. Ich gospodarczy rozwdj nastepowat wtedy znacznie
szyhciej niz rozwoj terendw w zaborze rosyjskim, czego skutki i Slady widoczne sq do dzisiaj.

W Chetmzy zbudowano cukrownig, jedng z najwigkszych w Europie. Pobudowano gesta siec linii kolejowych i drég, dzieki czemu
rozwijat sie handel i przemyst. Rozw¢j rolnictwa w tym okresie pozostawit niezwykle bogatg spuscizne w postaci zespotow
patacowo-parkowych i podworskich parkéw oraz funkcjonujace do dzisiaj zabudowania gospodarcze, folwarczne, liczne kaplice
i wiejskie koScioty.

Okres miedzywojenny to czas odbudowy polsko$ci. Niestety po uptywie niespetna 20 lat, w 1939 roku (Il wojna $wiatowa)
okupanci hitlerowscy wiaczajq tereny dzisiejszej ,Ziemi Gotyku” do Rzeszy i rozpoczynajg proces bezwzglednej germanizacii.
Niemal catkowicie zlikwidowano ludno$¢ zydowska. Podobny los miat w przyszto$ci spotkac réwniez Polakow. Wyzwolenie, ktore
przyszto na przetomie stycznia i lutego 1945 roku, przyniosto duze straty, zwtaszcza, jesli chodzi o zasoby kultury materialnej. Po
wojnie upanstwowiono majatki ziemskie i zaktady przemystowe. Pozwolono na dewastacje wielu cennych obiektow. Obecnie
zabytki kultury materialnej otacza si¢ coraz lepszg opieka, dzieki czemu stajg sie one wizytowka tych terendw i magnesem
przyciggajacym coraz wiecej turystow. Spuscizna wielu kultur przewijajacych sie przez Ziemig Chetminska jest ciggle odkrywana
i bardziej doceniana.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze obszar LSR nierozerwalnie zwigzany jest z historig ,Ziemi Chetminskiej”. Region ten ma
ogromne znaczenie historyczne nie tylko dla obszaru dzisiejszego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, ale i dla catej Polski.
Ziemia Chetminska jest rdzennym terytorium poczatkéw panstwa krzyZzackiego, ktérego stosunki z Polskg przez trzy stulecia
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ksztattowaty historie tej czesci Europy. Zachowane do dzi$ podstawowe elementy dziedzictwa kulturowego regionu powstaty
gtéwnie w okresie krzyzackim. W badaniach prowadzonych przez LGD w zwigzku z konsultowaniem zatozer LSR mieszkancy
wskazywali na bogate dziedzictwo kulturowe i historyczne oraz walory przyrodnicze i krajobrazowe jako bardzo wazne zasoby
obszaru LSR, ktdre nalezy pielegnowac i rozwijac.

Obecnie najwieksze znaczenie rozwojowe obszaru LSR ma lokalizacja w obrebie Aglomeracji Torunsko-Bydgoskiej. Obszar
rozwija sie pod silnym wplywem tych dwoch gtéwnych osrodkéw miejskich, centréw administracyjnych i samorzadowych
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Polozenie daje wiele szans rozwojowych m.in. rozwéj terenow inwestycyjnych daje wigksze
mozliwosci dla budzetow lokalnych samorzaddw, a takze wieksze szanse na znalezienie pracy przez mieszkancow. Dzieki tym
warunkom panujg coraz lepsze warunki do podejmowania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej i pozarolniczych funkcii
gospodarstw rolnych.

W roku 2021 zostat powotany Miejski Obszar Funkcjonalny Torunia, sktadajacy sie z miasta Torunia i przylegtych powiatdw:
torunskiego, aleksandrowskiego, chetmirskiego i golubsko-dobrzynskiego. W sktadzie MOFT znalazty sig zatem wszystkie gminy
obejmujace obszar LGD Ziemia Gotyku. Utworzony zostat on w ramach wyznaczonej strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+, a jego celem jest zwiekszenie integracji i wspotpracy
miedzygminnej w oparciu o wspolne zasoby i zwiekszenie mozliwo$ci rozwoju w oparciu o srodki unijne. Fakt ten stanowi kolejny
element spajajacy obszar objety LSR.
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Rozdziat lll. Partycypacyjny charakter LSR

Strategia powstata w sposéb angazujacy jak najwigkszg liczbe mieszkancéw obszaru LSR i lokalnych interesariuszy
reprezentujgcych rozne srodowiska oraz sektory. W dniu 5 kwietnia 2022 roku Zarzad przyjat uchwate o przystapieniu do
opracowania LSR. Nastepnie 7 kwietnia 2022r. Zarzad spotkat sie z przedstawicielami wiadz Gmin Chetmza, Lubianka, Lysomice,
Papowo Biskupie i Miasto Chetmza, ktérzy takze potwierdzili przystapienie do wspdlnego planowania strategii na kolejne lata dla
obszaru objetego LGD Ziemia Gotyku. Przed przystapieniem do prac nad LSR Zarzad LGD opracowat Plan wigczenia
spotecznosci lokalnej w przygotowanie LSR, ktdry zaktadat przeprowadzenie konsultacji spotecznych oraz prowadzenie strony
internetowej na potrzeby przygotowania LSR, gdzie na biezaco byty upubliczniane informacje na temat kolejnych etapéw
przygotowania LSR. Proces przygotowania strategii byt koordynowany i wdrazany przez zesp6t roboczy ds. LSR, w sktad ktorego
weszli cztonkowie Zarzadu i pracownicy biura LGD. Na kazdym etapie wigczani byli cztonkowie Stowarzyszenia poprzez
zapraszanie ich na spotkania i przekazywanie informacji drogg mailowg lub na spotkaniach o postepach w przygotowaniu LSR.
Z cztonkami Stowarzyszenia byly konsultowane konkretne zatozenia do LSR na kolejnych etapach przygotowania podczas
Walnych Zebran Cztonkéw LGD w dn. 14.12.2022, 26.01.2023, 09.05.2023 roku. Wyniki dyskusiji cztonkdw stowarzyszenia miaty
wptyw na ostateczny ksztatt strategii, ktory zostat zatwierdzony przez Cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 31.05.2023 roku. Ponadto
w dn. 26.01.2023 zostat powotany sposrod cztonkdéw LGD nie zasiadajacych w innych organach zespét roboczy ds.
przygotowania i wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w perspektywie 2021-2027, ktéry opiniowat propozycje Zarzadu dotyczace
zatozen do LSR.

ll.1. Zaangazowanie interesariuszy lokalnych w opracowanie strategii na poszczegélnych etapach (metody, platformy,
narzedzia angazowania zainteresowanych stron, reprezentatywno$¢ zaangazowanych oséb i grup dla spotecznosci
lokalnej)

Lokalna spotecznos¢ byla wiaczana w prace nad strategig na kazdym etapie, ale w szczegdino$ci na etapie diagnozowania
zasobdw lokalnych, potrzeb i probleméw lokalnej spotecznosci (tzw. ,partycypacyjna diagnoza”). Informacje o tworzeniu nowej
strategii dla obszaru LGD Ziemia Gotyku i zaproszenie do zaangazowania w ten proces rozpoczat artykut promocyjny na tamach
nieodptatnej gazety lokalnej POZA TORUN oraz na stronach gmin i specjalnie utworzonej zaktadki na stronie internetowe;
www.lgd.ziemiagotyku.com/lsr LGD Ziemia Gotyku jest tez aktywna w mediach spotecznoS$ciowych. Profil na facebooku
www.facebook.com/ziemiagotyku/ ma 1200 statych odbiorcow. Wszelkie informacje na temat spotkan, badan, stoisk
konsultacyjnych, warsztatow pojawiaty sie na biezaco na tym profilu i stad w gtéwnej mierze mieszkancy czerpali biezace
informacje o aktywnosci LGD. W czerwcu 2022 roku zostaty zorganizowane spotkania w kazdej z gmin objetych obszarem
dziafania LGD Ziemia Gotyku. Spotkania zaktadaty szeroki udziat duzej grupy mieszkaricbw oraz waznych grup interesariuszy.
Do wszystkich soltyséw, K&t Gospodyn Wiejskich oraz Ochotniczych Strazy Pozarnych zostaty wystane listy polecone z
zaproszeniem na spotkanie informacyjno-konsultacyjne pn. ,Nowa strategia dla Ziemi Gotyku”. Ponadto byty wysytane liczne
wiadomosci za pomocg poczty elektronicznej, informacje z zaproszeniem na spotkanie byty publikowane na stronie LGD i na
stronach poszczegoinych gmin oraz w mediach spotecznosciowych LGD, gmin, instytucji kultury, organizacji spotecznych,
sotectw. Plakaty zapraszajace na spotkania zostaty umieszczone na tablicach ogtoszen w gminach i niektorych sotectwach.
Ponadto zostaty wykonane liczne rozmowy bezpo$rednie i za pomoca telefonu, podczas ktérych przedstawiciele LGD angazowali
lokalnych interesariuszy do udziatu w spotkaniach i pracach nad LSR.

W spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych wzieto udziat w sumie 181 osob. Licznie reprezentowane byty sotectwa (w
sumie 47 o0sdb), kota gospodyn wiejskich (w sumie 50 0s6b), ochotnicze straze pozarne (w sumie 12 0séb), lokalne samorzady i
instytucje kultury (w sumie 11 o0sdb), osrodki pomocy spotecznej, lokalni przedsigbiorcy (w sumie 12 0séb), organizacje
pozarzadowe, kluby seniora i kluby miodziezowe oraz mieszkancy zainteresowani dziataniami LGD. Spotkania odbyly sie w
kazdej z gmin: Miasto Chetmza (06.06.2022), Papowo Biskupie (07.06.2022), Lysomice (13.06.2022), Koriczewice gm. Chetmza
(22.06.2022), Lubianka (27.06.2022).
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Spotkania byty prowadzone wedtug takiego samego schematu, najpierw przedstawicielka LGD prezentowata informacje o LGD
jako partnerstwie miedzysektorowym, informacje na temat efektow strategii z lat 2014-2020, a nastepnie informacje o nowej
perspektywie finansowania podejscia RLKS. Nastepnie zostata przeprowadzona cze$¢ warsztatowa metoda ,,world cafe” z
aktywnym udziatem wszystkich uczestnikow spotkan. Uczestnicy spotkan podzieleni na grupy odpowiadali na pytania:

Jakie sg gtéwne problemy mieszkaricow Twojej wsi i gminy?

Jakie sg najistotniejsze potrzeby mieszkancéw Twojej wsi i gminy?

Jakie dziatania mozecie podja¢ jako wspdinota lokalna by zmieni¢ swojq sytuacje na lepsza?

W jakim kierunku powinna rozwija¢ sie Twoja gmina/wie$, aby podnies¢ jakos¢ zycia mieszkancow?

Jakie zasoby lokalne powinny by¢ rozwijane i wykorzystywane dla rozwoju lokalnego (przyrodnicze, kulturowe,

gospodarcze, spoteczne itp.)?

e W jaki sposob mozna / nalezy rozwija¢ konkretne zasoby lokalne (przyrodnicze, kulturowe, gospodarcze, spoteczne
itp.)?

e Jakie dziatania / projekty powinna realizowa¢ Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Gotyku w kolejnych latach dziatania?

(katalog propozyciji)

Odpowiedzi uczestnikéw zostaty opracowane w raportach ze spotkan. W ten sposdb zostaty zdiagnozowane potrzeby
mieszkancow obszaru LSR, najwazniejsze zasoby i potencjaty rozwojowe obszaru oraz pozadane kierunki rozwoju. Zebrane
materialy zostaty poddane analizie pod katem mozliwo$ci realizacji LSR ze Srodkéw PS WPR na lata 2023-27 oraz Funduszy dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. Najczesciej wskazywane potrzeby i potencjaty staty sie punktem wyjscia do wyznaczenia
celéw LSR.

Druggq metoda zapewniajaca duzy udziat lokalnej spotecznosci byty badania ankietowe. W okresie od lipca do grudnia 2022
roku bylo prowadzone badanie ankietowe w$rod mieszkancow obszaru LSR pn. ,Badanie opinii mieszkaricow w zakresie
potrzeb i zasobéw obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku” z wykorzystaniem ankiety online udostepnionej na
stronie internetowej LGD i stronach gmin. W badaniu zebranych zostato 412 ankiet, ale poprawnie i kompletnie zostato
wypetnionych 190.

Poza tym we wrzeéniu 2022 roku zostaty przeprowadzone badania ankietowe prowadzone w szkotach podstawowych gmin
wiejskich i szkole ponadpodstawowej Miasta Chetmza pn. Badanie potrzeb dzieci i mtodziezy. W badaniu wzigto udziat w sumie
105 osdb w wieku 13-16 lat. Ponadto w okresie od sierpnia do wrzesnia podczas lokalnych imprez w formie dozynek, festynow
prowadzone byly sondaze z mieszkancami w formie krétkiego wywiadu z pytaniami otwartymi i zamknigtymi dotyczace oceny
warunkow zycia, okreslenia gtownych problemow zwigzanych z miejscem zamieszkania, pozadanych dziatan i kierunkow rozwoju
obszaru oraz zasobow lokalnych waznych dla rozwoju. Sondaze zostaty przeprowadzone 20.08.2022 w t.ubiance, 21.08.2022 w
Chetmzy, 27.08.2022 na Windaku gm. Chetmza, 28.08.2022 w Papowie Biskupim oraz 11.09.2022r. w Kamionkach Matych gm.
tysomice. W sumie zebrano opinie od 164 0s6b.
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Kolejng metodg badawczg zastosowang w procesie partycypacyjnymi byly pogtebione wywiady ,zogniskowane” z seniorami
prowadzone wg opracowanego scenariusza w dwéch grupach: w Papowie Biskupim w dn. 06.09.2022 oraz 08.09.2022 w
Pluskowesach. Wywiady ze wzgledu na swoj charakter stuzyly do pozyskania danych jako$ciowych na temat konkretnych
problemdw i potrzeb oséb w wieku 60+ na obszarze dziatania LGD. W sumie w wywiadach wzigto udziat 38 seniorow i seniorek.

W catym okresie przygotowania i opracowania mieszkarcy mogli zgtasza¢ swoje pomysty do LSR poprzez tzw. ,,Bank pomystéw
i inicjatyw” formularz online zamieszczony na stronie internetowej LGD oraz udostepniony na stronach gmin. Narzedzie to
wymagato juz sprecyzowania konkretnych pomystéw na projekty, ktére mogtyby zosta¢ zrealizowane w ramach LSR. Zostato
zgtoszonych 29 opiséw projektdow, w szczegdlnosci w zakresie rozwoj kultury, tradycji i dziedzictwa kulturowego. Ponadto
zapotrzebowanie na konkretne projekty zostato zgtoszone takze przez lokalne samorzady i podlegte im jednostki organizacyjne
typu szkoty, biblioteki, centra kultury w formie fiszek projektow w poszczegdinych zakresach tematycznych LSR.

Po etapie diagnozy potrzeb i zasobow zostat wdrozony etap analizy i koncepcji. Zebrane dane ze spotkan oraz opinie z
badan byly na biezaco analizowane, a nastepnie zostaly powotane partycypacyjne zespoty branzowe i tematyczne, ktére przy
wsparciu liderow i ekspertow wypracowywaty poszczegdlne elementy koncepcji rozwoju obszaru LSR. Nabér uczestnikéw do
zespotdéw byt prowadzony w formule otwartej. Zespoty pracowaty z zastosowaniem réznorodnych technik partycypacyjnych
angazujacych uczestnikow.

Zespot branzowy ,,przedsiebiorcy lokalni” spotkat sie¢ w dn. 04.10.2022r. W spotkaniu udziat wzigto 12 przedsiebiorcow,
ktérzy przy wsparciu moderatora dokonali pogtebionej analizy warunkéw rozwoju przedsiebiorczosci (analiza SWOT) oraz
wypracowali propozycje rozwojowych branz gospodarki obszaru LSR, ktore nalezy wspiera¢ ze Srodkéw LSR w kontekscie
lokalnych potrzeb spotecznosci, a takze okreslili potrzebne formy wsparcia (katalog propozycji przedsigbiorcow).

Zespot tematyczny ds. wilaczenia spotecznego spotkat sie w dn. 05.10.2022r. W spotkaniu udziat wzieto 9 oséb
reprezentujgcych m.in. osrodek pomocy spotecznej, dzienny dom pobytu dla seniorow, parafie. Zespét dokonat analizy 0séb i
grup z obszaru LSR, ktore sg w niekorzystnej sytuacji lub zagrozone wykluczeniem spotecznym, ich probleméw oraz wypracowat
propozycje dziatarn w obszarze wiaczenia spotecznego, aktywizacji i integracji.

Zespot tematyczny ds. LOWE (Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji) spotkat sie¢ w dn. 10.10.2022r. W spotkaniu udziat wzigto
11 0sdb, w tym dyrektorzy szkét, kadra pedagogiczna i pracownicy samorzadowi zajmujacy sie o$wiata. Zespdt dokonat analizy
modelu LOWE pod katem lokalnych potrzeb i mozliwo$ci wdrozenia oraz wypracowat rekomendacje do LSR.

Zespot branzowy ,jednostki samorzadu lokalnego” spotkat sie w dn. 03.11.2022r. W spotkaniu wzigfo udziat 7 oséb, w tym
wojtowie i pracownicy gmin zajmujacy sie projektami. Zespot wypracowat kierunki rozwoju obszaru, uwzgledniajace lokalne
uwarunkowania i potrzeby w gtownych obszarach tematycznych, ze szczeg6inym uwzglednieniem zadan samorzadow lokalnych.

Zespot branzowy ,,podmioty dziatajace w obszarze kultury” spotkat sie¢ w dn. 03.11.2022r. W spotkaniu wzigto udziat 19
0s6b, w tym przedstawiciele bibliotek, centréw /o$rodkéw kultury, harcerzy, ochotniczych strazy pozarnych, mtodziezowych
druzyn pozarniczych, gmin i parafii. Opracowanie koncepcji przedsiewzie¢ zwigzanych z aktywizacjg dzieci i mtodziezy, seniorow,
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w tym w szczegélnoci w zakresie zwiekszenia dostepno$ci do ustug czasu wolnego, rozwijania umiejetnosci i uzdolnien,
lepszego wykorzystania technologii cyfrowych w rozwoju lokalnych spotecznosci.

W listopadzie zostat powotany otwarty ,,zespét partycypacyjny”, sktadajacy sie z przedstawicieli wszystkich gmin i sektoréw
spotecznego, gospodarczego i publicznego. Zespdt spotkat sie dwa razy w Chetmzy 23.11.2022 (22 osoby), 7.12.2022 (25 os6b)
na stacjonarnych warsztatach planistycznych. Efektem pracy zespotu byto wypracowanie podstawowych zatozen do LSR: celow,
przedsiewzie¢ wynikajacych ze zdiagnozowanych potrzeb, wskaznikow, budzetu, kryteridw oraz planu komunikacji.

Wypracowane zatozenia do LSR zostaly zaprezentowane podczas spotkania konsultacyjnego z cztonkami LGD Ziemia
Gotyku w dn. 14.12.2022r. w Warszewicach, 26.01.2023r. w Chetmzy oraz 09.05.2023r. w tysomicach. W catym okresie
przygotowania LSR byta mozliwos¢ spotkania indywidualnego z przedstawicielami LGD. Odbyto sie 11 konsultaciji
indywidualnych, podczas ktdrych zostaty zgloszone pomysty, ktére zostaty uwzglednione w zatozeniach LSR.

Spotkanie zespotu roboczego ds. przygotowania i wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w perspektywie 2021-2027
powofanego sposrod czionkéw Stowarzyszenia odbyto sie w 18.04.2023r. w Lysomicach. Zespot wyrazit pozytywng opinie dla
propozyciji strategii, w zwigzku z tym w dalszej kolejno$ci byty one prezentowane na otwartych spotkaniach konsultacyjnych
zespotow tematycznych i branzowych, w ktdrych mogli uczestniczyé wszyscy zainteresowani danym tematem w formie
stacjonarnej lub za po$rednictwem potaczenia online (google meeting). W dn. 26.04.2023 odbyto sie hybrydowe spotkanie z
przedsiebiorcami i rolnikami zainteresowanymi pozarolniczymi zrédtami dochodéw (13 uczestnikéw), w dn. 27.04.2023r.
spotkanie tematyczne ,wtaczenie spoteczne, aktywizacja, integracja spoteczna” (6 uczestnikéw), a w dn. 28.04.2023 r. spotkanie
zespotu tematycznego ds. ogélnodostepnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, btekitno-zielonej infrastruktury ekologicznej
w ramach dostosowania do zmian klimatu na poziomie lokalnym (10 uczestnikéw). Podczas tych spotkan zostaty
przedyskutowane i ostatecznie uzgodnione m.in. kwestie celéw, przedsiewzie¢, budzetu, kryteriow, planu komunikacji. Zdania
podzielone byly w sprawie uzgodnieniem maksymalnej warto$ci pomocy w zakresie rozwijania przedsigbiorczo$ci, poniewaz kilku
przedsiebiorcow wnioskowato 0 maksymalng kwote jakg umozliwia PS WPR, niestety glosy te nie zostaly ostatecznie
uwzglednione ze wzgledu na niewielkg kwote alokacji w catej LSR na przedsiebiorczos¢.

W wyniku uzgodnier zespotdw zostat opracowany koricowy ksztatt strategii, ktory zostat przedstawiony do konsultacji
spotecznych z lokalng spotecznos$cia w kazdej gminie obszaru LSR: 12.05.2023 dla Miasta Chetmza, 17.05.2023 dla Gminy
tubianka, 18.05.2023 dla Gminy Chetmza, 19.05.2023 dla Gminy Papowo Biskupie, 22.05.2023r. dla Gminy tysomice. W
konsultacjach w sumie wzieto udziat 105 osob. Podczas konsultacji zaprezentowana LSR spotkata sie z bardzo duzym
zainteresowaniem. Wszystkie zaplanowane w LSR cele, przedsiewzigcia, wskazniki, budzet, kryteria i plan komunikacji zostaty
przyjete z petng akceptacjq i zainteresowaniem.

Uczestnicy nie zgtosili zadnych nowych propozycji ani zmian, jedynie podkre$lono znaczenie zagadnien zwigzanych z
przeciwdziataniem zmianom klimatycznym i umozliwienie wigczenia w te dziatania jak najszerszej liczby mieszkancéow takze
poprzez ich indywidualne inwestycje np. w oczka wodne czy ogrody deszczowe. Ponadto w dniu 20.05.2023 odbyty sie drzwi
otwarte LGD w siedzibie w Lysomicach, gdzie odwiedzajacy byli informowani o zatozeniach nowej LSR. Od 23 do 29 maja istniata
mozliwo$¢ zgtoszenia uwag do LSR poprzez formularz konsultacyjny (komunikat na stronie internetowej LGD). Nie zostaty
wniesione uwagi, tak wiec skonsultowany projekt LSR zostat zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkdéw w dn. 31.05.2023r.

lIl.2. Dane z konsultac;ji i innych partycypacyjnych form wigczenia spotecznego w proces przygotowania strategii wraz
z wynikami analizy wnioskéw z konsultacji

Do przygotowania LSR zostaty wykorzystane dane pozyskane ze wszystkich form partycypacyjnych spotkan z mieszkaricami i
interesariuszami lokalnymi oraz dane z przeprowadzonych badan ilosciowych i jakosciowych.

Najwazniejszym zrédtem informaciji byty spotkania informacyjno-konsultacyjne oraz badania sondazowe, ktdre odbyty sie w
kazdej gminie dwukrotnie i ktore zaangazowaty najwieksza liczbe mieszkancow oraz lokalnych interesariuszy, w tym szeroki
udziat przedstawicieli sotectw, KGW, OSP, $rodowisk senioralnych, samorzadéw lokalnych, przedsigbiorcow (w sumie 345
uczestnikéw). Ponadto zostata przeprowadzona ankieta online, w ktorej udziat wzigto 190 0séb oraz ankieta badajgca potrzeby
dzieci i mtodziezy (105 ankiet).
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Najwazniejsze potrzeby najczesciej wskazywane przez uczestnikow spotkan konsultacyjnych i badan ankietowych,
fokusowych, sondazy, zespotéw tematycznych i branzowych:

- zapewnienie opieki dzieciom do lat 3 / zwiekszenie dostepu do przedszkoli i Ztobkéw
- zapewnienie opieki osobom starszym np. w formie dziennego domu seniora
- zwigkszenie ilosci dziatan dla senioréw w tym ustug czasu wolnego, ustug zdrowotnych i rehabilitacyjnych

- poprawa komunikacji i transportu publicznego, w szczegdinoSci senioréw, 0séb z niepetnosprawno$ciami  (organizacja
doraznego transportu dla os6b starszych i niepetnosprawnych) / odtworzenie potaczen autobusowych

- stworzenie dostepu do komunikacji publicznej dla mieszkancéw oraz indywidualny dla oséb potrzebujacych (starsi, chorzy,
osoby z niepetnosprawnosciami)

- dostosowanie infrastruktury publicznej dla 0séb z niepetnosprawnosciami
- potrzeba dostepu do szybszego internetu na wsi i innych ustug telekomunikacyjnych / rozwéj cyfryzacii

- potrzeba dostepu do konsultacji psychologicznych i dietetycznych, do profilaktyki zdrowotnej, do oferty prozdrowotnej np.
gimnastyka, zdrowe odzywianie, zdrowe nawyki

- potrzeba rozwoju przedsigbiorczosci i tworzenia nowych miejsc pracy, potrzeba organizacji szkolen, wyjazdow studyjnych np.
dla przedsiebiorcdw i rolnikéw poprzez doradztwo, pomoc w zdobywaniu funduszy zewnetrznych, pisaniu wnioskéw
aplikacyjnych / szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci i rolnictwa / wsparcie kobiet na lokalnym rynku pracy w zakresie
zdobywania kompetenciji i mozliwo$ci godzenia zycia zawodowego z zyciem rodzinnym

- rozwijanie miejscowego handlu, ustug, przetworstwa, gastronomii
- stworzenie lokalnej bazy przedsigbiorcow (informator)
- wieksza integracja mieszkancdw / budowanie relacji pomiedzy mieszkancami (wspoine spotkania)

- potrzeba cyklicznych spotkan dla roznych grup wiekowych / potrzeba oferty dla mieszkancow w $wietlicach wiejskich /
organizowanie cotygodniowych dziatan dla mieszkancow w kazdej miejscowosci (tematyczne: malarskie, rekodzielnicze,
karciane, rekreacyjne np. spacery, rowery) w $wietlicach wiejskich / miejscach spotkan

- potrzeba uaktywnienia modziezy poprzez stworzenie strefy dla mtodziezy (miejsce spotkan, wypetnienie czasu ciekawymi
zajeciami) / potrzeba rozwoju oferty dla dzieci i mtodziezy np. harcerstwo / skating / ognisko pracy twérczej / pitkarstwo, oferta
ochotniczej strazy pozarne;j i két gospodyn wiejskich / przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej

- rozbudowa oferty kulturalnej i turystycznej m.in. organizacja wycieczek, wyjazdow do instytucji kultury / organizacja wydarzen
kulturalnych (koncerty, wyjazdy)

- organizacja banku czasu wolnego / potrzeba rozwoju ustug samopomocowych / uaktywnienie wolontariatu w tym wolontariatu
senioralnego

- potrzeba dostepu do miejsc spotkan i miejsc rozrywki typu dyskoteka, pub, kino, kawiarnia, lodziarnia, restauracja, w
szczegblnosci w miescie Chetmza

- rozbudowa $ciezek rowerowych i utrzymanie w dobrym stanie tych istniejacych, tworzenie miejsc postojowych przy Sciezkach
rowerowych

- budowa matej infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej, w tym m.in. fawki solarne, oswietlenie parkowe solarne, witacze
przydrozne solarne, informatory: historyczne, turystyczne; kamienie z kodem QR (miejsca pamigci), miejsca wypoczynku,
przystanki przydrozne

- oSwietlenie drog, sciezek rowerowych w celu poprawy bezpieczeristwa
- potrzeba dokumentacii historii poszczegoéinych miejscowosci i ich promocii (tablice promocyjne, tzw. ,witacze”)

- utworzenie lokalnego centrum sprzedazy produktdw lokalnych, rekodzieta, wraz z infrastrukturg,
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- stacja wypozyczania hulajnég i pojazdéw elektrycznych / gminny rower
- zagospodarowanie linii brzegowej jezior (plaze, pomosty, wiaty, altanki, tawki itp.) i parkéw

- budowa lub modernizacja matej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej np. placéw zabaw, sitowni zewnetrznych, skatepark,
tamptrak, linearium

- rozwijanie tzw. zielono-btekitnej infrastruktury m.in. tworzenie oczek wodnych, tworzenie enklawy zieleni np. ogrody
sensoryczne, ogrody spoteczne, taki kwietne w przestrzeni publicznej, ,odbetonowanie centréw miejscowosci poprzez
nasadzenia, tworzenie ,zielonych $cian”, zielonych przystankéw, tworzenie Ilub odnawianie szlakéw edukacyjno -
przyrodniczych,

- tworzenie zbiornikéw do zbierania wody deszczowej przez mieszkancow i jej wykorzystanie do podlewania ogroddw, trawnikéw
itp.

- budowa zbiornikéw matej retencji na potrzeby przydomowych ogrédkow lub wykorzystanie nieczynnych szamb na zbiorniki
zbierajgce deszczowke (po wezeshiejszym oczyszczeniu)

- organizowanie lokalnych inicjatyw w zakresie tzw. gospodarki o obiegu zamknigtym m.in. ograniczanie produkciji $mieci poprzez
wykorzystanie tego co mamy, przerabianie rzeczy i ich ponowne wykorzystanie; zbiorka rzeczy (odpadow wielkogabarytowych) i
dzielenie sie rzeczami zbednymi np. meblami, sprzetem elektrycznym, ubraniami;

- rozwdj odnawialnych zrodet energii w budynkach uzyteczno$ci publicznej oraz w przestrzeni publicznej m.in. o$wietlenie
hybrydowe,

- zamontowanie koszy na $mieci przy gtownych ulicach w miejscowo$ciach w celu zachowania porzadku i czystosci (z
mozliwoscig segregacii)

- podnoszenie $wiadomosci mieszkarncow w zakresie ochrony $rodowiska, przeciwdziatania zmianom klimatu, szerszego
korzystania z odnawialnych zrodet energii, wspélne dziatania lokalne np. warsztaty zaktadania ogrodéw deszczowych, tworzenia
tak kwietnych, recyklingu, sprzatania itp.

Najwazniejsze potencjaly wskazywane najczes$ciej przez uczestnikow spotkan:

W obszarze spotecznym jest wiele zasobow lokalnych, na ktérych mozna bazowaé, rozwijajac lokalne ustugi spoteczne w
zakresie aktywizacji, integracji i pomocy mieszkancom obszaru LSR, w szczegoIinosci os6b w niekorzystnej sytuacji. Waznym
zasobem jest bogata ogdlnodostepna infrastruktura publiczna tj. Swietlice wiejskie i sale spotkan, boiska, place zabaw,
sitownie zewnetrzne, altanki, wiaty ogniskowe, ktére mogg zosta¢ wykorzystane jako baza do $wiadczenia ustug spotecznych
oraz realizacji lokalnych inicjatyw. Nastepnym zasobem jest potencjat ludzi i organizacji. Na obszarze LGD funkcjonujg bardzo
aktywnie Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze Straze Pozarne, stowarzyszenia, fundacje, organizacje harcerskie, sportowe
oraz liczne grupy nieformalne. Podmioty te podejmujg wiele cennych inicjatyw na rzecz lokalnej spoteczno$ci w wielu obszarach
dziatan. Z badan przeprowadzonych wéréd organizacji (ankieta online w dniach 9-18.03.2023) wynika, Ze potencjatem lokalnych
organizacji jest przede wszystkim pozytywny wizerunek wsréd mieszkancow i duze zaangazowanie spoteczne cztonkow, a
takZze dostep do lokalu (miejsca spotkan) i sprzetu. Waznym potencjatem do aktywizacji i integracji mieszkaricéw obszaru, w tym
0s0b w niekorzystnej sytuacii jest wysoki poziom zaangazowania lokalnych instytucji samorzadowych, w tym osrodkéw pomocy
spotecznej, osrodkéw kultury, bibliotek, szkét, a takze ich doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji projektéw. W okresie 2016-
2022 LGD Ziemia Gotyku wdrazata granty w zakresie wigczenia spotecznego, wspoffinansowane ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Zardéwno instytucje, jak i organizacje zdobylty wiedze i doSwiadczenie w dziataniach w zakresie
aktywizaciji, integracji, rozwijania lokalnych, czesto oddolnych ustug spotecznych. Trwatym rezultatem czesci z tych projektow
byto powstanie klubow seniora, klubow mtodziezowych, grup samopomocowych, powstanie lokalnych partnerstw na
rzecz wiaczenia spotecznego. Stanowi to duzy potencjat do dalszych dziatar w zakresie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych
,Szytych na miare” lokalnych potrzeb.

W obszarze dziedzictwa historycznego, kulturowego oraz powigzanych z nimi turystyki i rekreacji takze jest duzo lokalnych
zasobow, na ktérych moze bazowaé¢ rozwdj lokalnych spoteczno$ci. Obszar LSR nierozerwalnie zwigzany jest z historia ,,Ziemi
Chetminskiej”. Region ten ma ogromne znaczenie historyczne nie tylko dla obszaru dzisiejszego wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego, ale i dla catej Polski. Ziemia Chetminiska jest rdzennym terytorium poczatkéw panstwa krzyzackiego, ktérego
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stosunki z Polskg przez trzy stulecia ksztattowaty historie tej czesci Europy. Zachowane do dzi$ podstawowe elementy
dziedzictwa kulturowego regionu powstaty gtéwnie w okresie krzyzackim. Na terenie LGD znajduje sie wiele cennych zabytkéw
architektury sakralnej i Swieckiej. Najwazniejsze z nich to Zamek Krzyzacki w Zamku Bierzgtowskim oraz ruiny zamku
krzyzackiego w Papowie Biskupim. Ponadto znacznym zasobem jest 57 zespotow patacowo-parkowych, podworskich
parkéw, 14 gotyckich koSciotow, ktére sa charakterystyczne dla obszaru LGD (w Chetmzy, Grzywnie, Nawrze, Przecznie,
Biskupicach, Bierzgtowie, Swierczynkach, Papowie Toruriskim, Gostkowie i Papowie Biskupim). Waznym zasobem sg
zabytkowe obiekty uzytkowe m.in. pastoréwka w Zelgnie, domy ,Poniatowki”, zabytkowa karczma w Nawrze z XVIII w. ( wpisana
do rejestru zabytkow), budynek szkoty w Nawrze z XIX wieku, nieczynny budynek dworca kolejowego w Mirakowie, kuznia w
Zelgnie z korica XIX w, mleczarnia w Zelgnie z pierwszej pot. XX w. drewniany wiatrak ,kozlak” w Bierzgtowie, zabytkowe budynki
szkot, rzadcowka w Przecznie, ratusz w Turznie, gorzelnie w Wybczu i DZzwierznie, spichlerze w Biskupicach. Poza tym na terenie
miasta Chetmza znajdujg sie zabytkowe kamienice, z ktérych najbardziej okazate zlokalizowane sg w centrum miasta, na rynku.
Do gtownych waloréw przyrodniczych mieszkancy zaliczyli jeziora oraz pomniki przyrody i formy chronionego krajobrazu. Walory
te powinny zdaniem mieszkancow zosta¢ odpowiednio zagospodarowane dla rozwoju turystyki i innych form spedzania czasu
wolnego, ale z poszanowaniem S$rodowiska i przyrody. Gléwne propozycje dziatan w tym zakresie dotyczyly
zagospodarowania linii brzegowej jezior poprzez stworzenie plazy, wiatek, pol biwakowych, miejsc parkingowych,
budowe pomostéw, np. dla wedkarzy, odrestaurowanie parkéw podworskich, ale takze promocja i lepsze wykorzystanie
zasohow dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego poprzez oznakowanie, opracowanie materiatow promocyjnych w
roznych formach atrakcyjnych dla odbiorcy np. ,przystanki tematyczne” opisujace historie danej wsi,
zagospodarowanie i wypromowanie $ciezek rowerowych np. w celu poznania waloréw gmin, organizacje imprez
lokalnych promujacych zasoby oraz lokalnych twércow, grupy artystyczne, produkty tradycyjne. Ponadto rolniczy
charakter obszaru LSR tez moze zosta¢ wykorzystany do rozwoju turystyki, rekreacji i edukaciji regionalnej np. w formie zagréd
edukacyjnych czy gospodarstw agroturystycznych. Kilka takich obiektéw znajduje sie na obszarze LSR, a kilka pomystéw w tym
zakresie zostato zgtoszonych przez Bank Pomystow i Inicjatyw w procesie konsultacji spotecznych.

W obszarze srodowiskowym duzym zasobem obszaru jest rozwijajaca sie z roku na rok infrastruktura OZE (odnawialnych
zrédet energii) zaréwno w budynkach uzytecznosci publicznej jak i w indywidualnych gospodarstwa domowych, gospodarstwach
rolnych oraz przedsiebiorstwach. W zwigzku z rosnacymi kosztami energii, problemami z zagospodarowaniem odpadéw,
zmianami klimatu (susze, podtopienia, anomalie pogodowe) wzrasta takze Swiadomos$¢ ekologiczna zardwno ws$rod
mieszkancow obszaru, jak i lokalnych decydentow. Wszystkie lokalne samorzady na przestrzeni ostatnich kilku lat podjety liczne
inicjatywy i projekty w zakresie m.in. instalacji OZE (o$wietlenie hybrydowe, pompy ciepta, fotowoltaika, panele solarne),
rozwigzan ekologicznych w prowadzonych inwestycjach np. zwigkszanie powierzchni czynnych biologicznie, termomodernizacja
budynkéw, nasadzenie roslinno$ci, zagospodarowanie zbiornikow wodnych. Wraz ze zwigkszajacq Swiadomoscig ro$nie
potrzeba realizacji dalszych dziatan, zaréwno w formie kampanii spotecznych, jak i konkretnych inwestycji w zakresie tzw. zielono-
btekitnej infrastruktury oraz elementéw OZE. Propozycje zgtaszane w tym zakresie zostaty uwzglednione w celach niniejszej LSR.

Pozadane kierunki rozwoju wskazywane najczesciej przez uczestnikow spotkan:

1. Rozwijanie potencjatu turystycznego i rekreacyjnego obszaru poprzez: wykorzystanie zasobow przyrodniczych gtéwnie
jezior i terendw zielonych, sieci Sciezek pieszo-rowerowych i szlakow turystycznych, bogatego dziedzictwa kulturowo-
historycznego, korzystnego potozenia w poblizu duzych miast Torunia i Bydgoszczy;

2. Poprawa warunkdw zycia mieszkancoéw poprzez zwigkszanie dostepnosci do ustug podstawowych w tym edukacii,
opieki zdrowotnej, rehabilitacji, transportu, ustug czasu wolnego, w tym kultury, rozrywki, rekreacji oraz rozwijania
inicjatyw ingerujacych lokalng spoteczno$¢ poprzez wsparcie grup senioralnych, dzieci i mtodziezy, grup oséb w
niekorzystanej sytuacji, a takze tworzenie warunkéw do pracy poprzez rozwijanie przedsigbiorczosci i wspieranie
lokalnego rynku pracy.

3. Ochrona $rodowiska naturalnego i przeciwdziatanie zmianom klimatu m.in. poprzez rozwijanie odnawialnych Zzrodet
energii, zmniejszanie zanieczyszczenia Srodowiska, gospodarowanie odpadami w kierunku gospodarki obiegu
zamknietego, zazielenianie terenéw publicznych, zagospodarowanie wody odpadowej, rozwdj matej retencii.
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Informacje uzyskane podczas spotkan konsultacyjnych z zastosowaniem aktywizujacej metody ,world cafe”, daty ogromng ilos¢
informacji niezbednej do opracowania LSR. Waznym zrédtem byty tez badania ankietowe oraz sondaze. Z ,Badania opinii
mieszkancow w zakresie potrzeb i zasobow obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku” ogdéinym wnioskiem jest
pozytywna ocena warunkow zycia mieszkancéw na obszarze gmin objetych LSR: 13,3% bardzo dobrze, 41,5 % dobrze, 37,8%
$rednio, a tylko 4,8% zle i 2,7% bardzo Zle. Pozytywnie oceniana jest lokalizacja blisko duzych o$rodkéw miejskich w
szczegolno$ci Torunia i Bydgoszczy, co daje szanse na znalezienie pracy, czy korzystanie z oferty kulturalnej i rozrywkowej, dos¢
dobrze rozwinieta infrastruktura, w tym drogi, $ciezki rowerowe, chodniki, piekna przyroda i zabytki. Wsrod najczestszych
negatywnych warunkow zycia wymieniane byly: staba komunikacja (zbyt mato potaczen autobusowych), staba oferta dia dzieci i
mitodziezy, brak miejsc spotkan i rozwoju dla miodziezy, w szczegoinosci starszej; brakuje tez miejsc do spedzania czasu wolnego
dla rodzin, zbyt mato miejsc rekreacji i wypoczynku, brakuje tez zieleni w przestrzeni publicznej, jest zbyt wiele hatasu i
zanieczyszczen, brakuje takze udogodnien dla 0séb z niepetnosprawno$ciami. Problemem sg takze zmiany demograficzne —
starzejace sie spoteczenstwo i odptyw ludzi mtodych ze wzgledu na zbyt mate mozliwo$ci rozwoju i znalezienia miejsca pracy.
Ponadto wcigz ograniczony jest dostep do réznych ustug dla spotecznosci np. osrodki zdrowia, Ztobki, przedszkola, o$rodki
kultury, miejsca rekreacji i rozrywki.

Najwazniejsze kierunki rozwoju wskazywane przez ankietowanych w formie zamknietych pytan daty najwiecej wskazan na
zakresy zwigzane z rozwijaniem przedsigbiorczosci lokalnej (wspieranie powstawania nowych firm i rozwoju istniejgcych) oraz
tworzenia i rozwoju tzw. krétkich tancuchdéw zywnosciowych (w sumie ok 25%), poprawe dostepu do ustug czasu wolnego, w
tym w zakresie kultury, rekreacji, wypoczynku (12,6%), poprawe stanu ogélnopolskich obiektéw publicznych, w tym np. $wietlice,
place zabaw, sitownie, parki, (8,4%), zwiekszanie funkcji turystycznych i rekreacyjnych obszaru, w tym rozbudowe infrastruktury
i oferty w zakresie aktywnego wypoczynku (8,4%), poprawe dostepu do podstawowych ustug dla lokalnych spotecznosci, w tym
edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej (6,8%), przeciwdziatanie zmianom klimatycznym, w tym poprzez zastosowanie
odnawialnych zrodet energii (6,3%) oraz zwiekszanie dostepu do technologii cyfrowych (4,7%). Ankietowani wskazali takze grupy
spofeczne i wiekowe ktdre powinny by¢ w szczegdlny sposdb wsparte dziataniami w ramach LSR: mtodziez (23,7%), seniorzy
(16,3%), dzieci (12,1%), przedsiebiorcy (12,1%), a takze osoby z niepetnosprawnosciami i zagrozone wykluczeniem spotecznym
(w sumie 12,6%).

W zwigzku ze wskazaniem dzieci i miodziezy jako waznych grup wymagajacych wsparcia w ramach LSR, zostaty
przeprowadzone badania ankietowe w szkotach z dzie¢mi i mtodzieza na temat form spedzania czasu wolnego (105 ankiet
przeprowadzonych we wrze$niu 2022 r.). Ponad 90% ankietowanych wskazato na aktywno$¢ sportowa, ponad 80% na gry
komputerowe i Internet, blisko 43% spotkania z przyjaciotmi. Mniejszg popularno$cig cieszy sie aktywnos$¢ artystyczna czy
korzystanie z kultury poza domem, wyjcie do kina i muzeum (blisko 50%), czy tez czytanie ksigzek (9%). Mtodziez chetnie
spedza czas wolny na Swiezym powietrzu na ogolnodostepnej infrastrukturze: boiskach (54,3%), sitowniach zewnetrznych
(22,9%), placach zabaw (47,6%) i innych miejscach rekreaciji (29,5%). Alternatywa, sg tez o$rodki kultury/biblioteki (10,5%) i
Swietlice wiejskie (8,6%). Tylko 38% badanych jest zrzeszonych w organizacji, stowarzyszeniu czy grupie nieformalnej, z czego
wiekszos¢ w klubach sportowych dziatajacych na obszarze LGD Ziemia Gotyku. Tym samym zajecia sportowe zostaty wskazane
jako najbardziej interesujace zajecia dodatkowe (61,9%), nastepnie zajecia z robotyki i programowania (30,5%), kulinarne
(27,6%), tworzenie nowoczesnych form komunikacii (blog, fanpage, strona internetowa) oraz warsztaty fotograficzne uplasowaty
sie na podobnym poziomie (23,8%). Ankietowani wskazali, ze zajecia dodatkowe powinny odbywac sie w szkole po lekcjach lub
tez w stworzonym klubie mfodziezowym (34,3 %). Dodatkowo mozna je zorganizowa¢ w Swietlicy wiejskiej (17,1%) czy
bibliotece/osrodku kultury (11,4%). Wiekszo$¢ odpowiedzi zebrano w grupie wiekowej 13-15 lat (46,7%), 10-12 lat (38,1 %), nieco
ponad 15% ankietowanych stanowita miodziez powyzej 16 r.z. Reasumujac wyniki badania wskazuja na potrzebe
zwiekszenia dostepu do miejsc spotkan dla miodziezy, na tworzenie klubow miodziezowych gtéwnie poprzez
wykorzystanie ogélnodostepnych miejsc spotkan np. swietlic wiejskich.

Takze druga wazna grupa, czyli seniorzy zostali w szczegdlno$ci zdiagnozowani w zakresie probleméw i potrzeb. Wywiady
fokusowe z grupami senioréw w Pluskowesach, Papowie Biskupim oraz spotkania z seniorami z Rady senioralnej w Chetmzy,
klubami seniora z Gminy Lysomice dostarczyty informacji na temat ich sytuacji. Wynikiem tych konsultacji jest uwzglednienie
seniorow jako waznej grupy, ktora zostanie wsparta w znaczacym stopniu w LSR, w szczegolno$ci poprzez tworzenie i rozwijanie
klubéw seniora oraz rozwijanie ustug m.in. w zakresie czasu wolnego, zdrowia, rehabilitacji. Seniorzy z obszaru LSR wskazali,
ze ich gtéwnym problemem jest niska mobilno$¢ oraz niskie dochody, ktore ograniczajg ich mozliwosci korzystania z
ofert spedzania czasu wolnego, dostepu do stuzby zdrowia, rehabilitacji, udziatu w klubach seniora, grupach wsparcia.
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Seniorzy stanowig coraz wigkszg grupe mieszkaficow obszaru (18,1% os6b w wieku poprodukcyjnym, stan 31.12.2020),
jednocze$nie wzrastajg ich potrzeby i oczekiwania.

lIl.3. Poziom zaangazowania w proces przygotowania LSR i sposoby utrzymania zaangazowania

Reasumujac catosciowo proces partycypacyjnego tworzenia LSR, mozna stwierdzi¢ wysoki poziom zaangazowania bardzo
zréznicowanych grup i podmiotdéw z obszaru LSR, dzieki podjeciu przez LGD licznych form kontaktu i wiaczenia w prace nad
koncepcjg LSR. Ten wysoki poziom zaangazowania bedzie podtrzymywany takze na etapie wdrazania LSR w stosunku do

poszczegoinych grup interesariuszy:

Grupy/organizacje/zwiazki zaangazowane
w tworzenie LSR

Sottysi i sottyski, cztonkowie i cztonkinie rad
soteckich, radne i radni gminni,
przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego

Cztonkowie organizacji spotecznych, w tym
stowarzyszen, fundacji, k6t gospodyn
wiejskich, ochotniczych strazy pozarnych,

Organizacje miodziezowe, w tym kluby
mtodziezowe, kluby sportowe, mtodziezowe
druzyny pozarnicze, harcerze, uczniowie szkét
podstawowych i ponadpodstawowych, w tym
dzieci i mtodziez z niepetnosprawno$ciami,
cztonkowie kotek zainteresowan np. szachisci.

Organizacje senioralne, w tym kluby seniora,
domy dziennego pobytu seniora, rada
senioralna.

Przedsigbiorcy i rolnicy z gospodarstw
niskotowarowych zainteresowani
poszukiwaniem zatrudnienia poza rolnictwem.

Podmioty dziatajgce w obszarze kultury
(biblioteki, osrodki kultury, lokalni tworcy,
zespoly artystyczne).

Podmioty samorzadu lokalnego (JST i
placowki oSwiatowe).

Dziatania LGD ukierunkowane na utrzymanie zaangazowania grup /
organizacji / podmiotow

State informowanie poprzez spotkania soteckie, bazy mailowe i
newsletter, strony internetowe i profile w mediach spoteczno$ciowych,
artykuty w prasie lokalnej, zaproszenia do udziatu w spotkaniach,
szkoleniach, warsztatach organizowanych przez LGD oraz do
opracowywania i sktadania wnioskdw w naborach organizowanych przez
LGD, wspdtpraca w organizacji lokalnych wydarzen np. poprzez stoiska
promocyjne LGD.

j-w. oraz dodatkowo animowanie w kierunku kreowania mtodych lideréw
spotecznych  poprzez projekty edukacyjne, podnoszace poziom
zaangazowania dzieci i miodziezy w Zzycie spoteczno$ci lokalnej,
wspieranie w tworzeniu klubow miodziezowych oraz innych form
aktywizujacych mtodych (dziatania animacyjne w kosztach Zarzadzania
oraz operacje wiasne).

j-w. oraz animowanie i wspieranie seniordw w tworzeniu kluboéw seniora
oraz innych form aktywizacji i integracji $rodowiska senioralnego,
kreowanie projektéw wspotpracy partnerskiej na obszarze LSR, wymiany
wiedzy i doSwiadczen.

jw. oraz dodatkowo kreowanie dobrego klimatu dla rozwoju
przedsiebiorczosci poprzez sieciowanie przedsiebiorcow we wspétpracy z
inkubatorem przedsiebiorczosci w Chetmzy, organizowanie konkurséw
promujacych przedsigbiorczo$¢, zachecanie do ubiegania sie o
dofinansowanie w zakresie przedsigbiorczosci i pozarolniczych funkcii
gospodarstw rolnych, zachecanie do innowacji i partnerstwa.

j-w. oraz dodatkowo wspétpraca przy realizacji wspdinych przedsiewzie¢ w

obszarze kultury i ustug czasu wolnego.

j-w. oraz dodatkowo zachecanie do tworzenia i rozwijania ustug w formie
Lokalnych O$rodkéw Wiedzy i Edukaciji.

LGD bedzie realizowa¢ Plan komunikaciji z lokalng spotecznoscia zgodny ze standardem minimum opracowanym przez
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, z ktorego wynika bardzo intensywny sposéb docierania do lokalnej
spotecznosci, w szczegdlno$ci poprzez coroczne spotkania m.in. z softysami, radami soteckimi, kotami gospodyn wiejskich,
ochotniczymi strazami pozarnymi, organizacjami pozarzadowymi i organizacjami nieformalnymi mieszkancow.
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LGD informuje i nadal bedzie informowaé poprzez strone internetowa, profil w mediach spoteczno$ciowych, newsletter, artykuty
w prasie i na stronach internetowych gmin i innych podmiotow lokalnych oraz w gazetkach lokalnych dystrybuowanych wsrod
mieszkancéw. Do dotychczas biernych interesariuszy LGD bedzie docieraé poprzez lokalnych liderdw, znajacych swoje
najblizsze otoczenie oraz poprzez instytucje i organizacje pomocowe. W celu wzmocnienia partnerskiej wspétpracy we wdrazaniu
LSR wsrod cztonkéw LGD oraz wspotpracy pomiedzy podmiotami z obszaru LGD, bedq kontynuowane przez LGD dziatania
animacyjne wypracowane i wdrazanie przez LGD w formie modelu ,Partnerski wigacznik aktywnosci” (dostepny na stronie
http://www.lgd.ziemiagotyku.com/publikacje-lgd/item/678-partnerski-wlacznik-aktywnosci) od 2021 roku. W modelu zostaty
szczegdtowo okreslone narzedzia, techniki aktywizacji i animacii, ktore lokalni liderzy poprzez partnerstwa migdzysektorowe beda
mogli zastosowac¢ w realizacji dziatan i projektdw na rzecz aktywizacji lokalnych spoteczno$ci, w szczegdlnosci poprzez wsparcie
0s6b w niekorzystnej sytuaciji. Praca animacyjna LGD opierajaca sie na Scistej wspdtpracy z lokalnymi liderami i interesariuszami
prowadzi¢ bedzie do zwiekszenia zainteresowania, a docelowo realizacji projektéw w partnerstwie we wdrazaniu LSR. Dziatania
integracyjno-aktywizujace kierowane do spotecznosci LGD planuje w ramach Planu komunikacji oraz w ramach operacii
wiasnych.

W LSR na etapie tworzenia i realizacji uwzgledniono zasady horyzontalne okre$lone w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060
ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, w tym:

1) poszanowanie praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej w procesie
wdrazania Funduszy - prawa i zasady w odniesieniu do szeSciu zagadnien: godnos$ci, wolnosci, réwnosci, solidarno$ci,
praw obywatelskich i wymiaru sprawiedliwosci.

Podczas przygotowania LSR, na kazdym etapie, w trakcie spotkan i konsultacji w petni przestrzegane byly prawa podstawowe,
przejawiajace sie z stosowaniu jezyka oraz zachowan szanujgcych godno$¢ oraz wolnos¢ kazdej osoby, w szczegdlnosci w
wymiarze praw obywatelskich dajac kazdemu mieszkaficowi obszaru LSR mozliwos¢ aktywnego udziatu w procesie
przygotowania LSR, wnoszenia uwag, opinii w zréznicowanych formach zapewniajacych dostepno$¢, réwnos¢ oraz swobode
wypowiedzi. Formuta spotkan byta otwarta, zaproszenia byly formutowane jezykiem uwzgledniajacym zapobieganie wszelkiej
dyskryminacji, formy spotkan i miejsca byly dostepne dla kazdego. Formuta funkcjonowania LGD jest otwarta na nowych
czionkéw, zasady przystapienia do LGD i funkcjonowania w jej organach sg precyzyjnie okreslone w statucie i regulaminach.
LGD i LSR funkcjonujg w konkretnych ramach prawnych uwzgledniajacych przepisy prawa krajowego i prawa Unii Europejskie;j.

Realizacja LSR ze $rodkéw UE uwzglednia nastepujace prawa ujete w Karcie Praw Podstawowych UE:
* prawo do skutecznego $rodka prawnego i dostepu do bezstronnego sadu,
* prawo do ochrony danych osobowych,
* prawo do réwnosci wobec prawa i rownos$ci kobiet i mezczyzn,
* prawo do niedyskryminacji,
* prawa dziecka,
* integracja 0sob niepetnosprawnych,
* wysoki poziom ochrony $rodowiska,
* roznorodno$¢ religijna, kulturowa i jezykowa,
* bezpieczne warunki pracy,
* wolno$¢ wypowiedzi i informacji,
* wolno$¢ zgromadzania sie i stowarzyszania sie,
* prawo do nauki, wolno$¢ prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;,
* prawo wiasnosci,
* prawo do dobrej administracji,
* ochrona w przypadku usunigcia z terytorium panstwa, wydalenia lub ekstradyciji,
* poszanowanie zycia prywatnego i rodzinnego.

2) roéwno$¢ mezczyzn i kobiet oraz uwzglednianie aspektu i perspektywy pici brano pod uwage i propagowano w catym
procesie przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczo$ci i ewaluacji programéw
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Na etapie tworzenia LSR zasady te byly przestrzegane, szeroko dyskutowane zasady réwno$ciowe oraz lokalne potrzeby w
zakresie rownosci i dostepnosci. Zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwno$ciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027 LGD Ziemia Gotyku bedzie dazy¢ do zwigkszenia uczestnictwa kobiet w zatrudnieniu, a takze do lepszego
godzenia zycia zawodowego i prywatnego, zwalczania feminizacji ubdstwa oraz dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na rynku pracy
oraz w ksztatceniu i szkoleniu, w szczegdlnosci poprzez wsparcie w ramach EFS+. W praktyce bedzie to uwzglednione na kazdym
etapie wdrazania projektow ze Srodkow EFS+, gdzie przy ocenie projektow obowigzkowe bedzie zastosowanie w stosownym
formularzu oceny ,standardu minimum”. Ponadto w ramach LSR bedzie wdrazany projekt grantowy dedykowany realizacji dziatan
w zakresie rownosci kobiet i mgzczyzn.
3) zapobiegania wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania,
sprawozdawczosci i ewaluaciji programow

W ramach wsparcia finansowanego ze $rodkéw LSR, w szczegdlnosci z EFS+ stosowana bedzie zasada réwnosci szans i
niedyskryminacji, a wiec unikanie lub przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji ze wzgledu na pleé, rase lub
pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng na kazdym etapie
wdrazania LSR tj. podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci, ewaluacji, promocji i kontroli
projektow wdrazanych w ramach LSR. Statut LGD zobowigzuje cztonkéw LGD do stosowania tych zasad w sposobie
funkcjonowania LGD i wdrazania LSR.
4) Cele sg realizowane zgodnie z celem wspierania zrownowazonego rozwoju, okre$lonym w art. 11 TFUE, oraz z
uwzglednieniem celow ONZ dotyczacych zréwnowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego i zasady ,hie czyn
powaznych szkéd”.

Ocena projektow inwestycyjnych wdrazanych w ramach LSR pod katem zasady ,nie czyn powaznych szkdd” ma na celu nie
udzielanie wsparcia projektom, ktdre mogg czyni¢ szkody w nastepujacych celach $rodowiskowych:

1. uznaje sig, ze dana dziatalnos¢ wyrzadza powazne szkody w tagodzeniu zmian klimatu, jezeli prowadzi do znaczacych
emisji gazow cieplarnianych;

2. uznaje sie, ze dana dziatalnos¢ wyrzadza powazne szkody adaptacji do zmian klimatu, jezeli prowadzi do nasilenia
niekorzystnych skutkéw obecnych i oczekiwanych, przysztych warunkéw klimatycznych, wywieranych na te dziatalnos¢
lub na ludzi, przyrode lub aktywa

3. uznaje sig, ze dana dziatalnos¢ wyrzadza powazne szkody zréwnowazonemu wykorzystywaniu i ochronie zasobow
wodnych i morskich, jezeli dziatalno$¢ ta szkodzi dobremu stanowi lub dobremu potencjatowi ekologicznemu jednolitych
czesci wod, w tym wod powierzchniowych i wod podziemnych; lub dobremu stanowi Srodowiska wdd morskich;

4. uznaje sie, ze dana dziatalno$¢ wyrzadza powazne szkody gospodarce o obiegu zamknietym, w tym zapobieganiu
powstawaniu odpadéw i recyklingowi, jezeli dziatalno$¢ ta prowadzi do znaczacego braku efektywnosci w
wykorzystywaniu materiatow lub w bezposrednim lub posrednim wykorzystywaniu zasobow naturalnych, lub do
znacznego zwigkszenia wytwarzania, spalania lub unieszkodliwiania odpaddw, lub jeZeli dtugotrwate sktadowanie
odpaddw moze wyrzadza¢ powazne i dtugoterminowe szkody dla Srodowiska;

5. uznaje sie, ze dana dziatalno$¢ wyrzadza powazne szkody zapobieganiu zanieczyszczeniu i jego kontroli, jezeli
prowadzi do znaczacego wzrostu emisji zanieczyszczen do powietrza, wody lub ziemi

6. uznaje sie, ze dana dziatalno$¢ wyrzadza powazne szkody ochronie i odbudowie bior6znorodno$ci i ekosystemow ,
jezeli dziatalno$¢ ta w znacznym stopniu szkodzi dobremu stanowi i odpornosci ekosystemdw lub jest szkodliwa dla
stanu zachowania siedlisk i gatunkdw, w tym siedlisk i gatunkow objetych zakresem zainteresowania Unii.

Co wigcej we wszystkich celach LSR sg uwzgledniane cele ONZ dotyczace zréwnowazonego rozwoju, poniewaz cata idea
LSR opiera si¢ na dazeniu do zapewnienia rownowagi pomiedzy potrzebami ludzi w zakresie warunkéw zycia, rozwoju,
pracy, aktywnosci spotecznej i zawodowej a prawem do funkcjonowania w zgodzie z naturg i odpowiedzialnosci za
nature. Zréwnowazony rozwoj to takze dazenie do zwigekszania Swiadomosci i odpowiedzialnosci wspoétczesnych
pokolen, ze nalezy znajdowac takie rozwigzania rozwojowe, ktére beda gwarantowaé dalszy wzrost spoteczno-gospodarczy, a
jednocze$nie wtaczat w procesy rozwojowe wszystkie grupy spoteczne, dajac im mozliwo$¢ czerpania korzysci ze wzrostu
gospodarczego. To takze odpowiedzialno$¢ spoteczna za stan Srodowiska naturalnego jakie zostawimy przysztym pokoleniom.
LSR Ziemi Gotyku zdecydowanie podkre$la te cele i dgzy do rozwoju inicjatyw wigczajacych spotecznie i podnoszacych
$wiadomos¢ Srodowiskowa, zardwno w Planie komunikacji jak i w planowanej operacji wtasne;.
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Rozdziat IV. Analiza potrzeb i potencjatu LSR

Analiza potrzeb rozwojowych oraz potencjatow obszaru wdrozenia LSR zostata dokonana wieloaspektowo, uwzgledniajac
zaréwno ogdlnodostepne dane statystyczne, informacje pozyskane od lokalnych samorzaddw i instytucji, a takze opinie zebrane
podczas spotkan z mieszkaricami, interesariuszami lokalnymi oraz z badan ankietowych i wywiaddw. Z tej dogtebnej analizy
wytania sie specyfika obszaru LSR oraz gtéwne obszary, ktore bedg w centrum zainteresowania LGD.

IV.1. Analiza potrzeb rozwojowych i potencjatéw obszaru wdrazania LSR wraz z ich uzasadnieniem

Gtéwne potrzeby rozwojowe wskazywane w procesie partycypacyjnej pracy nad LSR koncentrowaly sie wokot problemoéw
spotecznych, gospodarczych oraz infrastruktury, umozliwiajacej wykorzystanie potencjatdw rozwojowych obszaru LSR, w tym
rozwoju ustug spotecznych, rekreacii i turystyki, ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego i tozsamosci lokalnej, a takze
ochrony $rodowiska naturalnego i przeciwdziatania zmianom klimatu.

a) Stan infrastruktury w kontekScie potrzeb rewitalizacji jako kompleksowego procesu spotecznego,
gospodarczego, Srodowiskowego, przestrzenno-infrastrukturalnego

Obszar w ciagu ostatnich lat bardzo sie rozwinat pod wzgledem poprawy stanu infrastruktury oraz rewitalizacji obszaréw
zdegradowanych. Wszystkie gminy wchodzace w sktad LGD dokonaty znaczacych inwestycji zaplanowany w Programach
Rewitalizacji: gminy wiejskie sfinansowaty swoje projekty w ramach srodkéw LSR w latach 2016-2023 0§ 7 Rozwoj Lokalny
Kierowany przez Spoteczno$¢ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(RPO WK-P 2014-2020). Na terenie Miasta Chetmza rewitalizacja zostata przeprowadzona takze przy wsparciu finansowym, w
ramach osi 7 zostat wyremontowany obiekt po dawnym szpitalu dzieciecym i utworzony zostat Inkubator Przedsigbiorczosci. W
budynku inkubatora wyodrebniono 15 pomieszczen biurowych o powierzchni od 9 do 26 m? oraz niewielkg sale konferencyjna.
Na czed¢ wspoing skiadajg sie aneksy kuchenne oraz pomieszczenie ze wspdlnym sprzetem kserograficznym. Obiekt
dostosowany jest do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami. Ponadto zostat zrewitalizowany obszar w bezpo$rednim
sasiedztwie szkdt podstawowych nr 2 i 3 przy ul. Hallera i Piotra Skargi przy wspdtudziale srodkéw z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego. Przeprowadzono kompleksowe prace polegajace na dostosowaniu Budynku ,B” Szkoty Podstawowej nr
3 (przybudowka) na potrzeby funkcjonowania Srodowiskowego Centrum Aktywnosci. Budynek spetnia standardy
dostepnosci architektonicznej dla 0osdb z niepetnosprawnosciami i starszych, dlatego jest miejscem spotkan grup senioréw, w
ramach projektow ,miekkich” dziatat tam klub mtodziezy oraz klub rodzica. W bezposrednim sasiedztwie budynku zamontowane
zostaty urzadzenia placu zabaw dla dzieci oraz sitowni plenerowej dla senioréw, powstaty dwa boiska wielofunkcyjne, elementy
matej architektury, a takze przebudowano ulice Hallera. Stworzona infrastruktura stuzy rozwigzywaniu probleméw spotecznych i
gospodarczych na terenie Miasta Cheimza zidentyfikowanych w procesie wyznaczania obszaréw zdegradowanych i obszaru
rewitalizacji, ktorymi sg przede wszystkim niekorzystne zjawiska demograficzne powodujace gwattowne starzenie sie
spoteczenstwa oraz odptyw ludzi mtodych ze wzgledu na stabo rozwiniety rynek pracy, nadal wysoki poziom bezrobocia i udziat
0s0b korzystajacych z pomocy spotecznej ze wzgledu na ubostwo, bezrobocie, niepetnosprawno$¢ i alkoholizm.

Na terenie gmin wiejskich, a wiegc Gminy Chetmza, tubianka, tysomice i Papowo Biskupie takze zostaty wyznaczone obszary
rewitalizacji ze wzgledu na istotne problemy spofeczne, takie jak: uzaleznienie od korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej,
niski poziom bezpieczenstwa, problemy opiekunczo-wychowawcze w rodzinach wysoki poziom bezrobocia, niski wskaznik
przedsiebiorczosci, niski poziom edukaciji na poziomie podstawowym, starzejace sie spoteczenistwo, czyli proces zwigkszania sie
udziatu ludnosci w starszym wieku w ogélnej liczbie ludnosci.

Tabela nr 3. Zestawienie projektow rewitalizacyjnych zrealizowanych w ramach LSR 2016-2023

Gmina Zrealizowany Zakres projektu Projekt spoteczny na Potrzeby rewitalizacji w
projekt w obiekcie kontekscie procesu
zakresie zrewitalizowanym spotecznego,
infrastruktury na gospodarczego,
obszarze Srodowiskowego,
rewitalizacji przestrzenno-

infrastrukturalnego
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Chelmza

tubianka

Miasteczko
rekreacji i ruchu
drogowego w
Konczewicach

Uporzadkowani
e przestrzeni
publicznej w
centrum wsi
Mirakowo

Uporzadkowani
e przestrzeni
publicznej w
centrum wsi
Zalesie

Przebudowa
Swietlicy
wiejskiej w
Korczewicach

Przebudowa i
doposazenie
Swietlicy
wiejskiej w
Przecznie wraz
z przebudowg
drogi
dojazdowej na
dtugosci 80 mb
z chodnikiem i

Zaadaptowano przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac powstato
miasteczko rowerowe, boisko do
pitki plazowej, parking dla 10
sam. osobowych, chodniki i
alejki. Dodatkowo zamontowano
obiekty matej architektury.
Zaadaptowano zlokalizowang w
centrum wsi przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacji spotecznej, w tym:
chodniki, alejki, plac zabaw,
nasadzenia zieleni.

Uporzadkowanie przestrzeni
publicznej w centrum wsi
Zalesie majgce

na celu odnowe przestrzeni
zdegradowanej poprzez budowe
chodnikéw, alejek, placu zabaw,
boiska sportowego, nasadzen
zieleni.

Odnowiono przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacii i integracii
mieszkancow. W ramach prac
przebudowano uktad
funkcjonalny budynku swietlicy,
w tym m.in. wymieniono stolarke
okienng i drzwiowg, instalacje
elektryczng wykonano
docieplenia, montaz nowej
instalacji c.0. wraz pompg
ciepta, zakupiono stoty i krzesta.
Zaadaptowano przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac przebudowano i
doposazono $wietlicy wiejska,
wraz z przebudowg drogi
dojazdowej z chodnikiem i
parkingiem.

Na zrewitalizowane;
przestrzeni zostaty
zrealizowane dwa
projekty objete grantem z
EFS dla 40 osob, ktérych
celem byta aktywizacja
spoteczna 0sdb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spot.
Na zrewitalizowane;
przestrzeni zostaty
zrealizowane dwa
projekty objete grantem z
EFS dla 30 osob, ktérych
celem byta aktywizacja
spoteczna 0séb
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spot.
Na zrewitalizowanej
przestrzeni zostaty
zrealizowane dwa
projekty objete grantem z
EFS dla 30 osob, ktérych
celem byta aktywizacja
spoteczna oséb
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spot.

Na zrewitalizowane;
przestrzeni zostat
zrealizowany projekt
objety grantem z EFS dla
26 0sbb, ktdrego celem
byta aktywizacja
spoteczna 0sdb
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spofecznym.

Problemy spotecznoéci to
uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
bezpieczenstwa.

Problemy spotecznoéci to
uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
bezpieczenstwa.

Problemy spotecznosci to
uzaleznienie od
korzystania ze $wiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
bezpieczenstwa.

Problemy spotecznosci to
uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
bezpieczenstwa.

Problemy spotecznosci to
znaczne uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
przedsiebiorczosci.
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tysomice

parkingiem
przed obiektem
Zaadaptowanie
pomieszczenia
przy klubie
sportowym w
Pigzy w celu
utworzenia
Swietlicy wraz z
przebudowg
drogi
dojazdowej i
parkingiem

Modernizacja
obiektu
sportowego w
miejscowosci
Pigza

Adaptacja
pomieszczen w
budynku Szkoty
Podstawowej w
Warszewicach
na cele
stworzenia
Swietlicy

Adaptacja
budynku po
dawnym
magazynie na
cele aktywizacii
spotecznej

Zagospodarowa
nie terenu wokot
budynku po
dawnym
magazynie

Zaadaptowano przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac przebudowano
ukfad funkcjonalny budynku
sportowego na cele $wietlicy
wiejskiej, wykonano nowg
instalacje elektryczng oraz wod.-
kan., termomodernizacje,
zakupiono niezbedne
wyposazenia, przebudowano
droge dojazdowa i parking.
Uporzadkowanie zdegradowane;
przestrzeni publicznej na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac wykonano m.in.
renowacie ptyty boiska, budowe
ogrodzenia, zakup i montaz
krzesetek stadionowych i
bramek do pitki nozne;.
Zaadaptowano przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac przebudowano
uktad funkcjonalny czesci
budynku na cele $wietlicy
wiejskiej, wykonano nowg
instalacje elektryczng oraz wod.-
kan., wymieniono stolarke
okienng i drzwiowa, zakupiono
niezbedne wyposazenie.
Zaadaptowano przestrzen
zdegradowang na cele
aktywizaciji spotecznej. W
ramach prac zmieniono sposéb
uzytkowania budynku na cele
rekreacyjno-edukacyjne wraz z
budowg niezbednej
infrastruktury technicznej j.
zewnetrznymi

instalacjami technicznymi,
przytaczem kanalizacji
sanitarnej i deszczowe;.
Uporzadkowanie przestrzeni
zdegradowanej na cele
aktywizacji spotecznej. W
ramach prac zamontowano plac

Na zrewitalizowane;
przestrzeni zostat
zrealizowany projekt
objety grantem z EFS dla
15 0s6b, ktdrego celem
byta aktywizacja
spoteczna 0sdb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem
spotecznym.

Obiekt stuzy rozwojowi
kondycji fizyczne;
mieszkancow, w
szczegblnosci
zrzeszonych w lokalnym
klubie sportowym.

Na zrewitalizowanej
przestrzeni zostat
zrealizowany projekt
objety grantem z EFS dla
25 0sob, ktorego celem
byta aktywizacja
spoteczna oséb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem
spotecznym.

Na zrewitalizowane;
przestrzeni zostat
zrealizowany projekt
objety grantem z EFS dla
25 0sbb, ktdrego celem
byta aktywizacja
spoteczna 0séb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem
spotecznym.

Teren ogdlnodostepny
stuzacy jako miejsce
wypoczynku, rekreacji i
integracji dla
mieszkancow w réznym

Problemy spotecznoéci to
znaczne uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
przedsiebiorczosci.

Problemy spotecznosci to
znaczne uzaleznienie od
korzystania ze $wiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
przedsiebiorczosci.

Problemy spotecznosci to
znaczne uzaleznienie od
korzystania ze $wiadczen
pomocy spotecznej oraz
niski poziom
przedsiebiorczosci.

Problemy spotecznosci to
znaczne uzaleznienie od
korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej, niski
poziom aktywnosci
spotecznej oraz niski
poziom
przedsigbiorczo$ci.

Problemy spotecznosci to
znaczne uzaleznienie od

korzystania ze Swiadczen
pomocy spotecznej, niski

poziom aktywnosci
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zabaw, altany rekreacyjne,
sitownie zewnetrzng, zielony
labirynt bedacy ustronnym
miejscem z tawkami do

siedzenia, plac gier zaopatrzony

w stoliki do gry w szachy i
chinczyka, zestawy tawek ze
stolikami, kosze na odpady,
kosze na psie odchody, stojak

na rowery czy kraty pod drzewa.

wieku, dzieci i mtodziezy,
rodzin z dzie¢mi i
seniorow.

spotecznej oraz niski
poziom
przedsiebiorczosci.

Papowo  Remont Odnowa przestrzeni Na zrewitalizowanej Problemy spotecznosci to
Biskupie  Swietlicy zdegradowanej na cele przestrzeni zostaty wysokie uzaleznienie od
wiejskiej w aktywizacji spotecznej. W zrealizowane dwa korzystania z pomocy
miejscowosci ramach prac wyremontowano projekty objete grantem z  spotecznej, niski poziom
Zegartowice pomieszczenia Swietlicy EFS dla 29 osob, ktérego  ksztatcenia oraz starzenie
wiejskiej. celem byta aktywizacja sie spoteczenistwa.
spoteczna oséb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spot.
Budowa Odnowa przestrzeni Na zrewitalizowane; Problemy spotecznoéci to
infrastruktury zdegradowanej na cele przestrzeni zostat wysokie bezrobocie i
sportowo- aktywizaciji spotecznej. W zrealizowany projekt wysoki poziom ubdstwa,
rekreacyjnej w ramach prac wykonano budowe  objety grantemz EFS dla  niski poziom aktywnosci
miejscowosci boiska o nawierzchni trawiastej, 45 0séb, ktérego celem  gospodarcze;
Niemczyk posadowiono 2 bramki, byta aktywizacja mieszkancow.
wykonano ogrodzenie, spoteczna 0sdb
zamontowano fawki. zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spot.
Zagospodarowa  Uporzadkowanie przestrzeni Na zrewitalizowanej Problemy spotecznosci to
nie terenu przy  publicznej na cele aktywizacji przestrzeni zostat wysokie bezrobocie,
Swietlicy spotecznej. W ramach prac zrealizowany projekt wysokie
wiejskiej w wykonano chodnik, pochylnie objety grantem z EFS dla  uzaleznienie od
miejscowosci dla 0s6b niepetnosprawnych, 15 0s0b, ktdrego celem korzystania z pomocy
Storlus zamontowano tawki, Smietniki, byta aktywizacja spotecznej, niski poziom

stét do ping ponga, sitownie
zewnetrzna, ogrodzenie,
o$wietlenie solarne oraz
zakupiono projektor
multimedialny i ekran.

spoteczna oséb
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spot.

ksztatcenia oraz starzenie
sie spoteczenstwa.

Zrodto: Dane whasne LGD, 2022.

Stworzona infrastruktura poprawiajgca wyglad, funkcjonalno$¢ i dostepno$¢ tzw. obszaréw zdegradowanych w kazdej z gmin
objetej LSR, a takze powigzane z tym projekty spoteczne i gospodarcze, w znaczacym stopniu przyczynily si¢ do zmian
Swiadomosci spotecznej w zakresie dostrzegania probleméw wykluczenia spotecznego oraz marginalizowania
spotecznosci wsi i malych miasteczek. Dziatania w zakresie rewitalizacji spoteczno-gospodarczej podjete przez gminy z
obszaru LSR nie rozwigzaty wskazanych powyzej problemédw m.in. z uzaleznieniem od korzystania z pomocy spotecznej,
ubostwem, bezrobociem, bezradnoscig spoteczna, ale zapoczatkowaty dtugofalowy proces, ktdry powinien by¢ kontynuowany,
zardwno w obszarze infrastruktury, poprawy warunkéw zycia mieszkancow, zwiekszania dostepno$ci do ustug w zakresie
transportu, ochrony zdrowia, edukacji, przedsiebiorczosci, wsparcia specjalistycznego, w tym psychologa, terapeuty, pracownika
socjalnego, a takze ustug czasu wolnego dla réznych grup wiekowych, w szczegdlnosci dla dzieci, miodziezy i senioréw,
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zwlaszcza 0séb ubogich i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Diagnozowane potrzeby mieszkancow, w szczegoéinosci w
formie ankiet i spotkan bezposrednich uwidocznity istotng zmiane, jaka zaszta w ostatnich latach na obszarze LSR, takze jako
efekt realizacji kompleksowych programéw rewitalizacji, ze gorsza sytuacja mieszkancow wsi i matych miast zalezy zaréwno od
stanu infrastruktury, ale przede wszystkim od dostepnosci do podstawowych ustug, od mozliwosci rozwoju przedsiebiorczosci i
miejsc pracy na lokalnym rynku, mozliwosci rozwoju osobistego i spotecznego.

Na catym obszarze znaczaco poprawit sie takze dostep do miejsc spotkan oraz rekreacji i wypoczynku, a wiec wzrosta ilo§¢
i jakos¢ swietlic wiejskich, placéw zabaw, sitowni zewnetrznych, boisk sportowych, altanek, zagospodarowanych centrow wsi. W
sumie na terenie 4 gmin wiejskich jest 56 Swietlic wiejskich na 64 istniejace sotectwa. llo$¢ Swietlic jest zatem wystarczajaca,
jedynie ich stan jest zréznicowany, cze$¢ z nich wymaga remontu, uzupetnienia wyposazenia lub wymiany instalacji grzewczych
na bardziej ekologiczne i oszczedne. Znaczaca czes¢ Swietlic spetnia wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej - 46
nie posiada barier i jest dostepna dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa.

Na terenie Miasta Chetmza funkcje ogdlnodostepnego miejsca spotkan petni Srodowiskowe Centrum Aktywnosci na obszarze
zrewitalizowanym. Ponadto na terenie LGD znajdujq sie liczne obiekty ogélnodostepne;j infrastruktury sportowo — rekreacyjney:

Tabela nr 4. Obiekty ogdlnodostepnej infrastruktury sportowo - rekreacyjnej

Gmina Boiska Place Sitownie Inne elementy infrastruktury

zabaw zewnetrzne
Chetmza 37 27 23 Altanki — 18, Wiaty — 8, Otwarta strefa aktywnoéci — 3

Miasteczko rowerowe — 2

tubianka 9 14 8 Kort tenisowy — 1, Amfiteatr — 1
Lysomice 15 19 15 Wiaty na ognisko / grillowe — 13
Papowo 7 12 11 Kort tenisowy -1 Wiaty na ognisko- 1, Miasteczko komunikacyjne -
Biskupie 1, OSA -1
Miasto 10 4 5 Mata infrastruktura turystyczno — rekreacyjna: altana z miejscem
Chetmza na ognisko: 3, Amfiteatr: 1, Skate park: 1, Pomost rekreacyjny wraz

z sceng plywajaca; 1, Pomost spacerowy: 1, Plywalnia Kryta: 1,
Hala Sportowo- Widowiskowa: 1, Sale gimnastyczne/ sportowe -
boiska przyszkolne: 2

Zrédto: Opracowanie wasne na podstawie danych z gmin, stan na koniec 2022r.

Wyzwaniem dla lokalnych samorzadéw i spotecznosci jest odpowiednie wykorzystanie istniejacej infrastruktury oraz jej
utrzymanie w dobrym stanie, w szczegoInosci w kontekscie znaczacych kosztow utrzymania (ciepta, energii i wody).

W zwigzku z tym konieczne jest zastosowanie innowacyjnych rozwiazan proekologicznych, ktore zdecydowanie zmniejsza
koszty utrzymania tych obiektéw, a jednocze$nie poprawia ich dostepnos$é dla mieszkarcéw przez wieksza czes$¢ roku
(np. Swietlice wiejskie, sale spotkan). Wazne w tym kontekscie sq zagadnienia planowanej w LSR innowacyjnej biekitno-
zielonej infrastruktury, ktéra jednocze$nie bedzie przeciwdziata¢ zmianom klimatu i ochronie sSrodowiska. W oparciu o
infrastrukture wsparcie LSR bedzie odpowiada¢ na potrzeby stworzenia oferty spedzania czasu wolnego, rekreaciji,
promowania zdrowego i aktywnego stylu zycia z wykorzystaniem lokalnej infrastruktury, jak najblizej miejsca
zamieszkania co zwigkszy dostepnos¢ takze komunikacyjna.

b) Charakterystyka gospodarki i przedsigbiorczosci (w tym przedsigbiorczosci spotecznej), branz z potencjatem
rozwojowym (informacja o branzach gospodarki majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru)

Na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku w 2020 r. funkcjonowaty 4 194 podmioty gospodarcze wpisane do rejestru
REGON (stanowito to 2,0 % wszystkich podmiotéw dziatajacych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim). W przeliczeniu na 1 tys.
mieszkancéw dawato to warto$¢ 90,8 podmiotdw.

W latach 2016-2020 wskaznik odnotowat stosunkowo duzy wzrost wartosci (o 14,0 pkt. proc.).co stanowito korzystng zmiang w
stosunku do $redniej wojewddzkiej (o 4,8 pkt. proc.) i od Sredniej krajowej (o 3,5 pkt. proc.).
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Tabela nr 5. Liczba podmiotow gospodarki narodowej ogétem w latach 2016-2020

Gmina 2016 2017 2018 2019 2020

Miasto Chetmza 1156 1159 1176 1183 1221
Chetmza 618 605 641 681 706
tubianka 579 585 643 698 749
Lysomice 1074 1099 1157 1210 1278
Papowo Biskupie 208 214 222 231 240
RAZEM 3635 3662 3839 4003 4194
Kujawsko-pomorskie 194099 195717 197657 203548 209750

Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych

W 2016 r. na obszarze LGD Ziemia Gotyku zarejestrowanych podmiotdw gospodarczych byto 3635. W 2020 roku liczba ta
wzrosta do 4194. Najwiecej podmiotow znajduje sie w gminie Lysomice oraz w miescie Chetmza, a najmniej w typowo rolniczej
gminie Papowo Biskupie. Wzrost liczby podmiotéw gospodarczych zauwazalny jest zwlaszcza w gminach Lysomice i Lubianka,
gdzie od 2016 do 2020 zostato utworzonych odpowiednio 204 oraz 170 nowych firm. Liczba oso6b fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza w 2020 r. wynosita 3 318. W przeliczeniu na 100 oséb w wieku produkcyjnym zamieszkujgcych ten teren
warto$¢ wynosita 11,6, a wiec byta nizsza zaréwno od sredniej wojewddzkiej (12,5), jak i od Sredniej krajowej (14,6). Wskaznik
ten cechowat si¢ stosunkowo duzg zmiang wartosci — w okresie 2016-2020 nastapit jego wzrost 0 20,5% (dla poréwnania w
wojewodztwie wzrost 0 15,1%, a w kraju 0 17,0%). Na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku w 2020 roku liczba
nowo zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru REGON wynosita 365 (stanowito to 2,3% wszystkich
nowo zarejestrowanych podmiotéw w wojewodztwie kujawsko-pomorskim), przy czym 335 z nich (91,8% og6tu) to osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza. W przeliczeniu na 1 tys. mieszkancédw obszaru dawato to warto$¢ 7,9 nowych podmiotéw,
a wskaznik ten byt nieco wyzszy od $redniego wskaznika dla wojewddztwa (7,6), lecz nizszy od $redniej krajowej. Reasumujac
mozna zauwazy¢, ze udziat podmiotéw gospodarki narodowej wojewddztwa w ogolnej liczbie podmiotéw w kraju w roku 2020
wyniost 5,0%. Niski udziat podmiotow z kujawsko-pomorskiego w ich ogolnej liczbie w kraju Swiadczy o deficytach
przedsiebiorczosci wojewddztwa, w tym obszaru LSR. Wysokie koszty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, utrzymanie miejsc
pracy, wysokie podatki, niestabilno$¢ przepiséw stanowig przeszkode w rozwoju przedsiebiorczo$ci, zaréwno na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, jak i catego kraju. Stad potrzeba dalszego wspierania lokalnych przedsiebiorcow,
zaréwno tworzenia nowych firm, jak i wspierania firm istniejagcych poprzez dotacje oraz wsparcie podmiotéw otoczenia
biznesu. Powstanie Inkubatora PrzedsigbiorczoSci w Chetmzy stanowi duzy potencjat obszaru i moze pozytywnie wptyng¢ w
szczegblnoSci na rozwoj przedsiebiorczosci w gminach Miasta Chetmza, Chetmza i Papowo Biskupie, gdzie wskazniki
przedsiebiorczosci sg nadal nizsze niz w gminach tysomice i tubianka, na ktore wyraznie oddziatuje bliskie potozenia miasta
Torunia oraz znajdujaca sie na terenie Gminy Lysomice Specjalna Pomorska Strefa Ekonomiczna.

Branze charakterystyczne dla obszaru LGD

Branze w ktdrych najwiecej jest podmiotéw gospodarczych to handel i budownictwo. Liczng grupe stanowig podmioty z branzy
przetworstwa przemystowego, naprawy i konserwacji komputerow i artykutdw uzytku osobistego i domowego, dalej transport i
gospodarka magazynowa, dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.
Najwieksza liczba podmiotéw zwigzana z obstuga rolnictwa jest w gminie Chetmza — 38 (dane na dziert 31.12.2020 r).

Tabela nr 6. Podmioty gospodarcze wpisane do REGON wg. PKD 2007

Sekcja Sektor publiczny Sektor prywatny
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
A rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 0 0 0 0 0 128 124 115 120 122
i rybactwo
B gdrnictwo i wydobycie 0 0 0 0 0 4 5 3 3 3

C przetwérstwo przemystowe 0 0 0 0 0 366 363 373 387 410
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D wytwarzanie i zaopatrywanie 0 0 0 0 0 2 2 2 5 5

w energie elektryczng, gaz, pare

wodng, goracg wode i powietrze

do uktaddéw klimatyzacyjnych

E dostawa wody, 3 2 2 2 2 16 15 14 15 15
gospodarowanie $ciekami oraz

dziatalno$¢ zwigzana z

rekultywacjg

F budownictwo 0 0 0 0 0 547 53 632 680 749

G handel hurtowy i detaliczny, 0 0 0 0 0 922 879 880 888 905
naprawa pojazdow
samochodowych i motocykli

H transport i gospodarka 0 0 0 0 0 249 258 257 256 254
magazynowa

| dziatalno$¢ zwigzana z 0 0 0 0 0 70 79 75 77 85
zakwaterowaniem i ustugami

gastronomicznymi

J informacja i komunikacja 0 0 0 0 0 53 60 65 68 75
K dziatalno$¢ finansowa i 0 0 0 0 0 77 73 75 77 78
ubezpieczeniowa

L dziatalno$¢ zwigzana z 55 57 58 60 60 116 114 118 121 121

obstuga rynku nieruchomosci

M dziatalno$¢ profesjonalna, 4 4 4 4 4 220 231 239 254 271
naukowa i techniczna

N dziatalno$¢ w zakresie ustug 0 0 0 0 0 107 110 129 146 160
administrowania i dziatalnos¢

wspierajaca

O administracja publiczna i 1 11 11 11 11 24 24 24 24 24
obrona narodowa

P edukacja 52 44 44 44 41 61 68 71 70 72

Q opieka zdrowotna i pomoc 13 13 13 13 13 202 205 226 244 252
spoteczne

R dziatalno$¢ zwigzana z 9 9 8 8 8 62 72 86 87 97
kulturg, rozrywka i rekreacja,

SiTwtym: naprawa i 0 0 0 0 0 240 253 285 309 320
konserwacja komputerow i
artykutéw uzytku osobistego i

domowego

U organizacije i zespoty 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eksterytorialne

RAZEM 147 140 140 142 139 3466 3498 3669 3831 4018

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny, Bank Danych Lokalnych



Dominuje sektor prywatny, a w nim osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza, ktdrych jest 3318 na 4018 podmiotéw
ogotem. Z kolei w sektorze publicznym w 2020 r. zarejestrowanych byto 139 podmiotéw. Na obszarze LGD funkcjonuje tylko
jedna spotdzielnia socjalna CUMA w Chetmzy, chociaz w okresie 2016-2020 byty trzy, ale dwie z nich nie utrzymaty sie na rynku
i musiaty zakonczy¢ dziatalno$¢. Spétdzielnia socjalna jest specyficzng forma spotdzielni pracy i sg szansg ha poprawe bytu 0sob
wykluczonych spotecznie, niepetnosprawnych, bezrobotnych, ktérzy mimo checi do pracy nie znalezli zatrudnienia. Istniejaca
spofdzielnia dziata w branzy rozrywki i kultury, jest to klub artystyczny organizujacy koncerty i inne wydarzenia kulturalne.

Z przeprowadzonych spotkan, konsultacji i badan wynika, ze najwieksze znaczenie dla rozwoju obszaru maja branze
gospodarki zwigzane z szeroko rozumianym $wiadczeniem ustug na rzecz lokalnej spotecznosci, w szczegélnosci w
obszarach opieki zdrowotnej, rehabilitacji, ustug opiekuniczych i transportowych, co zwiagzane jest ze zjawiskiem tzw.
starzejacego sie spoteczenstwa, czyli coraz wieksza liczbg osob w wieku 60+ ktére wymagaja wsparcia. W zakresie
potrzeb lokalnej spotecznosci istotne znaczenie ma tez ograniczony dostep do ustug spedzania czasu wolnego, zaréwno
dzieci, mtodziezy, dorostych i osdob starszych, w szczegoéInosci zamieszkujacych miejscowosci oddalone od siedziby
wladz gminnych oraz instytucji kultury oraz osoby niemobilne i niezamozne. Istnieje potrzeba rozwoju ustug
edukacyjnych, wspierajacych mieszkancow w dostepie do m.in. zaje¢ pozalekcyjnych, dostepu do internetu oraz
podnoszenia kompetencji cyfrowych, kwalifikacji zawodowych itp. Ponadto waznymi branzami gospodarki na obszarze
LSR sa ustugi w zakresie turystyki (gastronomiczne, noclegowe, rozrywkowe) oraz rekreacyjne (np. wynajem sprzetu
typu kajaki, rowery, organizowanie zaje¢ rekreacyjnych, sportowych). Obszar turystyki stwarza tez potencjat do
rozwiazan innowacyjnych, ktore beda wyrdéznia¢ obszar i przyciaga¢ turystow. W czasie konsultacji mocno wybrzmiaty
takze potrzeby rozwojowe w obszarze ustug w zakresie energii odnawialnej, gospodarki obiegu zamknietego, innowacji
w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych, co wynika z kryzysu energetycznego oraz klimatycznego i coraz
wiekszej Swiadomosci spoteczenstwa, ze trzeba poszukiwaé i wdraza¢ ekologiczne i ekonomiczne rozwigzania w tym
obszarze. W ramach LSR bedzie udzielane wsparcie na podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej w
kluczowych branzach, w szczegdlnosci w zakresie innowacyjnych rozwiazan na poziomie lokalnym.

¢) Rynek pracy
Obszar objety LSR charakteryzuje sie do$¢ wysokim poziomem bezrobocia na tle wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i kraju.
Analizujgc dane na koniec 2020 roku mozna zauwazyC, ze stopa bezrobocia w powiecie torurskim — 10,5% i powiecie
chetminskim — 13,2% jest wyzsza niz $rednia stopa bezrobocia dla wojewddztwa, ktéra wyniosta w tym czasie 9,0 %, a w Polsce

6,3 %. Biorgc pod uwage tylko powiaty ziemskie, sytuacja w powiatach torunskim i chetmifiskim wypada umiarkowanie.

Tabela nr 7. Bezrobotni zarejestrowani wg pici (liczba oséb) wg stanu na 31.12.2020

Liczba oséb  Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina Papowo RAZEM
Chetmza Chetmza tubianka tysomice Biskupie

Ogotem 789 364 193 273 274 1893

Mezczyzni 315 142 75 95 109 736

Kobiety 474 222 118 178 165 1157

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020

Tabela nr 8. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg pici (%) na obszarze
LSR w 2020 roku

Odsetek Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina  Papowo Srednio dla obszaru
Chetmza  Chelmza tubianka Lysomice  Biskupie LSR

Ogotem 9,0 6,1 4,1 4,3 10,3 6,76

Mezczyzni 6,8 44 3,0 2,8 75 4,90

Kobiety 11,4 8,1 54 59 13,5 8,86

Zrodio: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020
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Na dzien 31 grudnia 2020 roku na obszarze LGD byto zarejestrowanych 1 893 bezrobotnych. W grupie tej przewaza liczba
kobiet, ktore stanowity prawie 62,0% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych. Wynika to gtéwnie z prac domowych przez nie
wykonywanych, ktdre nie sg rejestrowane jako zatrudnienie, rdwniez po urodzeniu dziecka kobietom trudniej powrdci¢ na rynek
pracy. Wieksze bezrobocie wsrdd kobiet jest spowodowane, takze stereotypami, gdzie uznaje si¢ tradycyjny model rodziny —
mezczyzna pracuije i utrzymuije rodzine, a kobieta wychowuje dzieci. Takie myslenie powoduje nieréwnosci w zyciu zawodowym.

Wykres nr 1. Liczba bezrobotnych w latach 2016 - 2020 na obszarze LGD
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na terenie LSR od 2016 do 2020 roku zmalata 0 34,0 pkt. proc. Przyczynami zmniejszenia
sie liczby bezrobotnych byto ozywienie gospodarcze, wzrost zglaszanych wolnych miejsc pracy przez pracodawcdw, wzrost
samozatrudnienienia. W 2020 roku nastapit zauwazalny wzrost poziomu bezrobocia, spowodowany w duzej mierze pandemig
koronawirusa.

Na dzien 31.12.2020 roku na obszarze objetym LSR w trudnej sytuacji zyciowej na rynku pracy jest 3 897 osdb, w tym osoby do
25 roku zycia - 7,0%, powyzej 50 roku zycia — 11,0%, dtugotrwale bezrobotni — 25,0%, bez kwalifikacji zawodowych -17,0%,

bez doswiadczenia zawodowego - 9,0%, bez wyksztatcenia $redniego — 32,0%, niepetnosprawni — 2,0% .

Tabela nr 9. Liczba os6b bezrobotnych wg wyksztatcenia

WYKSZTALCENIE
Gmina wyzsze policealne i S$rednie S$rednie zasadnicze gimnazjalne i
zawodowe ogodlnoksztalcace  zawodowe ponizej
Miasto Chetmza 48 123 88 253 277
Chetmza 25 49 36 109 145
Lubianka 19 57 23 51 43
Lysomice 44 56 33 56 84
Papowo Biskupie 10 40 14 78 132
RAZEM 146 325 194 547 681

Zrodto: Wojewddzki Urzad Pracy, 31.12.2020

Na obszarze LSR przewazajg osoby bezrobotne z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym zawodowym.
Najmniejszg grupe stanowig osoby w wyksztatceniem wyzszym. Podobnie jest w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, gdzie
najwiekszy udziat bezrobotnych stanowig osoby z najnizszym wyksztatceniem — 31,9% osoby posiadajace wyksztatcenie
gimnazjalne i nizsze - 27,5% osoby z wyksztatceniem zasadniczym.

W odpowiedzi na problemy ze znalezieniem pracy na lokalnym rynku pracy w szczegélnosci przez kobiety, osoby mtode
oraz osoby o niskich kwalifikacjach konieczne jest podejmowanie przez LGD dziatah w zakresie aktywizacji spotecznej
i zawodowej, a takze rozwijanie edukacji pozaformalnej, ktéra umozliwi szybkie reagowanie na lokalne potrzeby
mieszkancow pozostajacych poza rynkiem pracy. Czesto problemem jest godzenie zycia zawodowego z zyciem
rodzinnym, w szczegélnosci dla kobiet powracajacych na rynek pracy po urodzeniu dziecka.
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W zwiazku z tym istnieje potrzeba wsparcia zrownowazonego pod wzgledem pici uczestnictwa w rynku pracy, rownych
warunkow pracy oraz lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej
cenowo opieki nad dzieémi i osobami wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Doswiadczenie LGD i jej
partneréw w realizacji projektow z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej stanowi istotny potencjat w tym obszarze.

d) obszar edukacji formalnej oraz pozaformalnej zwigzanej z umiejetnosciami i kompetencja dorostych (nie tylko
zawodowymi)
Z opisanym powyzej rynkiem pracy wigzg sie zagadnienia zwigzane z edukacjg i opiekg dla dzieci. Ograniczony dostep do
Ztobkdw, do przedszkoli oraz do szkét ponadpodstawowych rodzi dalsze problemy na rynku pracy.

Opieka ztobkowa

Zgodnie z danymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej!, na terenie LGD Ziemia Gotyku, opieka nad dzie¢mi w wieku do lat
3 organizowana byta zaréwno w formie ztobkow, klubdw dzieciecych, jak i dziennych opiekundw, ktorych celem byta pomoc
rodzicom w godzeniu pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi. Ustuge opiekuniczg Swiadczyt 1 Ztobek i 2 kluby dzieciece,
dla ktérych organem prowadzacym byly podmioty prywatne oraz 2 dziennych opiekunéw, dla ktorych organem prowadzacym
byta gmina. Opieka dostepna byta jedynie na obszarze miasta Chetmzy (1 Ztobek, 1 klub dzieciecy), gminy wiejskiej Chetmza (2
dziennych opiekunéw) oraz w gminie tubianka (1 klub dzieciecy). Na terenie 2 z 5 gmin tworzacych obszar LSR opieka
instytucjonalna nad dzie¢mi do lat 3 nie byta w ogdle sprawowana. W ztobku dostepnych byto 28 miejsc, w klubach dziecigcych
36 (Chetmza - 20, Zamek Bierzgtowski - 16). Dzienni opiekunowie natomiast mieli mozliwos¢ sprawowania opieki tacznie nad 10
dzieci. Wszystkie dostepne formy opieki cieszyty sie stosunkowo duzym zainteresowaniem (w zakresie od 70,0 -100,0%), mimo
ze cze$C z nich cechowata sie stosunkowo wysokimi kosztami zwigzanymi z pobytem dziecka. Potwierdza to nie tylko
zainteresowanie korzystaniem z oferty placowek zajmujacych sie opieka nad dzie¢mi do lat 3, ale i konieczno$¢ dalszej realizacii
potrzeb w tym zakresie. Obecny poziom opieki nie jest jeszcze na satysfakcjonujacym poziomie. Wobec tego wszelkie
podejmowane dziatania lokalnych samorzadow powinny koncentrowac¢ sie ha wsparciu rozwoju opieki nie tylko w obszarach o
niskim odsetku dzieci np. poprzez tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, czy organizacji opieki $wiadczonej przez
dziennych opiekunéw, ale i na dalszym rozwijaniu opieki w placéwkach juz istniejacych (np. zwigkszenie liczby dostepnych
miejsc). Wedtug danych GUS, w 2020 r. odsetek dzieci objetych opieka w ztobkach i klubach dzieciecych na terenie LGD wynosit
3,1% i byt ponad 3-krotnie nizszy od warto$ci wskazywanej dla wojewddztwa (11,0%) i ponad 4-krotnie nizszy od wartosci dla
kraju (12,8%). Wyniki badan ankietowych i konsultacji spotecznych wskazuja, ze na terenie LGD istniejg potrzeby w
zakresie opieki nad dzieémi do lat 3. Ograniczona dostepnosci do ustug opieki dla dzieci do lat 3 z pewnoscig rzutuje na
wysoki poziom bezrobocia wsrod kobiet, ktérym trudno taczyé obowiazki z zawodowe z opieka nad dzieémi.

Wychowanie przedszkolne

Jak wskazujg dane pozyskane z Rejestru Szkét i Placowek Oswiatowych? wychowanie przedszkolne na terenie LGD realizowane
jest w 37 placéwkach obejmujacych 8 przedszkoli, 6 punktéw wychowania przedszkolnego oraz 24 oddziaty przedszkolne w
szkotach podstawowych3. Wedtug danych GUS w 2020 r. tacznie na terenie LGD z wychowania przedszkolnego korzystato 516
dzieci w wieku 6 lat, ktore objete sg obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym oraz 1 022 dzieci w wieku 3-5 lat.
Odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem przedszkolnym wynosit 60,4% (w wojewddztwie 80,1%; 25. pozycja wérdd
wszystkich LGD). Cho¢ od 2016 r. w zakresie analizowanego wskaznika zaszty korzystne zmiany — wzrost o 12,9 pkt. proc. (w
wojewodztwie o 7,3 pkt. proc.), to nadal jego warto$¢ utrzymuije sie na znacznie nizszym poziomie niz przecigtnie w regionie.

Tabela nr 10. Odsetek (%) dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym na obszarze LSR

Gmina dzieci w wieku 3  dzieci w wieku 3  dzieci w wieku 3  dzieci w wieku 4 - dzieci w wieku 6 lat
-4 lat -5 lat - 6 lat 6 lat
Papowo Biskupie 36,1 39,4 51,8 59,5 90,2
1 Rejestr Ztobkow i klubow dziecigcych https://empatia.mpips.gov.pl/dla-swiadczeniobiorcow/rodzina/d3/rejestr-zlobkow-i-klubow;

https://fempatia.mpips.gov.pl/dla-swiadczeniobiorcow/rodzina/d3/wykaz-dziennych-opiekunow
2 Rejestr Szkét i Placowek Oswiatowych https://rspo.gov.pl, dostep z dnia 09.01.2023 r.

3w przypadku oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych pamieta¢ nalezy, ze w Rejestrze Szkot i Placowek O$wiatowych nie ma informacii
wskazujacych czy oddziat przedszkolny obejmuje jedynie grupy dzieci w wieku 6 lat (tzw. ,zeréwke”) czy takze grupy dla dzieci w wieku 3-5 lat.
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Miasto Chetmza 52,7 64,5 75,8 88,1 13,7

Chetmza 31,8 40,3 453 54,6 60,4
tubianka 34,1 41,0 48,4 53,7 70,5
Lysomice 62,4 65,6 68,3 69,4 75,2

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych, 31.12.2020

Powyzsze dane wskazuja, ze na terenie 3 gmin (gmina wiejska Chetmza, Ltubianka, Papowo Biskupie) istniejg potrzeby w
zakresie wychowania przedszkolnego dotyczace realizacji obiektdw oraz zwiekszenia liczby miejsc w istniejacych placdwkach.
W miescie Chetmza dane obejmujg takze dzieci z obszaru gminy wiejskiej Chetmza.

Szkoly podstawowe

Jak wskazujg dane pozyskane z Rejestru Szkéti Placowek Odwiatowych* na koniec 2020 roku na terenie LGD funkcjonowato 19
szkot podstawowych (w tym 1 szkota specjalna zlokalizowana w Chetmzy) — wszystkie o charakterze publicznym. Szkoty
podstawowe na obszarze LGD rozmieszczone sg stosunkowo rownomiernie —od 3 do 5 placowek w gminie (najwiecej w gminie
tubianka). Wedtug danych GUS w 2020 r. tacznie w szkotach podstawowych dla dzieci i mtodziezy funkcjonujacych na terenie
LGD uczylo sie 3 675 uczniow (w tym 52 w szkole specjalnej). Obszar LSR charakteryzuje sie stosunkowo niskq jakoscig
ksztatcenia wyrazong wynikami egzaminéw koriczacych szkote podstawowa. Wedtug danych Okregowej Komisji Egzaminacyjnej
w ostatnich 3 latach wyniki egzaminu ésmoklasisty z jezyka angielskiego ksztattowaty sie tu na poziomie nizszym niz $rednia
wojewodzka, a w przypadku jezyka polskiego i matematyki nizszym lub nieznacznie przekraczajgcym Srednig wojewddzka.
Jednocze$nie wyniki te byty nizsze niz przecietnie w kraju. Waznym problemem jest takze dostepnos¢ placéwek szkolnych,
znaczna cze$¢ z nich nie spetnia warunkdw dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami i o szczegélnych potrzebach (analiza
w oparciu o dane pozyskane z gmin w zakresie zapewnienia dostepnosci).

Szkoty ponadpodstawowe

Na terenie LGD funkcjonuja 4 szkoty ponadpodstawowe dla mtodziezy - liceum ogoIinoksztatcace, technikum i 2 szkoty branzowe
| stopnia (w tym 1 specjalna). Sg to szkoty publiczne zlokalizowane w Chetmzy. Lacznie w szkotach ponadpodstawowych
dziatajacych na terenie LGD uczy sie 433 ucznidw (w tym 24 w szkotach specjalnych). Najwiekszg grupe, podobnie jak w
przypadku catego regionu, stanowig uczniowie technikow — ich odsetek wynosi prawie 43%. Nalezy pamietaé, iz realizacja tego
poziomu ksztatcenia stanowi zadanie wiasne powiatu (tymczasem obszar LGD obejmuje gminy znajdujgce sie na terenie
powiatdw torunskiego i chetminskiego).

Edukacja dorostych

Na terenie LGD funkcjonuje liceum ogoinoksztatcace oraz szkota policealna dla dorostych. Ponadto dziata Niepubliczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego — CENTRUM SZKOLEN JUMI. Na terenie LSR uruchomione zostaly Warsztaty Terapii Zajeciowej w
Stawkowie z 5 pracowniami tematycznymi dla 25 uczestnikow. Warsztat jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwka
stwarzajacg osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Ponadto dziatajg 2 Filie Uniwersytetu Trzeciego
Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy w miejscowosci Lysomice i Chetmza z taczna liczbg 98 uczestnikéw w 2020 r.
Sq to placdwki dydaktyczne dla oséb w wieku poprodukcyjnym, majace na celu aktywizacje oséb starszych i popularyzacje
edukaciji catozyciowe.

Edukacja pozaformalna

Edukacja pozaformalna to programy szkoleniowe $wiadczone przez instytucje spoteczne, takie jak: biblioteki, szkoty jezykowe,
osrodki kultury i inne organizujace aktywne formy spedzania wolnego czasu. Ksztatcenie pozaformalne prowadzi zazwyczaj do
zdobywania i poszerzania umiejetno$ci w réznych dziedzinach zycia zawodowego, spotecznego jak réwniez kulturalnego. Na
terenie Gminy Chetmza w tym obszarze dziata Centrum Inicjatyw Kulturalnych Gminy Chetmza oraz Biblioteka Samorzadowa w
Zelgnie wraz z 3 filiami w Gtuchowie, Grzywnie i Skapem, w ktorych sg organizowane dla mieszkaicow zajecia m.in. muzyczne
(Zespdt Polskie Kwiaty), rekodzielnicze, czytelnicze oraz sportowe. Na terenie Miasta Chetmza dziata Powiatowa i Miejska

4 Rejestr Szkdt i Placowek Oswiatowych https://rspo.gov.pl, dostep z dnia 09.01.2023 r.
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Biblioteka Publiczna, a w jej strukturach Chetmzynski Osrodek Kultury, ktore oferujg zajecia plastyczne dla dzieci i mtodziezy
oraz seniorow, a takze lekcje biblioteczne i lekcje historyczne dla szkét i przedszkoli z Chetmzy.
Ponadto lokale biblioteki sg udostepniane do prowadzenia zaje¢ muzycznych (Powiatowa i Miejska Orkiestra Deta w Chetmzy)
oraz zajeC z robotyki i szachowych obstugiwanych przez prywatne podmioty. Z kolei zasoby lokalowe Inkubatora
Przedsiebiorczosci w Chetmzy sg wykorzystywane do prowadzenia cyklicznych lekcji przedsigbiorczosci dla uczniow szkét
podstawowych oraz zaje¢ pozalekcyjnych w formie korepetycji z przedmiotéw egzaminacyjnych. Edukacje pozaformalng na
terenie Gminy Lysomice prowadzi Gminna Biblioteka Publiczna w Lysomicach z filiami w Gostkowie, Kamionkach Duzych,
Lulkowie, Ostaszewie, Turznie i Zakrzewku. Bibliotekarki prowadzg cykliczne zajecia plastyczne i integracyjne dla dzieci i
mitodziezy np. kulinarne, literackie, spotkania biblioteczne dla przedszkoli i szkét, zajecia artystyczne dla seniorow.
W Gminie tubianka dziatalno$¢ prowadzi Biblioteka - Centrum Kultury, ktéra organizuje zajecia m.in. muzyczne (Zespét
muzyczny tubianioki), zajecia dla senioréw, dla dzieci i mtodziezy zajecia rozwijajace umiejetnosci muzyczne i plastyczne.
Biblioteka jest dostepna dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, zapewnia dowod ksiazek, audiobooki i czytaki. Na terenie gminy
preznie dziata takze podmiot ekonomii spotecznej — Fundacja Akademia Rozwoju, ktéra oferuje zajecia odptatne w zakresie
technik pamieci, matematyki i angielskiego. Fundacja prowadzita takze zajecia w ramach tzw. klubéw mfodziezowych w ramach
grantow EFS w okresie 2016-2023. Takze w Gminie Papowo Biskupie za dziatalno$¢ w zakresie edukacji pozaformalnej
odpowiadajg dwie instytucje kultury — Biblioteka Publiczna oraz Gminny O$rodek Kultury organizujgc cykliczne zajgcia m.in.
zajecia wokalne dla dzieci i mtodziezy oraz dla seniorow - Zespdt MALWA, zajecia plastyczne oraz rekodzieta artystycznego dla
réznych grup wiekowych, grupe teatralng ,Teatr PIEGUSEK”. Oba obiekty nie posiadajg barier architektonicznych. Edukacja
pozaformalna jest prowadzona w sposéb dorazny i w ograniczonym zakresie do potrzeb i oczekiwan mieszkancow, gtéwnie ze
wzgledu na brak $rodkéw finansowych oraz ograniczen kadrowych. Istnieje silna potrzeba, wyartykutowana w procesie
partycypacyjnego tworzenia strategii, dostepu dla mieszkancoéw do wysokiej jako$ci ustug w zakresie edukacji pozaformalnej
zaréwno dla dzieci i mtodziezy, dorostych i seniorow.
Doswiadczenie LGD i lokalnych podmiotéow w realizacji projektow z zakresu edukacji pozaformalnej, a takze spore
zaplecze lokalowe i kadrowe stanowi istotny potencjat w tym obszarze rozwijania edukacji nieformalnej w formie klubéw
miodziezowych, klubow seniora, klubow rodzica, Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i Edukacji oraz innych form
podnoszacych wiedze i zwiekszajacych szanse osob zamieszkujacych obszary wiejskie na wyréwnywanie szans
edukacyjnych oraz szans na rynku pracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem sytuacji oséb w niekorzystnej sytuacji, w
tym kobiet i os6b z niepetnosprawnosciami. Wazne, aby ustugi te $wiadczone byly w $rodowisku lokalnym, jak najblizej
miejsca zamieszkania, aby byty dostepne dla mieszkancéw o réznych potrzebach funkcjonalnych oraz dla osob starszych i 0séb
z niepetnosprawnosciami. Wsparcie LSR bedzie sie koncentrowa¢ na réwnomiernym zwigkszeniu dostepu do ustug dla
mieszkancow jak najblizej ich miejsca zamieszkania.

e) Problemy spoteczne, ze szczegélnym uwzglednieniem probleméw ubéstwa i wykluczenia spotecznego oraz

skali skutkéw tych zjawisk

Na terenie LGD funkcjonujg cztery gminne i jeden miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktbre majq za zadanie zapobiega¢
problemom bezrobocia, ubdstwa, patologii. Cho¢ w okresie 2016-2020 liczba 0séb korzystajacych ze wsparcia osrodkdw pomocy
spotecznej wyraznie si¢ zmniejszyta na skutek ogoinopolskich programoéw socjalnych, to nadal wsparcia potrzebujg zaréwno
osoby dtugotrwale bezrobotne, jak réwniez osoby starsze, osoby z niepetnosprawnosciami, przewlekle chore, a takze rodziny
wielodzietne.
Wykres nr 2. Gospodarstwa domowe korzystajace z pomocy spotecznej wg kryterium dochodowego

Gospodarstwa domowe korzystajace z pomocy spotecznej wg kryterium dochodowego
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2016 =2020

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS, stan na 31.12.2020
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Zgodnie z danymi GUS w 2020 r. na obszarze LGD ze $wiadczen $rodowiskowej pomocy spotecznej korzystato 1 249
gospodarstw domowych, co tacznie obejmowato okoto 3,2 tys. 0séb korzystajacych ze Srodowiskowej pomocy spotecznej (2,6%
wszystkich osob korzystajacych w wojewodztwie). W tej grupie 58% stanowity osoby znajdujace sie ponizej kryterium
dochodowego. W stosunku do 2016 roku zauwazalny jest spadek liczby gospodarstw domowych korzystajacych z pomocy
spotecznej, w szczegoinosci w miescie Cheimza jest on znaczacy, od 2016 liczba gospodarstw domowych korzystajacych z
pomocy spotecznej zmalata 0 40%. Wedtug danych ROPS w Toruniu liczba osob dtugotrwale korzystajacych z pomocy spoteczne;
na obszarze LGD wynosita w 2020 r. okoto 2,2 tys. Do najczestszych powoddw przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej
na obszarze LGD w 2020 r. nalezaty ubostwo (1,9 tys. oséb) oraz bezrobocie (1,8 tys. 0sdb), nastepnie dtugotrwata lub ciezka
choroba (1,0 tys. 0séb) i niepetnosprawnos¢ (0,9 tys. osob), a takze bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych (0,8
tys. 0sob). Najmniej oséb korzystato ze Swiadczen z powodu alkoholizmu (130 osdb) i narkomanii (okoto 10 0séb). Na obszarze
LSR w 2020 r. objetych ustugami opiekuriczymi byto 100 osob i liczba osob objetych tego rodzaju ustugami stale wzrasta (z
wyjatkiem 2020 r. kiedy podobnie jak na obszarze wiekszosci LGD odnotowano spadek liczby osdb objetych ustugami
opiekunczymi prawdopodobnie w zwigzku z pandemig COVID-19). Ustugi opiekuricze byly zapewniane na obszarze 3 z 5 gmin
wchodzacych w sktad LGD (w 2020 r. nie byty dostepne w gminie wiejskiej Chetmza i gminie Lubianka). Gmina wiejska Chetmza
i gmina Papowo Biskupie wskazaly w badaniu ankietowym na wystepowanie probleméw z zapewnieniem ustug opiekurczych
wszystkim osobom potrzebujacym.

W latach 2016-2020 na obszarze LSR rocznie okoto 750 osob po 16 roku zycia i okoto 160 oséb do 16 roku zycia zostawato
zaliczonych do 0sdb niepetnosprawnych z prawomocnym orzeczeniem lub wyrokiem sadu przez Wojewddzki Zespdt do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bydgoszczy. W przypadku osdb dorostych najczestszg przyczyne niepetnosprawno$ci
stanowito uposledzenie narzadu ruchu (w catym badanym okresie 1/3 wszystkich przyczyn), natomiast w przypadku dzieci nie
obserwuje sie szczegdlnej dominacji zadnej z przyczyn.

Tabela 11. Liczba os6b z niepetnosprawnoscia korzystajacych z pomocy spotecznej

Miasto Chetmza tubianka tysomice Papowo RAZEM
Chetmza Biskupie
Osoby 300 130 108 225 152 915

niepetnosprawne
Zrédto: Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej, 2020

W 2020 roku oséb niepetnosprawnych, ktdre pobieraty $wiadczenia z pomocy spotecznej byto 915. Najwiekszym problemem
0s6b z niepetnosprawnos$ciami jest brak wyksztatcenia, niskie kwalifikacje zawodowe oraz brak pracy. Wiekszo$¢ z nich
postrzegana jest jako osoby nie w petni warto$ciowe, cechujace sie niskg wydajnoscia. Wskazane jest, by na obszarze LSR
powstawaly warsztaty terapii zawodowej (WTZ) dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz osrodki rehabilitacji. Pierwszy WTZ
powstat z inicjatywy Gminy Chetmza w 2022 roku w miejscowosci Stawkowo. Wazng instytucjq wspierajgcg osoby z
niepelnosprawnoscig jest Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chetmzy z 50 miejscami dla mieszkaricow powiatu toruriskiego.
Os$rodek ma za zadanie podnie$¢ jakos¢ zycia uczestnikdw, zapobiec izolacji spotecznej, doprowadzi¢ do jak najwyzszego
stopnia samodzielnosci i zaradno$ci zyciowej. Dziatajg takze 2 Domy Pomocy Spotecznej w Pigzy (69 miejsc dla 0séb psychicznie
chorych) i Browinie (125 miejsc dla osob przewlekle somatycznie chorych). Wszystkie te instytucje sq jednostkami
organizacyjnymi powiatu toruriskiego.

Na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig dziatajg takze lokalne organizacje zrzeszajgce rodziny zajmujgce sie osobami z
niepetnosprawnoscig — Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych Pomocna Dion z Chetmzy oraz Stowarzyszenie Nasze
Szczescia z Lubianki. Istnieje potrzeba ksztattowania otoczenia przyjaznego osobom z niepetnosprawnoscig, eliminacja wielu
barier architektonicznych w szczegélno$ci w budynkach uzytecznosci publicznej, ktére utrudniajg udziat w zyciu spotecznym i
kulturalnym. Dodatkowo wiele 0sdb z niepetnosprawnoscig z powodu braku transportu ma problemy z dotarciem w okreslone
miejsce, na konkretne zajecia. Gminy nie Swiadczg dowozu dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami na wydarzenia kulturalne, do
lekarza itp. Dlatego tez za bardzo wazne uwaza sie podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe jakosci zycia i
wlaczenie spofeczne oséb z niepetnosprawnosciami. W tym kontekscie szczegdlnie duzym problemem jest ograniczona
dostepnos¢ obiektéw publicznych $wiadczacych ustugi spoteczne w zakresie — informacyjno-komunikacyjnym. Dominujgacym
problemem lokalnym jest brak dostepnosci do ttumacza jezyka migowego oraz materiatéw audiowizualnych.
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Tabela 12. Liczba oséb diugotrwale bezrobotnych

Miasto Chetmza tubianka Lysomice Papowo RAZEM
Chetmza Biskupie
Osoby dtugotrwale = 392 187 86 282 119 1066

bezrobotne
Zrédto: Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej, 31.12.2020

Osoby diugotrwale bezrobotne, czyli osoby pozostajace bez pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy w ciggu ostatnich 24
miesiecy, w 2020 roku ich liczba wynosita 1066 0sdb co stanowi 2,3% ludnosci catego obszaru LGD. Z kolei w powiecie torunskim

oso6b diugotrwale bezrobotnych jest 1880, a w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 40683.

Tabela 13. Liczba oséb bezdomnych na obszarze LGD

Miasto Chetmza Gmina Gmina tubianka  Gmina Gmina Papowo
Chetmza Lysomice Biskupie
Osoby bezdomne 48 2 0 4 0

Zrédto: Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej , 31.12.2020

W 2020 roku na terenie LSR byto 54 bezdomnych. Zauwazalny jest wzrost liczby 0s6b bezdomnych na terenie miasta Chetmza,
gdzie znajduje sie schronisko O$rodek Wsparcia ,Caritas” Diecezji Torunskiej w Chetmzy. Coraz bardziej narastajacym
problemem spotecznym na obszarze LSR jest wzrastajaca liczba oséb starszych w wieku poprodukeyjnym. Jest to proces bardzo
dynamiczny, poniewaz w okresie 2017-2020 liczba oséb w wieku poprodukcyjnym wzrosta z 16,7% do 18,1%.

Tabela 14. Tendencje w rozwoju demograficznym wedtug klasyfikacji ekonomicznej w podziale na gminy

w latach 2017-2020
Nazwa Wiek przedprodukcyjny Wiek produkcyjny Wiek poprodukcyjny
gminy

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
Miasto 2670 2632 2642 2610 9217 9081 8930 8808 2758 2819 2877 2944
Chetmza
Chetmza 1951 1950 1931 1907 6137 6092 6047 6008 1732 1796 1848 1896
tubianka 1573 1612 1630 1666 4451 4499 4593 4671 984 1022 1070 1101
tysomice 2166 2182 2191 2219 6290 6334 6392 6419 1426 1503 1572 1649
Papowo 889 879 864 857 2737 2736 2720 2666 750 745 759 777
Biskupie
RAZEM 9249 9255 9258 9259 28832 2874 28682 28572 7650 7885 8126 8367
2

RAZEM% 20,20 20,20 20,40 20,00 6300 6260 6230 6180 16,70 17,20 17,60 18,10

Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny Bank Danych Lokalnych

Biorac po uwage dane dotyczace grup wiekowych tj. liczby osob w wieku 60 i wigcej lat to na dzien 31.12.2020 roku tacznie na
obszarze LSR byto 9915 osob, co w stosunku do ludno$ci ogdtem stanowi 21,5%. Tak wiec jest to liczna grupa docelowa, ktorej
potrzeby zostaty mocno wyartykutowane w procesie konsultacji spotecznych. Z wywiadéw prowadzonych na obszarze LSR
wynika, ze gtownymi problemami z jakimi zmagajq sie osoby starsze sg: samotno$¢, choroby, brak opieki ze strony rodziny,
ubostwo, niepetnosprawnos¢ oraz niedostosowanie spoteczne. Osoby starsze sg zrdznicowang grupg w zaleznosci od wieku,
stanu zdrowia, sytuacji rodzinnej i ekonomicznej. Ustugi dla osob starszych powinny odpowiadac ich zréznicowanym potrzebom.
Aktywni seniorzy, ktérzy potrzebujg tylko realizacji tej przynaleznoSci i utrzymania aktywnosci i temu celowi stuzg coraz
powszechniej dziatajace na obszarze LSR kluby seniora oraz domy dziennego pobytu (dane aktualne na koniec 2022 roku):
Gmina Chetmza — klub seniora w Pluskowesach, Gmina Lysomice — kluby seniora w Turznie, Lysomicach, Swierczynkach,
uniwersytet trzeciego wieku, Gmina tubianka — Dzienny Dom Pobytu w Biskupicach (liczba dostepnych miejsc 52, wolnych 6
miejsc), Dzienny Dom Pobytu w Bierzgtowie (30 dostepnych miejsc, wszystkie zajete), Klub seniora w Lubiance przy Bibliotece
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Centrum Kultury w tubiance, Miasto Chetmza — uniwersytet trzeciego wieku, parafialny klub seniora, klub w Srodowiskowym
Centrum Aktywnosci, Papowo Biskupie — klub seniora dziatajacy przy Gminnym Osrodku Kultury w Papowie Biskupim. Innej
formy wsparcia potrzebujg seniorzy ,niesamodzielni”, ktorzy potrzebujq opieki i wsparcia m.in. transport, wyzywienie, opieka
pielegniarska i lekarska. Najczgsciej sg to osoby samotne lub w rodzinach dysfunkcyjnych z problemami. W tym obszarze coraz
wieksze wyzwania czekajg stuzby pomocy spotecznej w gminach oraz wdrozenie szeroko pojetej dostepnosci infrastruktury
spotecznej i ustug publicznych do potrzeb oséb starszych. Jednym z kluczowych elementéw zapewnienia dostepnosci do réznego
rodzaju ustug jest zamieszkiwanie w poblizu miejsca ich realizacji. Zamieszkiwanie w niedalekiej odlegtosci od miejsca oferowanej
ustugi znacznie utatwia dostepno$¢. Dlatego w LSR jest planowane utworzenie kilku klubéw seniora w kazdej gminie w oparciu
o istniejacq infrastrukture spoteczng. Z informacji uzyskanych od jednostek samorzadu terytorialnego wynika, ze dostepno$é
architektoniczna infrastruktury wymaga dalszych dziatan inwestycyjnych w zakresie likwidacji barier, ale najwigkszym wyzwaniem
jest dostepno$¢ informacyjno-komunikacyjna ustug publicznych i spotecznych np. w zakresie ttumacza migowego w kontakcie
osobistym lub poprzez nagranie treSci zawartych na stronie internetowej w polskim jezyku migowym. Seniorzy stanowig wazng
grupe dziatan w ramach LSR, w zakresie wspierania tworzenia i funkcjonowania klubéw seniora oraz funkcjonowania
uniwersytetow trzeciego wieku.

Szczegoing uwage nalezy po$wieci¢ sytuacji oséb mtodych ponizej 25 r.z. Jest to Srodowisko, do ktérego najtrudniej dotrze¢,
poniewaz wigkszo$¢ osob mtodych po zakoriczeniu szkoly podstawowej podejmuje ksztatcenie poza obszarem LSR i mnigj
angazuje sie w zycie lokalnej spotecznosci. Sytuacja ludzi mtodych do 25 r.z. jest dos¢ trudna. Z prowadzonych rozméw w
szkotach z uczniami i nauczycielami wynika, ze mtodzi nie widzg dla siebie zbyt wielu perspektyw na rozwoj zawodowy z powodu
ograniczonej oferty edukacyjnej oraz zbyt mato rozwinietego lokalnego rynku pracy. Stad obserwowany jest odptyw ludzi mtodych,
cho¢ formalnie sg zameldowani na obszarze LSR, spora grupa mieszka i pracuje poza obszarem LSR, w duzych miastach lub
za granica. Problemem mitodych jest takze brak miejsc spotkan, w ktérych mogliby sie rozwija¢ i integrowaé ze swoimi
rowiesnikami, a takze mate zainteresowanie tradycyjnymi zawodami, ktére juz sq na wyginieciu np. szewc, kowal. piekarz,
cukiernik, dekarz, $lusarz. Stad w LSR konieczne jest wsparcie tej grupy wiekowej m.in. edukacyjne w LOWE, klubach
mtodziezowych oraz dziatanie edukacyjne wspierajace talenty, tradycyjne zawody, a takze aktywizacja spoteczna i integracja z
lokalng spotecznoscig, poznawania lokalnej kultury i wzmacnianie tozsamosci lokalnej wsrod osob mtodych.

Inne zdiagnozowane problemy spoteczne dotycza coraz powazniejszego zjawiska zaburzen neurologiczno-
psychicznych u dzieci, czesto powigzane z uzaleznieniem od smartfonéw, gier i mediow spotecznosciowych, problemy
z dostepem do psychiatry dzieciecego, problemy psychiczne u dorostych, utrudniony dostep do szybkiej pomocy
psychiatrycznej, brak mieszkalnictwa socjalnego, uzaleznienia gtdwnie od alkoholu. W zwigzku z tym istnieje potrzeba
wsparcia osob starszych w réznym wieku i z réznymi problemami, od aktywizacji po ustugi opiekuncze. Istniejg potrzeby
zwiekszenia dostepnosci ustug spotecznych, w szczegélnosci s deficyty w obszarze wsparcia psychologicznego i
terapeutycznego dla wszystkich grup wiekowych, wsparcie dzieci, mtodziezy, rodzin, senioréw.

f) Dziatalnosé sektora spotecznego, w tym integracja i rozwéj spoteczenstwa obywatelskiego

Na obszarze LGD funkcjonuje wiele organizacji z sektora spotecznego przyjmujgcych forme organizacji formalnych badz
nieformalnych. Bardzo istotng grupe stanowig Kota Gospodyn Wiejskich, ktére dzigki zmianom prawnym zyskaty mozliwo$¢
rejestracji w Agenciji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, co daje im podmiotowos¢ prawna, legalizacje sprzedazy lokalnych
produktow oraz mozliwos¢ pozyskiwania dotacji na swoje dziatania.

Tabela 15. Zestawienie podmiotéw sektora spotecznego obszaru LGD

Gmina Stowarzyszenia i Kluby sportowe Ochotnicze straze Kota Gospodyn
Fundacje pozarne Wiejskich

Miasto Chetmza 17 17 1 -

Chetmza 9 8 9 25

Lubianka 19 8 7 12

Lysomice 22 4 5 12

Papowo Biskupie 1 3 3 1

RAZEM 68 40 25 50

Zrédto: ngo.pl , Krajowy Rejestr K6t Gospodyn Wiejskich, dane wiasne pozyskane z UG.
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Wsréd zarejestrowanych w KRS podmiotdw jest 68 stowarzyszen i fundacji, 40 organizacji sportowych, 25 ochotniczych strazy
pozarnych, 50 két gospodyn wiejskich. Najwiecej organizaciji pozarzadowych funkcjonuje na terenie gminy Lysomice, najmniej w
gminie Papowo Biskupie. Niestety tylko kilka z tych organizacji miato odpowiedni potencjat organizacyjny i finansowy by siegnaé
po Srodki w ramach LSR w latach 2016-2023 mimo, ze w szczegdInosci projekty grantowe z EFS i PROW byly dedykowane
gtéwnie do podmiotdw Ill sektora. Nowymi podmiotami, ktére w ostatnich latach zyskaty osobowo$¢ prawng sg Kota Gospodyn
Wiejskich zarejestrowane w Agenciji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. Sg one coraz bardziej aktywne i moga pozyskiwac
$rodki na dziatania statutowe, w tym w ramach LSR.

Wykres 3. Srodki pozyskane przez NGO z LSR 2016-2023 (zf)

Dofinansowanie pozyskane przez organizacje pozarzadowe w ramach LSR 2016-2023 (z})

= Stowarzyszenie Budowy Kopca "Ziemia 39694,00
Polakéow"

Stowarzyszenie Rozwoju Gminy 101237.25

tysomice 44160,00
Stowarzyszenie Sw.im. Jana Pawta |l
73626,51
Towarzystwo Przyjaciot Chetmzy \
N 2999996
= Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Papowo 550000
Biskupie 17010,00

= Stowarzyszenie Lysomickiej Miodziezy
"Krok w Przéd"

Zrédto: Opracowanie wiasne LGD, na podstawie danych z systemu OMIKRON BADANIA.

Mimo rosnacego zainteresowania zyciem spotecznym mieszkancow, nadal brakuje wsparcia finansowo-organizacyjnego dla
organizacji spotecznych. Wiele inicjatyw lokalnych mogacych rozszerzy¢ oferte kulturalng obszaru nie jest realizowanych ze
wzgledu na brak $rodkdw, ale i przede wszystkim brak wsparcia merytorycznego. Organizacje wskazywaty jako wazng potrzebe
wsparcie finansowe LGD oraz wsparcie szkoleniowe i doradcze. Odpowiedzig na te potrzeby bedg innowacyjne programy
edukacyjne lokalnych lideréw oraz wspierane inicjatywy lokalne planowane w ramach LSR. Poza tym na obszarze funkcjonujg
Osrodki kultury (Biblioteka-Centrum Kultury w Lubiance, Gminny O$rodek Kultury w Papowie Biskupim, Centrum Inicjatyw
Kulturalnych Gminy Chetmza, Chetmzyrski O$rodek Kultury w Chetmzy) oraz biblioteki samorzadowe i szkolne, kluby seniora.
Aktywnie dziatajg Kota Gospodyn Wiejskich, ktore biorg czynny udziat na réznych uroczysto$ciach, imprezach, festynach
gminnych i lokalnych, wystawiajac swoje wyroby. W ostatnich latach czes¢ Swietlic wiejskich na obszarach gmin zostato
wyremontowanych i w petni wyposazonych, powstato wiele boisk sportowych, sitowni zewnetrznych, placéw zabaw. Na obszarach
samorzadéw gminnych organizowane sg imprezy i festyny lokalne odpowiadajace potrzebom mieszkancéw. Na obszarze LGD
dziata kilka zespotdw lokalnych: chor zenski ,Alebabki” z Lubianki, ,Malwa” z Papowa Biskupiego oraz zespot ,tubianioki® z
tubianki, ,Polskie Kwiaty” i ,Niezapominajki” z gminy Chetmza. Zespoty biorg udziat w przegladach i konkursach piosenek,
swoimi wystepami uswietniajg réwniez imprezy okoliczno$ciowe, tj. dozynki, festyny i imprezy okolicznosciowe. Wykonujg utwory
ludowe, patriotyczne, biesiadne. Natomiast na terenie miasta Chetmza funkcjonuje koscielny chér mieszany ,Sw. Cecylia’.
Ponadto preznie dziatajg Powiatowa i Miejska Orkiestra Deta w Chetmzy oraz Mazoretki Chetmzyriskiego O$rodka Kultury.

g) Rolnictwo i rynek rolny

Korzystne warunki glebowe i klimatyczne sprawiaja, ze gospodarka rolna jest jedng z wazniejszych gatezi obszaru, odznacza si¢
wysoka efektywno$cig na poziomie produkcji i wysoka kulturg rolng. Obszar LGD charakteryzuje si¢ dobra jakoscig gleb, gtéwnie
sq to gleby o klasach Illlaiboraz IV aib. Uzytki rolne zajmuijg nieco ponad 36 tys. ha, co $wiadczy, ze podstawowa funkcjg gmin
jest produkcja rolna. Wedtug danych ARIMRS® powierzchnia uzytkéw rolnych na terenie dziatania LGD obejmowata w 2021 r.

5 Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru ARiMR - ,Powierzchnia upraw w gminach”. Dane w rejestrze pochodza z deklaracii
zawartych we wnioskach o ptatnosci obszarowe. https://rejestrupraw.arimr.gov.pl/, dostep dnia 4.03.2022 r.
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35,3 tys. ha. Jest to obszar o bardzo wysokim rolniczym wykorzystaniu gruntdw — zdecydowanie wyzszym niz przecigtnie w
regionie. Wyrdznia sig znacznym udziatem uzytkéw rolnych w powierzchni catkowitej wynoszacym 75,2% (dla wojew6dztwa
56,0%). Uzytki rolne ogdtem w 2020 r. zajmowaly 36526,75 hektarow, gdzie dominujg grunty orne — 94,2 %, taki — 4,1%,
pastwiska — 0,7%, pozostate grunty — 2,9%, (w tym sady). Najwigksza powierzchnie grunty orne zajmujg w gminie Chetmza —
14214,64 ha, w gminie Lubianka wynoszg 6047,34 ha, gmina Lysomice — 7191,67 ha, gmina Papowo Biskupie — 6195,87 ha,
najmniejsza powierzchnie stanowig grunty orne zlokalizowane a terenie miasta Chetmza - 770,6 ha.

Na obszarze LGD w 2020 roku dziatato tacznie 1 674 gospodarstw rolnych, najwiecej znajduje sie w gminie Chetmza oraz
gminie Lubianka. Gospodarstwa do 1 ha stanowig 1,8% ogétu. Gospodarstwa rolne od 1 do 5 ha —25,6%. Gospodarstwa powyze;
15 ha — 34,6%. Z kolei gospodarstwa w przedziale pomiedzy 5 a 15 ha to 37,4 %. Obszar LGD charakteryzuje sie duzg iloScig
matych gospodarstw rolnych, gdzie produkcija rolna jest mato optacalna. W zwiazku z tym wielu wiascicieli gospodarstw tzw.
niskotowarowych podejmuje zatrudnienie poza gospodarstwem, aby zapewni¢ sobie wystraczajace dochody, dlatego w
LSR zaplanowano wsparcie dla rolnikéw z matych gospodarstw rolnych. Dla pordwnania $rednie gospodarstwo z obszaru
LGD ma prawie 21,91 ha z kolei w wojewddztwie kujawsko — pomorskim $rednie gospodarstwo wynosi 18,93 ha, a w Polsce
12,65 ha.

Tabela 16. Gospodarstwa rolne na terenie LGD

Rok Miasto Chetmza tubianka Lysomice Papowo kujawsko-
Chetmza Biskupie pomorskie
2020 34 641 420 385 194 59693

Zrédto: GUS, Powszechny Spis Rolny 2020.

Gospodarstwa rolne specjalizujg sie w produkciji roslinnej, w ktérej dominujg zboza, rzepak, burak cukrowy, kukurydza, ziemniaki.
W hodowlach zwierzat gospodarskich najczesciej spotykana jest hodowla bydta, trzody chlewnej oraz drob kurzy. Gospodarstw
zajmujgcych sie hodowlg zwierzat najwiecej jest na terenie gmin tysomice i tubianka. Na obszarze LGD dziata 6 grup
producenckich, gtéwnie zajmujace sie produkcjg zboz i roslin oleistych, z kolei w catym wojewodztwie kujawsko-pomorskim jest
ich 54. Skupy ptodow rolnych znajdujg sie wytacznie w gminie tubianka i Papowo Biskupie. Ponadto funkcjonujg lokalne
targowiska, gdzie rolnicy moga bezposrednio sprzedawac produkty np. w Chetmzy, Lysomicach, Papowie Biskupim. Nie ma
potencjatu do rozwijania idei tzw. krétkich tancuchdw dostaw w rolnictwie, ktdrych podstawa jest wspdtpraca i zbiorowe dziatanie
matych gospodarstw rolnych. W procesie konsultacji i zbierania pomystow nie zgtoszono takiego zapotrzebowania.

Liczba mieszkaricow obszaréw wiejskich z obszaréw po PGR

Jak wskazujg wyniki badan ankietowych na terenie 3 gmin (Lubianka, tysomice i Papowo Biskupie) identyfikuje sie obszary
(miejscowosci, czesci miejscowosci), gdzie funkcjonowaty PGR-y i ciggle notuje sie niekorzystne zjawiska spoteczne m.in.
bezrobocie, ubostwo, uzaleznienie od pomocy spotecznej. Szacunkowo obszary te zamieszkuje facznie 3 317 osob. Czes$¢ z tych
miejscowos$ci zostata objeta programami rewitalizacji w okresie 2014-2020 (Zegartowice, Storlus, Przeczno. Pigza, Zalesie,
Ostaszewo, tysomice) i dzieki temu zostata tam poprawiona infrastruktura stuzaca lepszej integracji spotecznej i zostaty
zrealizowane projekty w zakresie aktywizacji spotecznej i spoteczno-zawodowej. Wptyneto to czesciowo na poprawe sytuacii
mieszkancéw tych miejscowosci popegeerowskich. W dalszym ciggu aktywizacja spoteczna i zawodowa jest tam potrzebna,
dlatego mieszkarncy poszukujacy pracy np. z obszaréw po-PGRowskich sg zdiagnozowane w LSR jako osoby w niekorzystne;
sytuacji.

h) Obszary atrakcyjne turystycznie oraz wskazanie potencjatu dla rozwoju turystyki
Na obszarze LGD jest kilka atrakcji turystycznych, ktdre przyciggajg turystow zaréwno z pobliskiego miasta Torunia, jak i z
catego wojewddztwa. Istotnym walorem turystycznym sg dwa jeziora: Chetmzynskie na terenie miasta i gminy Chetmza oraz
Kamionkowskie w gminie Lysomice. Oba jeziora posiadajg sezonowg baze turystyczna. Nad jeziorem Chetmzynskim na
terenie miasta dostepne sg plaze, czesto odwiedzane przez turystéw i okolicznych mieszkancow, dziatalno$¢ prowadzi osrodek
wypoczynkowy ,Przystan Tumska”, gdzie mozna wypozyczy¢ sprzet ptywajacy. Na terenie miasta Chetmza dziatajg kluby
sportowe z sekcjami kajakarska, zeglarskg i wioslarska. W Zalesiu na terenie gminy Chetmza rowniez czynna jest plaza
piaszczysta i trawiasta. Do dyspozyciji sg domki letniskowe i pole namiotowe, mozna rowniez skorzysta¢ z wypozyczalni sprzetu
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wodnego. W sasiedniej miejscowosci Mirakowo potozone jest gospodarstwo agroturystyczne ,GROT” oraz hotel Imperium Beach
Resort oferujacy luksusowe samodzielne apartamenty. W miejscowosci Struzal miejsca noclegowe oferuje N Glamping oraz
domku letniskowe. W obrebie rynny jeziora Chetmzynskiego nad jeziorem Grodzienskim znajduje sie Osrodek Wypoczynkowy
,GRODNO’, oferujgc pokoje goscinne, wypozyczenie sprzetu wodnego, organizacje imprez w plenerze.

Natomiast jezioro Kamionkowskie pofozone jest w lesie i posiada | klase czystosci wod. Nad jeziorem znajduje sie o$rodek
wypoczynkowy z bogatg bazg gastronomiczno-handlowg, pole namiotowe, domki letniskowe i hotel. Jezioro jest wykorzystywane
na potrzeby rekreacji i wypoczynku weekendowego mieszkaficow Torunia i gminy. Rozwojem infrastruktury i ustug nad jeziorem
sg zainteresowani takze zewnetrzni inwestorzy, co stwarza szanse na podniesienie atrakcyjnosci obszaru LSR.

-

X

o

Jezioro Chetmzynskie Jezioro Kamionkowskie

Na obszarze LSR poza wymienionymi osrodkami wypoczynkowymi istniejg réwniez gospodarstwa agroturystyczne i zagrody
edukacyjne: ,Lawendowe Wzgoérze” w Wymystowie, Agroturystyka Lulkowo, Agroturystyka ,Zagroda Edukacyjna Gostkowo”,
Wiejskie Gospodarstwo Edukacyjne BABALUDA w Parowie Faleckiej oraz hotele: Hotel Imperium w Chetmzy, Hotel Rubbens i
Monet w Lysomicach, Hotel Kuznia w tysomicach, Hotel Patac Romantyczny w Turznie.

Przez teren LSR poprowadzonych jest szereg szlakdw turystycznych, pieszych i rowerowych. Szlaki zarzadzanie przez PTTK
przebiegajace przez obszar LSR to: Zielony TORUN - Las Piwnicki - Piwnice - R6zankowo - Swierczynki - Pigza - Zamek
Bierzgtowski - Olek - Barbarka - Torun Fort VII - TORUN (szlak KP-4124-z dtugos¢ 38,0 km); Niebieski CHELMZA - Jezioro
Chetmzynskie - Mirakowo - Grodno - Kamionki - Gronowo - Mtyniec - Struga Miyriska - Elgiszewo — CIECHOCIN (szlak KP-
4069-n dtugos¢ 40,0 km); CHELMZA - Bielczynskie (jezioro) - Bielczyny - Kucborek - PAPOWO BISKUPIE (szlak
KP-4068-y dtugos¢ 10,0 km) Niebieski UNISLAW - Raciniewo - Raciniewo (leSniczowka) - Siemon - Stomowo - Bierzgtowo -
ZAMEK BIERZGLOWSKI (szlak KP-4066-n  dtugo$¢ 20,0 km).

Na obszarze LSR zostato wybudowanych wiele Sciezek rowerowych lub pieszo-rowerowych. Ta sieC Sciezek wcigz sie
rozbudowuje, wyjatek stanowi tu Gmina Papowo Biskupie oraz Miasto Chetmza, gdzie brakuje tych $ciezek, co niestety utrudnia
poruszanie sie po tych gminach zardwno mieszkaricom, jak i turystom. Istnieje silna potrzeba uzupetnienia tej sieci Sciezek oraz
rozwoju matej infrastruktury wzdtuz $ciezek, oznakowania atrakcji turystycznych oraz rozwijania komercyjnej oferty turystyczne;.

Tabela nr 17. Sciezki rowerowe i pieszo-rowerowe na obszarze LSR

Gmina Od miejscowosci do miejscowosci Diugosc¢ Sciezki Dodatkowa infrastruktura
wzdtuz Sciezki

Gmina Brachnowo -Brachnéwko - Browina - 2,7km Brak

Chetmza  Chetmza

Gmina Bielczyny- Gtuchowo 2,63 km Brak

Chetmza

Gmina Chetmza — Grzywna Domena 3,1 km Brak

Chetmza

Gmina Browina — Grzywna Kuczwaly - Stawkowo - 9,1 km Brak

Chetmza  Morczyny

Gmina Konczewice -Warszewice 0,8 km Brak

Chetmza
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Gmina
Chetmza
Gmina
Chetmza
Gmina
Chetmza
Gmina
Chetmza
tubianka

tubianka
tubianka
tubianka
tubianka
tubianka
tubianka

tubianka
tubianka

Lubianka
tubianka
Lubianka
Lysomice

Lysomice
Lysomice
tysomice
Lysomice
tysomice
Lysomice
tysomice
Lysomice

Lysomice

Lysomice
Miasto
Chetmza
Miasto
Chetmza

Miasto
Chetmza
Miasto
Chetmza

Zalesie - Stawkowo

Nowa Chetmza — Pluskowesy — Zalesie -
Kietbasin
Pluskowesy - Dzwierzno

Chetmza - Konczewice — Nawra - Wybcz

Swierczynki - Leszcz - Lubianka — Wybcz
(byty tor kolejowy)

tubianka - Biskupice

tubianka - Bierzgtowo

Leszcz

Leszcz - Pigza - Brachnowo
Brachnowo

Brachnowo - Biskupice - Warszewice - rz.
Fryba

Pigza - Lubianka - Wybcz

ul. Zamkowa tubianka, ul. Jagielloriska
Zamek Bierzglowski

ul. Przedzamcze Zamek Bierzgtowski
Brachnowo - Brachndwko

Swierczynki - Pigza (ul. Graniczna)
Lysomice — Papowo Torunskie dworzec
PKP

Papowo Torunskie - Gostkowo
Gostkowo - Turzno

Turzno — Kamionki Mate

Lulkowo - Rdzankowo

Swierczynki - Torun

Swierczynki - Unistaw

tysomice - Ostaszewo

Lysomice - Zakrzewko

Zakrzewko - Stawkowo

Stawkowo — Kamionki Duze

Chelmza, ul. Polna

(1) strona parzysta do ul. Hallera
Chetmza, ul. Hallera

(1) ulica Hallera- strona parzysta do poses;ji
nr 24 (ulica Hallera, Rynek, Tumska,
tazienna- ruch rowerowy po jezdni- zjazd
na ul. Bulwar 1000-lecia)

Chetmza, skarpa przy Jeziorze
Chetmzynhskim

Chetmza, ul. 3-go Maja do skrzyzowania z
ul. Chetminskie Przedmiescie

5,8 km

9,2 km

5,67 km

3,1km 2,7 km

11,7

2,48
3,33
0,054
3,61
0,4
5,72

93
2,71

1,062
1,168
1,128
6 km

4 km
4 km
5km
5km
7 km
18 km
3 km
3 km

6 km

5 km
Ok. 0,563 km

Ok. 0,223 km

Ok. 0,112 km

Ok. 1,23 km

Brak

Brak

Brak

Brak

Zadaszone wiaty z
tawkami i stotami + stojaki

rowerowe
Brak
Brak
Brak
Brak
Brak
Brak

Brak
Brak

Brak
Brak
Brak
Brak

Brak
Brak
Brak
Brak
Brak
Brak
Brak

w Zakrzewku wiata

przystankowa

w Zakrzewku wiata

przystankowa
brak
Brak

Brak

Brak

Brak
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Miasto Chetmza, ul. Toruriska od skrzyzowania z 0,855 km Brak
Chetmza  ul. Bulwar 1000-lecia do przejazdu

kolejowego, za przejazdem kolejowym do

granicy miasta

Miasto Chetmza, ul. Chetminskie Przedmiescie 0,529 km Brak
Chetmza  do ul. Polnej

Miasto Chetmza, ul. Bulwar 1000-lecia Brak informacji Brak
Chetmza

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z gmin, 2023.

Poprzez budowe $ciezek rowerowych obszar LSR zyskat na atrakcyjnosci, ,mitosnicy dwéch kétek” majg mozliwosé poznaé
lokalne dziedzictwo historyczno-kulturowe i walory przyrodnicze. Na obszarze LGD w nadle$nictwie Olek (gmina tysomice)
znajduje sie jedyny na tym obszarze rezerwat ,Las Piwnicki” o wielkosci 33,5 ha z bogatym drzewostanem gradowym oraz
debowo-sosnowym. Na terenie gminy Lysomice w miejscowosci Piwnice znajduje sie rowniez Obserwatorium Astronomiczne z
trzecim co do wielkosci teleskopem w Europie.

i) Dziedzictwo kulturowe/zabytki

Na omawianym terenie znajdujq sie cenne zabytki, szczegdlnie reprezentujace sakralng architekture gotyku. Jedng z wigkszych
atrakcji jest Zamek Krzyzacki w Zamku Bierzgtowskim. Z kolei na terenie Miasta Chetmza znajduje si¢ Konkatedra pod
wezwaniem Swietej Trojcy, ktéra nalezy do najokazalszych i najciekawszych zabytkéw Pomorza. Na przestrzeni wiekdw $wigtynie
odwiedzito wielu polskich krélow m.in. Wiadystaw Jagietto, Kazimierz Jagielloiczyk, Zygmunt August, Zygmunt Ill Waza, Jan
Sobieski.

Duza popularnoscig wsrdd turystow cieszy sie odrestaurowany wiatrak ,kozlak” w Bierzgtowie z mozliwoscig skorzystania z ustug
przewodnika. W tysomicach, dzieki zaangazowaniu Stowarzyszenia Rozwoju Gminy tysomice oraz wtadz gminy, funkcjonuje
Regionalna Izba Historii i Tradycji z bogatym zbiorem eksponatdw z XIX i pierwszej potowy XX wieku. Z kolei w Grzywnie (gmina
Chetmza) dziata galeria ,Stara Szopa”’, ktéra promuje lokalnych twércéw. W tubiance miejscem odpoczynku i integracii
mieszkancow, wspolnych spotkan i lokalnych imprez jest Park Kultury. Na obszarze LSR znajdujq sie réwniez charakterystyczne
dla tego terenu liczne koscioty gotyckie, zespoty patacowo-parkowe i dworsko-parkowe. Na terenie miasta historyczny charakter
podkreslajg zabytkowe kamienice, z ktorych najbardziej okazate zlokalizowane sg w centrum miasta na rynku.

Potencjat turystyczny obszaru jest duzy, ale nie jest w petni wykorzystany. Mimo rozwoju turystyki wiele miejsc
atrakcyjnych turystycznie nie jest zagospodarowanych. Promocja zabytkéow i waloréw obszaru LSR jest
niewystarczajaca, wielu turystow, mieszkaricéw sasiednich gmin nie posiada wiedzy o atrakcjach turystycznych. Jest
to branza o duzym potencjale rozwojowym, dlatego zostata wiaczona do celow LSR i jest premiowana w lokalnych
kryteriach wyboru operacji.

j) Rozwiazania proekologiczne na obszarze LSR

Wszystkie gminy obszaru LSR od kilku lat podejmujg liczna dziatania zwigzane z wdrazaniem proekologicznych rozwigzan w
budynkach uzytecznosci publicznej m.in. instalujac pompy ciepta, panele fotowoltaiczne, oswietlenie hybrydowe np. w szkotach,
Swietlicach, urzedach. Ponadto samorzady wspierajg takze mieszkancéw w dostepie do stosowania technologii OZE w
budynkach mieszkalnych i zaktadach pracy poprzez programy unijne czy krajowe np. ,Czyste powietrze”. W szczegdlnoSci kryzys
w branzy energetycznej z 2022 roku spowodowat zwiekszenie zainteresowania wérod mieszkancow poszukiwaniem sposobow
na oszczedzanie energii oraz poszukiwanie nowych zrodet energii, w szczegolnosci odnawialnych. W dwoch gminach powstaty
farmy fotowoltaiczne, a wszystkie samorzady planujg dziatania w zakresie budowania spotecznosci energetycznych i wigksze;
samowystarczalno$ci w zakresie dostarczania energii lokalnym spoteczno$ciom m.in. w Gminie tubianka powstaje spétdzielnia
energetyczna. Tak wiec temat zwigzany z podnoszeniem $wiadomosci lokalnej spotecznosci w zakresie ochrony
srodowiska i przeciwdziatanie zmianom klimatu jest waznym obszarem do dziatalno$ci LGD i ma potencjat do rozwigzan
innowacyjnych, takze w zakresie rozwijania biekitno-zielonej infrastruktury.
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Whioski i zasady wynikajace z analizy potrzeb i potencjatu LSR

Reasumujac analize potrzeb i potencjatu LSR mozna w formie tabelarycznej wskazac¢ najwazniejsze obszary, na ktore LSR moze
mie¢ wptyw, gtéwne grupy do ktdrych bedzie kierowane wsparcie oraz sposoby wdrozenia zmian z uwzglednieniem elementow
innowacji i wspétpracy, a takze kluczowych zasad horyzontalnych (art. 9 rozporzadzenia 2021/1060 ustanawiajacy wspdine
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spdjnosci). W calym procesie przygotowania LSR brano pod uwage poszanowanie praw podstawowych oraz
przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej w procesie wdrazania Funduszy - zagadnienia: godnosci,
wolnoéci, réwnosci, solidarno$ci, praw obywatelskich i wymiaru sprawiedliwo$ci, byly poruszane na etapie diagnozowania
potrzeb lokalnej spotecznosci i wyznaczania kierunkow rozwoju obszaru LSR, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuaciji oséb w
niekorzystnej sytuacji. Ponadto rowno$¢ mezczyzn i kobiet oraz uwzglednianie aspektu i perspektywy pici brano pod uwage
analizujac sytuacje kobiet i mezczyzn na obszarze LSR, w szczegdlnosci w odniesieniu do lokalnego rynku pracy, trudno$ci w
godzeniu zycia rodzinnego z rozwojem zawodowym. LGD podejmowata $wiadome dziatania podczas przygotowywania LSR w
zakresie zapobiegania wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub
Swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng, co zostato zabezpieczone zapisami statutowymi LGD.

IV. 2. Okreslenie grup docelowych szczegélnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR, w tym grup w niekorzystnej
sytuaciji, senioréw i ludzi mtodych

W oparciu o analize ludnosci zamieszkujacej obszar LSR oraz jej potrzeby wskazane w powyzszej analizie oraz w oparciu
o materialy zebrane w procesie konsultacji LGD zdiagnozowato nastepujace grupy docelowe i osoby w niekorzystnej
sytuaciji, ktore uzyskaja wsparcie w LSR:

Grupa os6b  w | Uzasadnienie
niekorzystnej sytuacji
| grupa docelowa
Grupa osob w
niekorzystnej sytuacji
- kobiety

Planowane wsparcie /podejscie

Kobiety stanowig ok 62% w$réd osdb
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy.
Ponadto majq problemy z godzeniem zycia
zawodowego z rodzinnym, takze ze wzgledu na
ograniczony dostep do opieki ztobkowe;.
Zdiagnozowane funkcjonujace stereotypy m.in.
dotyczace koniecznosci opieki nad dziecmi,
osobami starszymi czy osobami z
niepetnosprawnos$cig — niski udziat mezczyzn w
wypetnianiu obowigzkow rodzinnych.
Niepetnosprawno$¢ jest nadal przedmiotem

Kobiety bedg wspierane w zakresie
zwiekszenia udziatu kobiet na rynku pracy
oraz godzenie zycia zawodowego z
rodzinnym w zakresie przedsiewziecia P.
1.3.oraz poprzez preferowanie kobiet w
zakresie wsparcia na podejmowanie,
rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej lub /i
pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych
w ramach przedsiewzie¢ P.2.1. oraz P.3.2.

Grupa oséb w Osoby z niepetnosprawnosciami i posrednio

niekorzystnej sytuacji
- 0soby z
niepetnosprawnosciami
i ich opiekunowie

dyskryminacji na obszarze LSR oraz wazng
przestankg do korzystania z pomocy spotecznej
oraz braku aktywnos$ci zawodowej. Ograniczona
dostepnos¢ do ustug dostosowanych do potrzeb
os6b z niepetnosprawnosciami.  Ograniczone
wsparcie  instytucjonalne  dla  oséb  z
niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw.

ich opiekunowie beda preferowani w
procesie  rekrutacjj we  wszystkich
przedsiewzieciach realizowanych w ramach
EFS+ oraz preferowane w podejmowaniu,
rozwijaniu  dziatalno$ci gospodarczej lub
pozarolniczych  funkcjach ~ gospodarstw
rolnych. W ramach przedsiewzigcia P.3.1.
przewiduje sie inwestycie w zakresie
dostosowania dla 0s6b z
niepetnosprawno$ciami.

Grupa oséb w
niekorzystnej sytuacji

Obszar LGD charakteryzuje sie duzq iloScig matych
gospodarstw rolnych, gdzie produkcja rolna jest

Dla wiascicieli matych gospodarstw jest
dedykowane  wsparcie ~w  ramach
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- rolnicy z matych
gospodarstw

mato optacalna. W zwigzku z tym wielu wiascicieli
gospodarstw tzw. niskotowarowych podejmuje
zatrudnienie poza gospodarstwem, aby zapewni¢
sobie wystraczajgce dochody. Liczba matych
gospodarstw rolnych o wielkosci do 15 ha stanowi
az 64,9% wszystkich gospodarstw obszaru LSR.

przedsiewziecia P.3.2. w  zakresie
pozarolniczych funkcji gospodarstw oraz
preferencie w ramach podejmowania i
rozwijania  pozarolniczej  dziatalnoSci
gospodarcze;.

Grupa osob w
niekorzystnej sytuacji
- 0soby poszukujace
zatrudnienia np.
mieszkancy osiedli po-
PGR

Obszar objety LSR charakteryzuje sie dosé
wysokim poziomem bezrobocia na tle wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego i kraju. Analizujgc dane na
koniec 2020 roku mozna zauwazy¢, ze stopa
bezrobocia w powiecie torunskim — 10,5% i powiecie
chetminskim — 13,2% jest wyzsza niz Srednia stopa
bezrobocia dla wojewodztwa, ktora wyniosta w tym
czasie 9,0 %, a w Polsce 6,3 % (stan na dzieh
31.12.2020). Na obszarze wystepujgq osiedla
poPGR-owskie, ktére sg objete programami
rewitalizacji z powodu zdiagnozowanych problemdéw
spotecznych np. wysokiego poziomu korzystania z
pomocy  spotecznej, ubdstwa, bezrobocia
(Zegartowice, Storlus, Przeczno. Pigza, Zalesie,
Ostaszewo, Lysomice).

W grupie os6b poszukujgcych zatrudnienia
bedqg zarébwno bezrobotne  aktywnie
poszukujgce  zatrudnienia oraz  osoby
zarejestrowane w urzedzie pracy jako
poszukujgce. Osoby te bedg preferowane w
zakresie wsparcia na podejmowanie,
rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej lub /i
pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych
w ramach przedsiewzie¢.2.1. oraz P.3.2..

Grupa docelowa -
seniorzy

Wazng grupg docelowg obszaru LSR stanowig
seniorzy, czyli osoby w wieku 60+. Liczba oséb w
wieku 60 i wiecej lat to na dzien 31.12.2020 roku
tacznie na obszarze LSR wynosita 9915 oséb, cow
stosunku do ludno$ci ogdtem stanowito 21,5%.

Dla senioréw jako istotnej grupy docelowe;
planowane jest w ramach przedsiewziecia
1.2. wsparcie tworzenia i funkcjonowanie
klubbw seniora oraz funkcjonowania
uniwersytetow trzeciego wieku.

Tendencie demograficzne opisane w analizie
potrzeb i potencjatébw wskazuja, ze jest to coraz
wieksza grupa mieszkancow, ktorej potrzeby sg
bardzo istotne dla realizacji celow LSR.

Podsumowuijac analize potrzeb rozwojowych i potencjatéw LSR, LGD wskazata najwazniejsze obszary na jakie moze mieC wptyw
LSR, okre$lenie kluczowych grup docelowych wsparcia LSR oraz uwzglednienia w LSR takich zagadnien jak: dostepnosc,
innowacyjno$¢ w kontekscie lokalnym, wspdtpraca w LSR z innymi podmiotami terytorialnymi, co zostato zaprezentowane w
zestawieniu tabelarycznym ponizej.

Ponadto szczegdlnym zagadnieniem, jakie zostato uwzglednione w analizie potrzeb i potencjatéw w LSR jest dostepnos¢
rozumiana szeroko jako dostepnos¢ do ustug spotecznych Swiadczonych dla mieszkancow, w szczegdlnosci odnoszaca sie do
okre$lonych grup docelowych, jako cecha, dzieki ktérej z produktdw, ustug i przestrzeni moze korzystaé jak najwigksza liczba
0s6b. Zgodnie z powyzszg analizg na obszarze LSR wystepuje problem z dostepno$cig do ustug i przestrzeni publicznych,
zardwno wymiarze architektonicznym, cyfrowym, informacyjno-komunikacyjnym, jak i ograniczonej mobilno$ci ze wzgledu na
bardzo stabo rozwinigty transport publiczny. Dla mieszkafcéw obszaru LSR, w szczegdlno$ci wskazanych grup docelowych, to
negatywnie wptywa na jako$¢ ich zycia. Zdiagnozowane w LSR potrzeby w zakresie dostepno$ci do przestrzeni i ustug
spotecznych wyznaczajg kierunki rozwoju obszaru okre$lone w LSR, co ma fundamentalne znaczenie dla zapewnienia
mieszkaricom obszaru LSR réwnosci szans rozwojowych wynikajacych z mozliwosci korzystania z ustug, ale takze
petnoprawnego funkcjonowania w zyciu spotecznym. Zaplanowane wsparcie bedzie realizowane zgodnie z ,Wytycznymi
dotyczacymi realizacji zasad réwno$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027”. Analiza potrzeb i potencjatow
wskazuje takze obszary LSR, ktore stwarzajg mozliwosci wprowadzenia rozwigzan innowacyjnych na poziomie lokalnym w
zakresie podejmowania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej w kluczowych branzach wskazanych w LSR, w zakresie poprawy
dostepu do matej infrastruktury publicznej oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi oraz programéw
edukaciji lokalnych liderdw .
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Najwazniejsze
obszary na ktoére
moze mie¢ wplyw
LSR

Lepsza dostepno$é i
jako$¢ podstawowych
ustug dla mieszkarcow
oraz rozwoj lokalnego
rynku pracy poprzez
wspieranie tworzenia
nowych miejsc pracy
jako niezbednego
elementu jako$ci zycia
oraz poprzez rozwoj
lokalnych liderow zycia
spotecznego

Stworzenie miejsc
aktywizacji i integracii
dla mieszkancow, w
tym klubéw seniora,
klubow mtodziezowych,
klubow rodzica,
Lokalnych O$rodkéw
Wiedzy i Edukacji oraz
inne formy rozwoju

Kluczowe grupy
docelowe

Mieszkaricy obszaru
LSR, w szczegoInosci
osoby w niekorzystanej
sytuacii tj.: osoby z
niepetnosprawnosciami i
ich opiekunowie, kobiety,
rolnicy z matych
gospodarstw, osoby
poszukujace zatrudnienia
np. mieszkancy osiedli
po-PGR oraz seniorzy
jako grupa docelowa.

Wszyscy mieszkancy
obszaru objetego lokalng
strategig rozwoju w
réznych grupach
wiekowych w zaleznos$ci
od formy wsparcia, w
tym: osoby doroste,
osoby starsze ktére
ukoniczy 60 rok zycia,
dzieci i mtodziez uczace
sie w wieku od 6 do 24
lat.

Zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci

Zwiekszenie szans kobiet w
rozwoju zawodowym poprzez
mozliwo$¢ godzenia zycia
zawodowego z  zyciem
rodzinnym.

Zwiekszenie dostepnosci do
ustug oraz miejsc $wiadczenia
ustug dla 0séb z
niepetnosprawnosciami, osob
starszych oraz o rdznych
potrzebach funkcjonalnych w
zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno- komunikacyjnej.

Zapewnienie réwno$ci szans
kobiet i mezczyzn w dostepie
do miejsc aktywnosci i
integracii, a takze unikanie
wszelkiej dyskryminacji na
etapie rekrutacji, promociji,
planowanych dziatan.
Zapewnienie dostepnosci
miejsc oraz Swiadczonych
ustug do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, 0sob
starszych, niesamodzielnych,

Zasady zréwnowazenia
srodowiskowego

Preferowanie projektow
przyczyniajacych sie do
realizacji celow
$rodowiskowych poprzez
racjonalizacje
wykorzystania zasobow,
zastosowanie
ekologicznych technologii,
organizacje produkcji i
sprzedazy zmniejszajacej
presje na Srodowisko i
klimat, wybdr kierunku
dziatalnosci z
uwzglednieniem warunkéw
Srodowiskowych i
klimatycznych.
Preferowanie  projektow
uwzgledniajacych elementy
edukacji  ekologicznej i
konkretnych umiejetno$ci w
zakresie  gospodarowania
odpadami,  oszczedzania
wody, energii, zazieleniania
przestrzeni itp.

Elementy innowacyjne w
kontekscie lokalnym

Innowacyjne programy
edukacji lokalnych lideréw
zycia  spotecznego i
publicznego z
wykorzystaniem np.
metody projektowania
ustug design thinking.

Innowacyjne  produkty i
ustugi lokalne, w

szczegolnosci rozwigzania
w sektorze ustug czasu
wolnego i tzw. ,srebrnej
gospodarki”.

Animacyjne dziatania LGD
w  zakresie  kreowania
nowych skutecznych metod
aktywizacji i integracji
mieszkancow.

Wspotpraca z innymi
podmiotami
terytorialnymi

Preferencje dla lokalnych
inicjatyw realizowanych w
oparciu 0 wspdtprace
miedzysektorowg np. w
oparciu o  zalozenia
modelu autorskiego LGD

Ziemia  Gotyku  pn.
,Lokalny wigcznik
aktywnosci”.  Kojarzenie

partneréw z obszaru LSR
z wykorzystaniem m.in.
Lokalnej Bazy Partnerow
znajdujacej sie na stronie
LGD Ziemia Gotyku.

Preferencje dla lokalnych
inicjatyw realizowanych w
oparciu 0 wspdtprace
miedzysektorowg np. w
oparciu o zalozenia
modelu autorskiego LGD

Ziemia  Gotyku  pn.
,Lokalny wiacznik
aktywnosci”.  Kojarzenie

partneréw z obszaru LSR
z wykorzystaniem m.in.
Lokalnej Bazy Partnerow
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0s6b z réznymi potrzebami

znajdujgcej sie na stronie

funkcjonalnymi oraz LGD Ziemia Gotyku.
umozliwienie zastosowania
racjonalnych usprawnien.
Poprawa warunkéw do | Mieszkarcy obszaru LSR | Uwzglednienie zasad | Realizacja zasad | Innowacje w zakresie Preferowanie  operacji
rozwoju rekreacji, | w réznych grupach uniwersalnego projektowania | zréwnowazenia rozwoju btekitno — zielonej | realizowanych w
turystyki i ochrony | wiekowych, od dzieci i w  zakresie  planowanych | $rodowiskowego, poprzez | infrastruktury oraz partnerstwie podmiotow z
$rodowiska naturalnego | mtodziezy po osoby inwestycji w celu stworzenia | okreSlenie  w  celach | innowacyjnego obszaru LSR w celu
oraz lokalnego | doroste i seniorow, a dostepnosci dla o0sdb z | zakresdw  inwestycji w | wykorzystania lokalnych stworzenia
dziedzictwa takZe osoby niepetnosprawnosciami, oraz | zakresie  bfekitno-zielonej | zasobow dziedzictwa kompleksowego produktu
przyrodniczego i | odwiedzajace obszar tworzenie produktow i ustug | infrastruktury oraz | przyrodniczego i turystyczno-
kulturowego jako turysci lub w celach | skierowanych do o0sdb o | ekologicznych inicjatyw z | kulturowego zaréwno w rekreacyjnego Ziemi
rekreacyjnych. réznych potrzebach udziatem spotecznosci, | zakresie ustug lokalnych Gotyku  uzupetnionego
funkcjonalnych, ~w  tym | ktére  poprawig  jako$C | jak iinicjatyw spotecznych. | elementami LZielonej
dostepnosci architektonicznej, | powietrza i wody, promujg gospodarki”.

cyfrowej, informacyjno- | zréwnowazone rolnictwo lub
komunikacyjnej. chronig, systemy
Srodowiskowe i

réznorodno$¢  biologiczna.
Wspieranie branz ,zielonej
gospodarki”.

IV. 3. Analiza, w jaki sposob LGD moze wesprze¢ zardwno lokalne, jak i ponadlokalne inicjatywy, szczegélnie uwzgledniajac na danym obszarze wdrazanie pozostatych
instrumentow terytorialnych wdrazanych na danym obszarze

LGD wspiera aktywnie lokalne i ponadlokalne inicjatywy, zaréwno wigczajac sie w dziatania lokalnych samorzaddw, instytuciji kultury, instytucji pomocy spotecznej, a takze wspierajac
inicjatywy lokalnych organizacji spotecznych. Na przyktad, odpowiadajac na lokalne potrzeby zaaktywizowania mieszkaricow w oparciu o baze Swietlic wiejskich i zrewitalizowanych
miejscowo$ci LGD przygotowata i realizuje w szerokim partnerstwie projekt z RPO WK-P 2014-2020 pn. Spotykalnie Ziemi Gotyku, organizujac bogatg oferte kulturalng i integracyjna.
LGD wspiera grupy nieformalne uzyczajac im osobowos$ci prawnej w konkursach np. Inicjuj z FIO, a takze organizujac proste konkursy ,grantowe” dla grup mtodziezowych ze Srodkéw
statutowych pn. ,Miodzi z inicjatywq”. Ponadlokalnie LGD wspotpracuje z innymi podmiotami, w ramach Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich oraz Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich
aktywnie uczestniczac w wydarzeniach o wymiarze krajowym i miedzynarodowym, wiaczajac w te aktywnosci innych mieszkancéw obszaru LSR. W kontekscie instrumentéw
terytorialnych na obszarze LSR dziatania Miejski Obszar Funkcjonalny Torunia (MOFT), ktérego cele i inwestycje bedg komplementarne z przedsigwzieciami planowanymi w ramach
LSR, dzieki temu, ze LGD jest partnerem spotecznym MOFT z gtosem doradczym i uczestniczy m.in. w tworzeniu Planu Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej dla Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Torunia. W okresie realizacji LSR LGD bedzie kontynuowa¢ wsparcie w wyzej wymienionym zakresie, elastycznie reagujac na lokalne potrzeby.
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Rozdziat V. Spéjnosé, komplementarnosé i synergia

V.1. Opis zgodnosci i komplementarnosci LSR z innymi dokumentami planistycznymi

Cele LSR s3 zgodne z celami okreslonymi w programach, z ktérych bedzie finansowana LSR j. Planu Strategicznego Wspoinej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Funduszy dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. Cele i zatozenia LSR przyczyniajg sie
w sposob bezposredni lub posredni do realizacji celéw strategii odnoszacych sie do obszaru LSR, a w szczegolno$ci Strategii
rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategii Przyspieszenia 2030+ (dalej: Strategia Przy$pieszenia
2030+).

Zgodnosc¢ i komplementarnosé LSR z zatozeniami Planu Strategicznego Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Plan Strategiczny dla WspdlInej Polityki Rolnej 2023-2027 bedzie wspieraé zréwnowazony rozwoj polskich gospodarstw, sektora
przetwérstwa i poprawe warunkdw zycia i pracy w matych miejscowosciach wiejskich. WPR bedzie wspieraé zréwnowazone
metody gospodarowania, przyjazne klimatowi i $rodowisku; chronigce wode, glebe i powietrze oraz bioréznorodnos¢. Sprzyja¢
bedzie produkciji i wykorzystaniu zréwnowazonej energii. Wzmacniana bedzie ré6znorodno$¢ gospodarcza, w tym biogospodarka.
Poprawa dynamiki rozwojowej zwiekszy aktywnos$¢ zawodowa i spoteczng mieszkancow terendw wiejskich i oséb wykluczonych.
Plan Strategiczny WPR bedzie realizowat 9 celéw szczegdtowych Wspdlnej Polityki Rolnej, czes¢ z nich bedzie sig¢ odnosita w
sposdb bezposredni do celow LSR.

Niniejsza LSR jest szczegolnie ukierunkowana na realizacje celu szczegdtowego nr 8: Promowanie zatrudnienia, wzrostu,
réwnosci pici, w tym udziatu kobiet w rolnictwie, wiaczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w
tym biogospodarki o obiegu zamknigtym i zrownowazonego lesnictwa. Cele LSR sg komplementarne i spdjne z tym celem
WPR, w szczegolnosci cel 2 LSR zaktadajacy stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkancéw
obszaru LSR Ziemia Gotyku, w szczegdinosci 0séb w niekorzystnej sytuacii, a wiec kobiet, 0séb z niepetnosprawno$ciami i ich
opiekundw, rolnikéw z matych gospodarstw, oséb poszukujacych zatrudnienia, w tym mieszkancéw osiedli po-PGR. Cel ten
zakfada rozwdj lokalny oparty na wspieraniu podejmowania i rozwijania dziatalno$ci gospodarczej na obszarach wiejskich w
zakresie ustug odpowiadajacych na lokalne potrzeby oraz preferujacy jako beneficjentow pomocy osoby w niekorzystnej sytuacii
oraz operacje obejmujace rozwigzania prosrodowiskowe. Cel 3 LSR: Zréwnowazony rozwéj obszaru LSR w oparciu o racjonalne
wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobow przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury takze jest spojny z celem
szczegotowym 8 WPR w zakresie rozwoju gospodarki opartej na lokalnych zasobach i ukierunkowanej na ochrong Srodowiska i
przeciwdziatanie zmianom klimatu. Dodatkowo oba te cele LSR wpisujg sie w wzmocnienie innych celéw szczegotowych PS
WPR tj. celu 4: przyczynianie sie do fagodzenia zmiany klimatu i przystosowywania sie do niej, a takze do zréwnowazonej
produkciji energii oraz celu 5: wspieranie zrownowazonego rozwoju i wydajnego gospodarowania zasobami naturalnymi, takimi
jak woda, gleba i powietrze. W ramach przedsiewzie¢ LSR sg planowanie dziatania podnoszace $wiadomo$¢ mieszkancow w
zakresie ochrony srodowiska i przeciwdziatanie zmianom klimatu, nie tylko w zakresie $rodkéw WPR, ale takze w ramach
$rodkow EFS+, gdzie w ramach realizacji ustug spotecznych zwigzanych takze z dziataniami o charakterze edukacyjnym
przewiduje sie preferowanie edukacji ekologicznych i Srodowiskowej oraz zarzadzanie projektami z uwzglednieniem zasad
zrownowazonego rozwoju. Ponadto wigczenie spoteczne mieszkancow obszaru LSR bedzie realizowane w ramach
przedsiewzie¢ finansowanych ze $rodkéw EFS+ zgodnie z celami okreslonymi w programie regionalnym ,Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027". W ten sposob planowane w LSR cele i przedsiewziecia wzajemnie sie przenikajq i
uzupetniaja dajac efekt synergii, czyli wspdtdziatania zréznicowanych dziatan i zasobdw.

Zgodnosc¢ i komplementarnos¢ LSR ze Strategia Przyspieszenia 2030+

Cel nadrzedny ,Strategii Przyspieszenia 2030+ to ,Jako$¢ zycia typowa dla wysokorozwinigtych regionéw europejskich”. W ten
cel wpisuje si¢ wizja rozwoju obszaru LSR: ,Obszar LSR ,Ziemi Gotyku” jest dobrym miejscem do Zycia i rozwoju mieszkancow
ze wzgledu na dostepne ustugi i infrastrukture oraz chetnie odwiedzanym przez turystdw ze wzgledu na czyste Srodowisko, cenne
walory przyrodnicze, kulturowe i historyczne oraz nowoczesng i proekologiczng infrastrukture” oraz cele LSR. Cele operacyjne
Strategii Przyspieszenia 2030+ bedg realizowane takze za pomocg LSR Ziemi Gotyku w nastgpujacy komplementarny sposob:

48



Lokalna Strategia Rozwoju LGD Ziemia Gotyku na lata
2023-2029 (cele LSR)

Cel 1. Wzmocnienie integracji i kompetencji mieszkarncow
obszaru LSR poprzez rozwoj ustug spotecznych w Srodowisku
lokalnym

W ramach celu przewiduije sie réznorodne formy wsparcia dla
mieszkancow obszaru LSR w rdznych grupach wiekowych w
zakresie edukacji, aktywizacji i integracji spotecznej. Cel
bedzie realizowany w kompleksowy sposéb przy wsparciu
finansowym z Programu Fundusze dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny+) m.in.

Strategia Przyspieszenia 2030+ (cele gtéwne i operacyjne
strategii spojne i komplementarne z LSR)

Cel gtowny: 1. Skuteczna edukacja

Cele operacyjne: 11. Podniesienie jakosci ksztatcenia i
wychowania 12. Edukacja dla gospodarki opartej na wiedzy i
nowoczesnych technologiach 13. Ksztattowanie Srodowiska
edukacyjnego 14. Rozwdj szkolnictwa wyzszego

Cel gtowny: 2. Zdrowe, aktywne i zamozne spoteczenstwo

Cele operacyjne: 21. Aktywno$¢ spoteczna i rozwoj
spoteczenstwa obywatelskiego 22. Rozwoj wrazliwy

spotecznie 23. Zdrowie 24. Kultura, sztuka i dziedzictwo
narodowe 25. Sport i aktywno$¢ fizyczna.

poprzez tworzenie klubdw seniora, klubéw miodziezowych,
klubow rodzica oraz Lokalnych O$rodkow Wiedzy i Edukacii.

Analiza zgodnosci i komplementarnosci LSR i Strategii Przyspieszenia 2030+:

W strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategii Przyspieszenia 2030+, cel gtéwny nr 2
dotyczy zdrowego, aktywnego i zamoznego spoteczenstwa, a cele operacyjne zwigzane z tg kategorig obejmujg m.in.
aktywnos¢ spoteczng, rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego, zdrowie, kulture, sztuke i dziedzictwo narodowe, a takze sport i
aktywnos¢ fizyczna.

Majac na uwadze cel operacyjny 21 Strategii Przy$pieszenia 2030+, jakim jest aktywnoS¢ spoteczna i rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego nalezy zauwazyé, iz wskazane przedsiewziecia wpisujg sie w ustalenia dotyczace wzrostu aktywnosci
spotecznej i odpowiadajg na jeden z najwazniejszych probleméw rozwoju obszaru LGD Ziemia Gotyku, jakim jest wzglednie
niski poziom zaangazowania spotecznego i aspiracji rozwojowych.

Zaangazowanie w realizacje kierunku ,Rozwoj aspiracji spotecznych” jest zatem jednym z kluczowych warunkéw powodzenia
przyspieszenia rozwoju obszaru LGD. Kurs ten dotyczy dziatan edukacyjnych i promocyjnych majacych na celu rozbudzenie
aspiracji spotecznych, wérdd dzieci i mtodziezy, a takze senioréw. Dotyczy przede wszystkim dziatan polegajacych na animacii
spotecznej, pokazywaniu dobrych wzorcdw, wyrabianiu przekonania o roli i potrzebie ksztatcenia i rozwoju osobistego.
Rozbudzanie aspiracji rozwojowych dzieci i mtodziezy, powinno wyzwoli¢ dgzenie do ksztatcenia, samorozwoju, aktywnosci i
poczucia wspotodpowiedzialnosci za rozwdj, tak na poziomie lokalnym, jak i regionalnym. Zmiana postaw spotecznych jest
niezbednym warunkiem sukcesu w sferze ksztattowania jakosci zycia.

Niezbedne okazuje sie dalsze podjecie dziatan na rzecz ksztattowania spoteczeristwa obywatelskiego, wyrazajace sie w
przejmowaniu inicjatywy przez obywateli, animowania liderdw, realizacji inicjatyw i dziatai lokalnych, w tym zgodnych z
europejskimi trendami, jak deinstytucjonalizacja, rozwéj partycypacji publicznej, realizacja dziatan edukacji obywatelskiej,
patriotycznej, wspdinotowej.

Nadto nastawienie na wspieranie samoorganizacji obywateli, od grup nieformalnych po zarejestrowane organizacje, jest
jednym z celéw rozwojowych, jaki powinien przy$wieca¢ samorzadom zrzeszonym w Lokalnej Grupie Dziatania ,Ziemia
Gotyku”. Aktywni obywatele, w tym réwniez obywatele zrzeszeni w organizacjach pozarzadowych i grupach nieformalnych,
bedg gwarantem wsparcia dla rozwoju regionu, zwlaszcza, ze to z ich aktywnosci wynika¢ bedzie wyzsze przywigzanie do
wspalnoty regionalnej. Jest to wiec zaangazowanie w zycie spoteczne regionu.

Jednym z dziatarh majacych na celu wsparcie i integracje 0sob starszych jest tworzenie i funkcjonowanie klubow seniora, ktére
umozliwig unikniecie izolacji i wykluczenia spotecznego. W ramach tych klubdw senioréw proponuije sie organizacje réznego
rodzaju wydarzen. Takie inicjatywy majg na celu zwigkszenie udziatu osob starszych w ksztattowaniu srodowiska zycia oraz
wigczenie ich w aktywnosci spoteczne, co przyczyni sig do poprawy jako$ci zycia seniorow oraz do wzmocnienia wigzi
miedzypokoleniowych w spoteczno$ci lokalnej.
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Przewidziane do realizacji dziatania wdrazajgce ,Strategie Przyspieszenia 2030+” ukierunkowane bedg na coraz szersze
wigczanie mieszkancow, w tym zwlaszcza organizacji obywatelskich, w realizacje zadan publicznych stuzacych zaspokajaniu
potrzeb i kreujacych rozwdj regionu, jednocze$nie wzmacniajac w ten sposéb spoteczenstwo obywatelskie, samoorganizacje
obywateli, przyczyniajac sie do poprawy poczucia wspolnoty i wzajemnego zaufania. Rosngca skala potrzeb, prawdopodobnie
przewyzszajaca dotychczasowe mozliwosci organizacyjne systemu pomocy spotecznej, w niedalekiej przysziosci bedzie
wymagata wprowadzenia nowych modeli funkcjonowania, zmian instytucjonalnych w systemie pomocy spotecznej, ale takze
solidarno$ci spoteczne.

Zwazywszy na starzejace sie spoteczenstwo na obszarze LGD-u, duzy nacisk zamierza sie potozy¢ z jednej strony na
sformalizowane dziatania na rzecz wigczenia spotecznego (np. kluby seniora) ale takze na ksztattowanie jak najbardziej
przyjaznych dla seniorow i bezpiecznych przestrzeni publicznych, zachecajacych do aktywnosci fizycznej, kulturalngj i
nawigzywania interakcji.

W kontekscie LSR-u zostang takze utworzone Lokalne O$rodki Wiedzy i Edukacji (LOWE), ktére mozna powigza¢ z celami
operacyjnymi 14 Strategii Przyspieszenia 2030+, ukierunkowanymi na rozwoj szkolnictwa. Wspdtczesne szkoty moga petni¢
funkcje lokalnych centréw edukacii i aktywizacji oséb dorostych. Zatozenie to opiera sie na potencjale szkdt tworzacych jedng
z najszerszych sieci ustug publicznych w Polsce. Oferta LOWE zostanie dostosowana do potrzeb indywidualnych oraz do
oczekiwan rynku pracy na podstawie diagnozy potrzeb w lokalnych $rodowiskach z uwzglednieniem oceny ich luk
kompetencyjnych oraz drzemigcego w nich potencjatu, ktory mozna wykorzystac.

Dodatkowo, pod katem celu operacyjnego zwigzanego z edukacjg, w LSR planuije sie podniesienie wiedzy i Swiadomosci osdb
zajmujacych sie edukacjq i pracq z dzieémi i mtodziezg w zakresie stereotypdw pici oraz specyfiki potrzeb oséb rdznej pici, w
tym takze przemocy réwies$niczej uwarunkowanej przekonaniami zwigzanymi z picig. Planuje sie utworzenie réwniez klubdw
rodzica, tj. miejsc spotkan rodzicow oraz zwiekszenie udziatu oraz wzmocnienie pozycji kobiet na rynku pracy. Podkreslié
nalezy, ze realizacja wszystkich zadan na rzecz rozwoju aktywnosci spotecznej i ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego,
powinna by¢ powierzana sektorowi pozarzagdowemu, w tym realizowana w formule regrantingu — rozwigzania przygotowanego
jako procedura wspierania niewielkich inicjatyw i pomystdw organizacji pozarzadowych w uproszczonych formach
przekazywania i rozliczania $rodkéw, jak tez przez Lokalne Grupy Dziatania, ktére wykorzystujac rozwigzania przyjete dla
RLKS sg w stanie wspiera¢ dziatania i inicjatywy o wiekszych budzetach. Oczywiscie nie jest to jedyna dziedzina rozwoju
wskazywana do realizacji przy bliskiej wspdipracy z sektorem pozarzadowym, ale jest to dziedzina, w ktdrej skuteczno$é
dziatan organizacji moze by¢ wyjatkowo duza.

Reasumujac, niski poziom rozwoju spotecznego, stosunkowo niski rozwoju zainteresowan, brak wyrobionych postaw dziatania
na rzecz wspolnoty regionalnej i lokalnej, a w konsekwencji dziedziczenie negatywnych postaw przez kolejne pokolenia o
niskich aspiracjach, przektadajq sie na ztg sytuacje materialng ludnosci. W zwigzku z tym wszystkie wyzej opisane dziatania
takie jak m.in. podniesienie aktywnosci spoteczenistwa, pogtebienie wiezi z regionem, ksztattowanie odpowiednich postaw
beda miaty bezposredni lub posredni wptyw na podniesienie poziomu zamozno$ci mieszkancow.

Cel 2: Stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla
wszystkich mieszkancéw obszaru LSR Ziemia Gotyku, w
szczegdlnosci 0s6b w niekorzystnej sytuacji

W ramach celu przewiduje sie wsparcie ukierunkowane na
dwa elementy wazne dla rozwoju mieszkancow, a wiec
zapewnienie dostepu do dobrej jakoSci lokalnych ustug
niezbednych do funkcjonowania jednostki, rodziny i
spotecznosci lokalnej oraz mozliwoSci rozwoju spotecznego
poprzez udziat w Zzyciu lokalnych spoteczno$ci, grup i
organizacji. Pierwszy element odnosi si¢ do rozwijania i
wspierania lokalnej przedsigbiorczosci, drugi do rozwoju i
samorealizacji mieszkancéw w obszarze spotecznym poprzez
programy rozwoju lokalnych liderbw oraz lokalnych
organizacji.

Cel gtéwny: 3. Konkurencyjna gospodarka

Cele operacyjne: 31. Odbudowa gospodarki po COVID-19
32. Innowacyjna gospodarka — nauka, badania i wdrozenia
33. Rozwdj przedsigbiorczosci 34. Rozwéj sektora rolno-
spozywczego 35. Rozwoj turystyki 36. Internacjonalizacja
gospodarki 37. Nowoczesny rynek pracy

Cel gtéwny: 2. Zdrowe, aktywne i zamozne spoteczenistwo

Cele operacyjne: 21. Aktywno$C spoteczna i rozwéj
spofeczenstwa obywatelskiego 22. Rozwdj wrazliwy
spotecznie 23. Zdrowie 24. Kultura, sztuka i dziedzictwo
narodowe 25. Sport i aktywno$¢ fizyczna.
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Analiza zgodnosci i komplementarno$ci LSR i Strategii Przyspieszenia 2030+:

Cel 2 LSR, o ktorym mowa powyzej jest powigzany niemalze z kazdym celem okreslonym w Strategii Przyspieszenia 2030+,
w tym w szczegolnosci:

v cel dotyczacy planowanych konkurséw na podejmowanie i rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug
pozadanych wéréd lokalnej spoteczno$ci wpisuje sie w cel gtéwny nr 3 - Konkurencyjna gospodarka oraz cele
operacyjne 33 - Rozwdj przedsiebiorczosci oraz 32 - Innowacyjna gospodarka - nauka, badania i wdrozenia;

v ustugi pozadane wérod lokalnej spotecznosci, takie jak opieka zdrowotna, opieka opiekunicza i transportowa, opieka
Ztobkowa i przedszkolna oraz ustugi spedzania czasu wolnego w zakresie kultury, edukacji i rozrywki, mozna
powigzac z nastepujacymi celami okre$lonymi w LSR:

o cel gtowny nr 1 - Skuteczna edukacja oraz cele operacyjne: 11 - Podniesienie jakoSci ksztatcenia i
wychowania, 12 - Edukacja dla gospodarki opartej na wiedzy i nowoczesnych technologiach, 13 -
Ksztattowanie srodowiska edukacyjnego;

o cel gléwny nr 2 - Zdrowe, aktywne i zamozne spofeczenstwo oraz cele operacyjne: 22 - Rozwdj wrazliwy
spotecznie, 23 - Zdrowie oraz 24 - Kultura, sztuka i dziedzictwo narodowe;

o cel gtdwny nr 5 - Spojne i bezpieczne wojewddztwo oraz cele operacyjne: 51 - Transport publiczny, 52 —
Cyfryzacja;

v ninigjsze dziatania moga réwniez przyczyni¢ sie do poprawy wizerunku regionu i przyciagniecia inwestorow, co jest
zgodne z celem operacyjnym 36 dotyczacym internacjonalizacji gospodarki. Jednocze$nie, planowane dziatanie
wpisuje sie w cele operacyjne Strategii Przy$pieszenia 2030+, takie jak rozwoj turystyki (cel operacyjny 35).

Zapewnienie dostepu do dobrej jakoSci lokalnych ustug jest waznym czynnikiem, ktéry moze przyczyni¢ sie do poprawy
funkcjonowania jednostki, rodziny i spotecznosci lokalnej. Wspieranie lokalnej przedsiebiorczo$ci jest jednym z kluczowych
sposobow na osiggniecie tego celu. Przede wszystkim, lokalne ustugi sq istotne dla mieszkancdw, poniewaz umozliwiajg im
realizacje codziennych potrzeb, co wptywa na jako$¢ ich zycia. Wspieranie lokalnej przedsiebiorczo$ci przyczyni sie do rozwoju
lokalnej gospodarki i tworzenia dodatkowych miejsc pracy. Lokalni przedsiebiorcy czesto zatrudniajg mieszkafcow z okolicy,
co wptywa na poprawe sytuacji ekonomicznej spotecznosci lokalnej. Ponadto, lokalne przedsiebiorstwa przyczyniajg sie do
zwigkszenia aktywnosci gospodarczej i promocji regionu, co takze moze przyciagna¢ nowych inwestorow i turystow.
Wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci niesie rowniez szereg korzysci dla samego spoteczeristwa. Lokalni przedsigbiorcy
czesto angazujq sie w dziatalno$¢ spoteczng i wspierajg rézne inicjatywy, co przyczynia sie do poprawy jakosci zycia w
spotecznosci lokalnej. Moga rowniez tworzy¢ partnerstwa z innymi organizacjami lokalnymi, co pozwala na lepsza koordynacje
dziatan i osiagniecie wspélnych celdw.

Istotnym czynnikiem zwigzanym z realizacjg okre$lonego celu jest udziat w Zyciu lokalnej spotecznosci, grupach i
organizacjach, ktory moze przyczyni¢ sig do znacznego rozwoju spotecznego i osobistego mieszkarncéw danego obszaru.
Programy rozwoju lokalnych liderdw oraz organizacji stanowigq wazne narzedzie w tym procesie. Udziat w lokalnych
organizacjach moze da¢ mieszkaricom okazje do rozwijania swoich zainteresowan i pasji. W ramach réznych grup i
stowarzyszefi mozna znalez¢ wiele mozliwoSci do rozwijania swoich umiejetnosci, np. artystycznych, rzemie$lniczych,
sportowych, czy tez organizacyjnych. Waznym aspektem udziatu w lokalnych organizacjach jest réwniez mozliwo$¢ rozwoju
umiejetno$ci przywddczych i organizacyjnych. Programy rozwoju lokalnych liderdw pozwalajg na szkolenie i podnoszenie
kwalifikacji w zakresie zarzadzania, planowania, pracy zespotowej czy tez rozwigzywania konfliktow. Dzieki temu, osoby
uczestniczace w takich programach mogg sta¢ sie skuteczniejszymi liderami w swojej spotecznosci i wptyngé na poprawe
jakosci zycia w swoim otoczeniu.

Planowane dziatania sg zgodne z celami okre$lonymi w Strategii Przy$pieszenia 2030+. Przyczynig sie do rozwoju sektora
ustugowego, poprawig jakos¢ zycia mieszkafncéw oraz wptyng na rozwdj przedsiebiorczosci, edukacji, zdrowia i
bezpieczenstwa.

Wskazane cele operacyjne Strategii Przyspieszenia 2030+ wojewddztwa kujawsko-pomorskiego sg zgodne z celem tworzenia
lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkancéw obszaru LSR Ziemia Gotyku, w szczegdlnosci 0sob w
niekorzystnej sytuaciji, poniewaz sq ukierunkowane na rozwoj lokalnej przedsiebiorczo$ci i zapewnienie dostepu do dobrej
jakosci lokalnych ustug, co ma wptyw na tworzenie nowych miejsc pracy, mozliwosci rozwoju zawodowego, a takze na rozwd;
spotecznoéci lokalnych i ich samorealizacje poprzez udziat w Zyciu lokalnych spoteczno$ci, grup i organizacji. Majg one na
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celu wzmocnienie potencjatu i sity lokalnych spotecznosci oraz poprawe jakosci zycia mieszkarcéw. Ponadto przewidywane
projekty grantowe bedq skierowane do réznych grup spotecznych, ktdre majg na celu wzmacnianie lokalnych liderdw i
organizaciji, a takze budowanie silnego spoteczenstwa obywatelskiego poprzez dziatania edukacyjne, promocyjne, partnerskie,
miedzypokoleniowe i inne. Planowane wsparcie w zakresie ustug pozadanych wsrdd lokalnej spotecznosci rowniez przyczyni
sie do poprawy warunkow zycia lokalnych mieszkancow.

Cele Strategii Przyspieszenia 2030+ i cele LSR mogg by¢ osiagniete poprzez skoordynowane i zintegrowane dziatania
wszystkich funduszy unijnych, w tym pozyskanych srodkéw z Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027. Wspotpraca roznych podmiotdw i ich dziatan inwestycyjnych moze przyczynié sie do powstawania nowych miejsc pracy,
wzrostu gospodarczego, poprawy infrastruktury, a w efekcie - do stworzenia lepszych warunkéw zycia dla mieszkafcoéw LSR,
w szczegdlnosci dla osob w niekorzystnej sytuacii.

Cel 3: Zrownowazony rozwdj obszaru LSR w oparciu o
racionalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobdéw
przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury.

W ramach celu przewiduje sie wykorzystanie i rozwiniecie
istniejacej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz
wybudowanie  dodatkowych  elementdw infrastruktury
umozliwiajacej lepsze wykorzystanie istniejgcych zasobéw

Cel gtowny: 4. Dostepna przestrzen i czyste Srodowisko

Cele operacyjne: 41. Infrastruktura rozwoju spotecznego 42.
Srodowisko przyrodnicze 43. Przestrzen kulturowa 44.
Przestrzen dla gospodarki 45. Infrastruktura transportu 46.
Infrastruktura techniczna 47. Czysta energia i bezpieczenstwo
energetyczne 48. Potencjaty endogeniczne

Cel gtowny: 1. Skuteczna edukacja

przyrodniczych, kulturowych, historycznych oraz produktow
lokalnych i atrakcji turystycznych. Rozwdj  funkcji
turystycznych i rekreacyjnych bedzie realizowany z
jednoczesnym wsparciem dziatah zwigzanych z ochrong
$rodowiska naturalnego i przeciwdziatania zmianom
klimatycznym na poziomie lokalnym, co zwiekszy
atrakcyjno$¢ turystyczng, rekreacyjng i ekologiczng zaréwno
dla mieszkancéw jak i 0s6b odwiedzajgcych obszar LSR.

Cele operacyjne: 11. Podniesienie jakosci ksztatcenia i
wychowania 12. Edukacja dla gospodarki opartej na wiedzy i
nowoczesnych technologiach 13. Ksztattowanie Srodowiska
edukacyjnego 14. Rozwdj szkolnictwa wyzszego

Cel gtowny: 2. Zdrowe, aktywne i zamozne spoteczenistwo

Cele operacyjne: 21. Aktywno$¢ spoteczna i rozwoj
spofeczenstwa obywatelskiego 22. Rozwdj wrazliwy
spotecznie 23. Zdrowie 24. Kultura, sztuka i dziedzictwo
narodowe 25. Sport i aktywnos¢ fizyczna.

Analiza powigzania celdéw Strategii Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z celem zréwnowazonego rozwoju obszaru
Lokalnej Strategii Rozwoju w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobéw przyrodniczych i kulturowych
oraz potencjat natury wykazuje, ze wiele z celéw operacyjnych Strategii Przyspieszenia 2030+ ma bezpo$redni zwigzek z
zrownowazonym rozwojem obszaréw lokalnych, w tym nalezy wykazac, iz zachodzi tutaj zgodno$¢ w szczegdlnosci z:

v celem operacyjnym nr 11 i 13 — odpowiednio: podniesienie jakosci ksztatcenia i wychowania i ksztattowanie
$rodowiska edukacyjnego majg bezposredni wptyw na rozwdéj nowoczesnej, innowacyjnej gospodarki, ktorej rozwdj
jest jednym z celéw operacyjnych Strategii Przyspieszenia 2030+;

v/ celem operacyjnym 24 — kultura, sztuka i dziedzictwo narodowe;

v/ celem operacyjnym nr 34 — rozwdj sektora rolno-spozywczego, ma duze znaczenie dla obszaréw wiejskich, w ktérych
rozwoj tego sektora moze wptyng¢ na zrownowazony rozwoj, zapewnienie miejsc pracy i ozywienie gospodarcze;

v celem operacyjnym nr 35 — rozw6j turystyki planowane sg inwestycje w matg infrastrukture publiczng, ktéra ma na
celu poprawi¢ dostepno$¢ i bezpieczenstwo turystow, w tym réwniez oséb z niepetnosprawnosciami. Inwestycje te
majq stuzyé ochronie $rodowiska naturalnego i przeciwdziataniu zmianom klimatu poprzez wprowadzanie
innowacyjnych rozwigzan, takich jak elementy btekitno-niebieskiej infrastruktury;

v celem operacyjnym 41 - Infrastruktura rozwoju spotecznego;

v celem operacyjnym nr 42 — Srodowisko przyrodnicze, jest szczegolnie istotny dla zréwnowazonego rozwoju,
poniewaz zachowanie i ochrona zasobow naturalnych jest niezbedna dla przysztych pokolen, a wykorzystanie
czystych zrédet energii jest jednym z wazniejszych dziatah na rzecz ograniczenia emisji gazow cieplarnianych i walki
ze zmianami klimatycznymi.
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Strategia Przyspieszenia 2030+ opiera sie na idei zrbwnowazonego rozwoju, ktdrego celem jest zharmonizowanie rozwoju
gospodarczego, spotecznego i ochrony $rodowiska. W strategii tej podkresla sie potrzebe wykorzystania lokalnych zasobéw
przyrodniczych i kulturowych, rozwijania potencjatu natury oraz racjonalnego zagospodarowania przestrzeni.

Lokalna Strategia Rozwoju jest spdjna z tymi celami i opiera si¢ na ich realizacji. W ten sposob mozliwe bedzie zapewnienie
Zrbwnowazonego rozwoju regionu, z zachowaniem dziedzictwa kulturowego i ochrong $rodowiska naturalnego. Ponadto,
dostosowana strategia do specyfiki i potrzeb danego obszaru, spetniajgca oczekiwania mieszkarncdw, powinna sie przyczynic¢
do realizacji zatozonych w niej celow.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego okresla szczegdine wyzwania dla obszaréw gmin wykazujacych
sytuacje problemowag o charakterze spoteczno-gospodarczym. Na podstawie analizy wskaznikowej danych wyznaczono
najistotniejsze zagadnienia problemowe z zakresu spoteczno-gospodarczego: niski poziom rozwoju spotecznego, niski poziom
przedsiebiorczosci oraz zaawansowanie proceséw starzenia sie spoteczenstwa. W Wykazie gmin wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego zakwalifikowanych do Obszaru negatywnej sytuacji spoteczno-gospodarczej zidentyfikowanego na poziomie
regionalnym znalazty si¢ dwie gminy obszaru LSR Ziemi Gotyku: Gmina Miasta ChetmZza ze wzgledu na problem niskiego
poziomu rozwoju spotecznego oraz zaawansowanych procesow starzenia sie spoteczenstwa, a takze Gmina Papowo Biskupie z
wzgledu na problemy niskiego poziomu rozwoju spotecznego i niskiego poziomu przedsigbiorczosci oraz zaawansowanych
procesow starzenia sie spoteczenstwa. Zidentyfikowane sytuacje problemowe na czesci obszaru LSR skutkujg mozliwo$cig
pozyskania wigkszych Srodkow z EFS+ na przeciwdziatanie tym zjawiskom. Cele LSR sgq ukierunkowane na te obszary
problemowe, a wiec sg w petni spéjne z wyzwaniami okreslonymi dla Strategii Przyspieszenia 2030+.

Zgodnos¢é LSR z celami okreslonymi w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Przedsiewzigcia w ramach celu 1 LSR bedg finansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego + w zakresie
priorytetu 7 Fundusze Europejskie na rozwoj lokalny, ktory realizuje CP4 polityki spéjnosci na lata 2021-2027 - Europa o
silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu i wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych.

W ramach celu 1 zaplanowano 4 przedsiewzigcia zgodne z odpowiednimi celami szczegétowymi programu:

1.1.AKTYWNI MLODZI W CENTRUM ZIEMI GOTYKU to przedsiewziecie zgodne z celem EFS+.CP4.F - Wspieranie réwnego
dostepu do dobrej jakosci, wigczajacego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w szczegdinosci w odniesieniu
do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacii i opieki nad dzieckiem przez ogoine i zawodowe ksztaicenie i szkolenie,
po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

1.2.SENIORZY W AKCJI NA ZIEMI GOTYKU to przedsiewzigcie wpisujace sie¢ w cel EFS+.CP4.L - Wspieranie integracji
spotecznej 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym 0séb najbardziej potrzebujacych i dzieci.

1.3.ROWNE SZANSE DLA MIESZKANCOW LSR ZIEMI GOTYKU to przedsigwziecie realizujace cel EFS+.CP4.C - Wspieranie
zréwnowazonego pod wzgledem pici uczestnictwa w rynku pracy, réwnych warunkdw pracy oraz lepszej rownowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

1.4 LOKALNE OSRODKI WIEDZY | EDUKACJI ZIEMI GOTYKU to przedsiewzigcie stuzace realizacji celu EFS+.CP4.G -
Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetno$ci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetenciji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian
i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i
wspieranie mobilnosci zawodowe;.

Planowana LSR realizujac cel priorytetowy CP4 uczestniczy¢ bedzie we wspolnotowych wysitkach na rzecz ograniczenia
ubostwa i wykluczenia spotecznego, zwiekszenia dostepnosci ustug spotecznych oraz przeciwdziataniu deprywacji materialnej,
w szczegoInosci poprzez wspieranie 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, pomoc dla oséb z
niepetnosprawnosciami w pokonywaniu codziennych trudnosci oraz wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli
innych panstw i spotecznosci. Rezultaty tych dziatan bedg komplementarne w szczegélnos$ci z rezultatami polityki spéjnosci
w zakresie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych lokalnie.
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Zgodnos$¢ LSR z celami Strategig Polityki Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030

Gtéwnym celem Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 jest zwiekszenie jakosci zycia
mieszkancow poprzez zaspokojenie ich potrzeb spotecznych oraz wzmocnienie ich kapitatu/potencjatu poprzez optymalne
wykorzystanie zasobdw instytuciji z obszaru polityki spotecznej i wspotpracujacych z nimi podmiotéw z pozostatych sektordw oraz
wdrozeniu w sposéb zrownowazony idei deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, tak by wiekszo$¢ ustug mogta byé
$wiadczona w Srodowisku osoby potrzebujacej wsparcia, najblizej jej miejsca zamieszkania. Z celem tym w petni spojny jest cel
1 LSR, ktéry ma by¢ wiasnie ukierunkowany na rozwoj ustug spotecznych w srodowisku lokalnym. Osoby na ktore ukierunkowany
jest cel strategii polityki spotecznej to te same grupy, ktére beda wspierane w ramach LSR, czyli osoby starsze, dzieci i mtodziez,
osoby z niepetnosprawno$ciami, osoby w kryzysie zdrowia psychicznego, osoby w kryzysie bezdomnosci i zagrozone
bezdomno$cig oraz rodziny.

Spojnos¢ i komplementarnos¢ LSR z dokumentami planistycznymi gmin i powiatow oraz Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Torunia

Nazwa dokumentu

Program
Powiatu
na lata 2021-2030

Strategia Rozwoju
Gminy Lysomice na
lata 2018-2028

Strategia Rozwoju
Gminy tubianka
na lata 2015-2023

STRATEGIA
ROZWOJU

GMINY CHELMZA
NA LATA 2015-2025

Strategia Rozwoju
Miasta Chetmzy

na lata 2016 — 2022
Strategia Rozwoju
Gminy Papowo
Biskupie na lata 2017-
2023

Rozwoju
Torunskiego

Opis spojnosci i komplementarnosci z LSR

Cele LSR przyczynig sie do wzmocnienia realizacji celu strategicznego Powiatu Torunskiego nr 1.
Wsparcie lokalnego rynku pracy (poprzez wspieranie rozwoju ustug, przedsiebiorczosci, nowych
miejsc pracy), celu nr 3. Ograniczenie skali wykluczenia spotecznego (poprzez rozwdj ustug
spotecznych, wsparcie 0s6b w niekorzystnej sytuacji), celu nr 5. Aktywizacja mieszkancow i
promocja powiatu (poprzez realizacje projektéw w zakresie aktywizacii, integracji, edukaciji i
promocji)

Cele LSR sg spojne i komplementarne z celami strategicznymi Gminy Lysomice:

zwigkszenie aktywizacji spotecznej mieszkaicow, wysoki poziom rozwoju gospodarczego gminy,
wysoka dostepno$¢ do ustug publicznych, poprawa jakosci infrastruktury technicznej. Realizacja
tych cekow bedzie takze mozliwa przy wsparciu ze Srodkéw LSR, poniewaz kazdy z nich odnosi si¢
do przedsiewzie¢ LSR zaréwno w zakresie ustug spotecznych, rozwoju przedsiebiorczosci,
dostepnosci do infrastruktury publiczne;.

Cele LSR sg zgodne z celami Strategii Gminy tubianka, w szczego6lno$ci wzmacnia realizacje celu
1 Zwiekszenie ilosci podmiotow gospodarczych oraz ilosci trwatych miejsc pracy oraz celu 3.
Poprawa jakosci zycia mieszkaricow, w tym w szczegolno$ci w zakresie rozwoju ustug spotecznych,
ustug czasu wolnego, w szczegdlno$ci z wykorzystaniem $wietlic wiejskich, zaje¢ edukacyjnych dla
dzieci i mtodziezy.

Cele okreslone w Strategii Gminy Chetmza w zakresie celéw strategicznych: 1. Rozwdj
przedsiebiorczosci, turystyki i rekreacji, 2. Poprawa stanu i rozwdj infrastruktury technicznej oraz 3.
Podniesienie jakosci zycia mieszkancéw, sg spojne i komplementarne z celami okreslonymi w LSR.
Obie strategie odnosza si¢ do rozwoju lokalnej spotecznosci w zakresie ustug lokalnych,
przedsiebiorczosci, ogoélnodostepnej infrastruktury publicznej a takze wzmocnienia procesu
aktywizacji i integracji mieszkancow.

Brak strategii na okres obejmujacy LSR.

Cel strategiczny 1 Rozwoj spoteczno-gospodarczy, w tym Wsparcie dziatai na rzecz

ochrony dziedzictwa kulturowego i historycznego, Rozwdj przedsiebiorczosci, w

tym ustug turystycznych i agroturystycznych w gminie, wzbogacenie oferty
rekreacyjno-kulturowej, cel strategiczny 2. Poprawa stanu przyrodniczego gminy, w tym: ochrona
Srodowiska i efektywne gospodarowanie zasobami.
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Miejski Obszar Funkcjonalny Torunia (MOFT) to obszar metropolitainy, obejmujacy miasto Torun oraz 4 cigzace do niego powiaty:
torunski, aleksandrowski, chetminski i golubsko-dobrzynski, tak wiec wszystkie gminy obszaru LSR wchodzg w sktad MOFT.
Celem dziatania MOFT jest pozyskanie srodkoéw w ramach tzw. ,zintegrowanych inwestycji terytorialnych” przewidzianych w
programie regionalnym Fundusze dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. Srodki beda skierowane na realizacje inwestycji
ponadgminnych o szerszym oddziatywaniu w zakresie m.in. infrastruktury przeznaczonej dla rowerdw, wsparcia rozwoju turystyki
oraz infrastruktury kultury, odnowy przestrzeni publicznych. Planujac LSR dla obszaru LSR Ziemia Gotyku zostaty uwzglednione
zakresy planowanych dziatah gmin w zakresie MOFT i okreSlenie dziatan uzupetniajacych i spéjnych, kiore sie nawzajem
wzmacniajg dajac efekt synergii w realizacji celow o podobnym zakresie, a wiec rozwoju funkcji turystycznych i rekreacyjnych
obszaru oraz wzrostu poziomu zycia mieszkancow.

V.2. Opis sposobu integrowania réznych sektoréw, partneréw, zasobow czy branz dziatalnosci gospodarczej w celu
kompleksowej realizacji przedsiewzieé¢

Sposob funkcjonowania LGD Ziemia Gotyku oraz planowana LSR zaktada integrowanie réznych sektoréw i partneréw, a takze
zasobdw i branz gospodarczych. W szczegdlnosci w dziataniach realizowanych w formule grantéw preferuje sie formy wspdtpracy
na poziomie lokalnym pomiedzy partnerami z roznych sektoréw, dysponujacych zrdznicowanymi, wzajemnie uzupetniajgcymi sig
zasobami. W szczegolnosci w obszarze ustug spotecznych oraz dziatan edukacyjnych lokalnych lideréw i organizacji takie
taczenie zasobdw lokalnych partneréw z sektora spotecznego, gospodarczego i spotecznego daje lepsze efekty niz dziatanie bez
wspdipracy. W okresie 2014-2020 LGD opracowato model lokalnego partnerstwa miedzysektorowego na rzecz animacji i
aktywizacji osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wypracowanego w ramach projektu ponadnarodowego
pn. ,Lokalne partnerstwa miedzysektorowe na rzecz wtaczenia spotecznego’. Opracowany model animaciji i aktywizacji w
formie lokalnego partnerstwa miedzysektorowego na rzecz wiaczenia spotecznego stuzyé ma odkryciu, dowarto$ciowaniu i
wykorzystaniu lokalnego potencjatu wspétpracujacych ze sobg osdéb, organizacii, instytucji w rozwigzywaniu probleméw
wykluczenia spotecznego. Model wskazuje sposéb zbudowania partnerstwa miedzysektorowego na rzecz wigczenia
spotecznego, ktdre w oparciu o odkryty potencjat i wzmocnione relacje ma zdolnos¢ do wypracowania innowacyjnych i lokalnie
skutecznych narzedzi do dziatan na rzecz os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Model byt juz wdrazany
w grantach realizowanych ze $rodkdw RPOW WKP 2014-2020 i dat znaczace efekty w postaci zorganizowania aktywnych
spotecznosci wrazliwych na lokalne problemy spoteczne. W ramach LSR na lata 2023-2029 zatozenia modelu bedg wdrazane
poprzez dziatania animacyjne LGD ukierunkowanie na budowanie partnerskiej wspotpracy miedzysektorowej w realizacji
projektow objetych grantami we wszystkich przedsiewzigciach w zakresie EFS+. Ustugi szyte na miare lokalnych potrzeb bedg
mozliwe do realizacji tylko w sSrodowisku lokalnym silnie wspétpracujgcych i wzmacniajacych sie partnerdw.

Natomiast w zakresie celow LSR nr 2 i 3, zwigzanych z WPR takze beda preferowane partnerstwa lokalne w realizacji grantéw,
ale takze projekty realizowane w partnerstwie na obszarze LSR w szczegoinosci w zakresie zwigzanym z celem 3, ktéry sam
w sobie jest zintegrowany, poniewaz zaktada zréwnowazony rozwdj obszaru LSR we wzajemnie si¢ przenikajacych i
oddziatywujgcych na siebie branz turystyki, rekreacji i zielonej gospodarki, ze szczeg6inym naciskiem na dbatos¢ o Srodowisko
naturalne jako podstawowy kontekst zycia spotecznosci lokalne;.

Natomiast w zakresie celu 1 planowane jest podjecie dziatan uzupetniajacych w zakresie aktywizacji i edukacji mtodziezy oraz
osob dorostych. Planowane sg wymiany mtodziezowe w ramach edukacji mtodych liderow ERASMUS oraz senioréw w formie
wspbipracy miedzynarodowej oraz kreowanie i wdrazanie innowacji spotecznych w ramach programéw na poziomie
ogéinopolskim, w tym:

e FRSE (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji)- Program ERASMUS+ Mtodziez Akcja 1. Mobilno$¢ edukacyjna:
Mobilno$¢ os6b miodych — wymiany miodziezy: spotkania edukacyjne dla co najmniej dwdch grup mtodziezy
(wysytajacej i przyjmujacej), o dowolnej tematyce — wybranej przez mtodziez (zgodnej z priorytetami Programu
Erasmus+ i danej akcji), gdzie wzmacniane bedg pozaformalne i nieformalne procesy uczenia sie wsréd mtodych ludzi.
W tego typu projektach edukacyjnych szczegoiny nacisk ktadzie sie na aktywne i Swiadome uczestnictwo mtodziezy w
wieku 13-30 lat.

e FRSE (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji)- Program ERASMUS+ Edukacja dorostych Akcja 2. Wspdipraca
organizaciji i instytucji: Partnerstwa na matq skale — to wspdtpraca i wymiana do$wiadczen organizaciji dziatajacych na

55



mniejszg skale, czesto nowych w programie, mniej doSwiadczonych, dziatajacych na rzecz lokalnych spotecznosci, np.
0s6b z mniejszymi mozliwosciami, w trudnej sytuacji — wymagajacych wsparcia edukacyjnego (w tym seniorzy).

e Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) w zakresie dotyczacym nie
zabezpieczonych na terenie LSR ustug w zakresie opieki nad najmtodszymi dzieémi m.in. poprzez tworzenie miejsc
opieki nad dzieémi do lat 3 i podnoszenie kompetencji kadr w tym obszarze.

Opracowana strategia w mozliwie najwiekszym stopniu uwzglednia opinie mieszkancéw obszaru LGD i ma cechy
strategii partnerskiej. Synergia pomiedzy funduszami UE pozwala na efektywne wykorzystanie zasobow finansowych i
technicznych, co przyczynia sie do osiagniecia wiekszej liczby celéw strategicznych. Dziatania podejmowane w ramach
réznych funduszy, ktére mogg by¢ uzupetniajace i pomaga¢ w realizacji celéw wyznaczonych w LSR. Komplementarnos$é
pomiedzy funduszami UE umozliwia skoordynowane i zintegrowane dziatania na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich,
miast i regionéw. Fundusze te moga pomaga¢ w rozwoju infrastruktury, kreowaniu nowych miejsc pracy, zwiekszaniu
konkurencyjnosci i innowacyjnosci w regionie, a takze w poprawie jakosci zycia mieszkancow. Przedsiewziecia LSR
zaplanowane w celu 1 s3 kierowane sa do poszczegolnych grup wiekowych i ukierunkowane na dziatania edukacyijne,
natomiast w ramach WPR planowane s3 dziatania uzupetniajace, komplementarne, gdzie nacisk potozony jest na
dziatania miedzypokoleniowe i nastawione na aktywizacje spoteczng i wzmacnianie tozsamosci lokalnej, podnoszenie
poziomu Swiadomosci w zakresie waznych dla celow LSR zagadnien. Przedsiewziecia w celach 1,2 i 3 wzmacniaja sie
dajac efekt synergii, a wiec wiekszego oddzialywania powiazanych ze soba projektdw, niz prosta suma efektow
poszczegolnych przedsiewzieg.

Niezaprzeczalnie istotna role odgrywa tutaj LEADER, ktore niesie WARTOSC DODANA m. in.:

v LEADER umozliwia wsparcie innowacyjnych i alternatywnych projektow, ktére mogq wykracza¢ poza standardowe formy
wsparcia finansowego. Dzieki temu grupy beneficjentdw, ktdre nie spetniajg wymogoéw tradycyjnych instrumentdw wsparcia,
mogq otrzymaé pomoc finansowa i techniczng;

v LEADER jest skoncentrowany na wspieraniu lokalnych inicjatyw i przedsiewzieé, co pozwala na dostarczanie wsparcia dla
réznych grup, takich jak rolnicy, mate i $rednie przedsiebiorstwa, organizacje pozarzadowe, grupy spoteczne i kulturalne, itp.
Podejscie to pozwala na elastyczne dopasowanie wsparcia do indywidualnych potrzeb i specyfiki kazdej spotecznosci.

v dzieki LEADER mozliwe jest realizowanie projektow na poziomie ponadgminnym, co pozwala na koordynacje dziatan na
szerszq skale i osiggniecie wiekszych efektdéw, co pozwala na podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju wsi i ich otoczenia w
sposdb zintegrowany i spojny;

v wpodejsciu LEADER brak dominacji sektora publicznego, w tym decyzje o wykorzystaniu funduszy podejmowane sg przez
LGD, ktéra sktadajg sie z przedstawicieli réznych sektorow (np. sektora publicznego, sektora prywatnego, organizacji
pozarzadowych, spotecznosci lokalnej), co pozwala na wigczenie perspektyw i potrzeb réznych grup i unikniecie dominacii
jednego sektora;

o wspdtpraca z lokalnymi przedsigbiorcami moze przyczyni¢ sie do rozwoju sektora prywatnego i zwigkszenia
zatrudnienia na obszarze LSR, co moze wptynaé na poprawe jakosci zycia mieszkancow;

o wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi moze pomdc w budowaniu wiezi spotecznych i wtgczaniu mieszkancow
w dziatania na rzecz rozwoju lokalnego.

Wspdlne cele i wartosci towarzyszace wykorzystaniu réznych funduszy UE pomagajg w osigganiu spdjnego i zréwnowazonego
rozwoju na poziomie lokalnym. W przypadku LSR, takie cele i warto$ci to np. zréwnowazony rozwdj spoteczno-gospodarczy,
ochrona $rodowiska, promowanie zrdznicowanych form turystyki czy wsparcie dla przedsiebiorczosci.

Korzysci z dziatan innych podmiotéw, ktére beda komplementarne wobec LSR, obejmuja np. wspoétprace z lokalnymi
organizacjami pozarzadowymi, przedsiebiorcami, instytucjami rynku pracy czy uczelniami. Wspétpraca taka moze
przyczyni¢ sie do lepszego wykorzystania potencjatu lokalnego, wiaczenia réznych grup spotecznych do procesu
rozwoju, a takze do zwigkszenia zaangazowania spotecznego w realizacje LSR.
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Rozdziat VI. Cele i wskazniki

VI.1. Specyfikacja i opis celdw, przypisanych im przedsiewzie¢ oraz uzasadnienie ich sformutowania w oparciu o
konsultacje spoteczne i powigzanie ich z analizg potrzeb i potencjatu obszaru w zintegrowany sposéb

Cele okreslone w LSR wynikaja z najistotniejszych potrzeb zdiagnozowanych na obszarze LSR w procesie partycypacyjnym oraz
mozliwosci ich realizacji w kontekscie zadan statutowych LGD oraz mozliwo$ci pozyskania zrodet finansowania dziatan
odpowiadajacych na te potrzeby. LSR jest ukierunkowana na 3 gtowne obszary: aktywizacja i integracja w $rodowisku lokalnym,
warunki do zycia i rozwoju mieszkancow, w tym w szczegolno$ci osob w niekorzystnej sytuacji, zréwnowazony rozwéj obszaru
LSR w aspekcie rekreacii, turystyki i srodowiska. Cele w sposob komplementarny uzupetniajg sie i wzmacniajg dajac efekt
synergii. LSR koncentruje sie na tych celach oraz dziataniach, ktore dodajg warto$¢ do istniejacego wsparcia i majg najwieksze
szanse na przyczynienie sie do osiggniecia oczekiwanych zmian w oparciu o istniejgce zasoby lokalne zgodnie z okre$long wizjg
rozwoju:

Obszar LSR ,,Ziemi Gotyku” jest dobrym miejscem do zycia i rozwoju mieszkancow ze wzgledu na dostepne ustugi i
infrastrukture oraz chetnie odwiedzanym przez turystéw ze wzgledu na czyste srodowisko, cenne walory przyrodnicze,
kulturowe i historyczne, nowoczesna i proekologiczng infrastrukture

Opis celow LSR
Cel 1. Wzmochnienie integracji i kompetencji mieszkancéw obszaru LSR poprzez rozwdj ustug spotecznych w srodowisku
lokalnym
W ramach celu przewiduje sie réznorodne formy wsparcia dla mieszkancow obszaru LSR w réznych grupach wiekowych w
zakresie edukacji, aktywizacji i integracji spotecznej poprzez stworzenie szerokiej oferty nieodptatnych ustug spotecznych, w tym
kreowanie i rozwijanie nowych form dziatan, odpowiadajacych na lokalne potrzeby, rozwiazujacych problemy konkretnych grup
docelowych.
Cel bedzie realizowany w kompleksowy sposéb przy wsparciu finansowym ze Programu Fundusze dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny+). Przewiduje sie zastosowanie nowoczesnego i funkcjonalnego podejscia do ustug
spotecznych (ustugi spoteczne ,szyte na miare”), ktore daje szanse na ich rozwoj, zwiekszenie ich dostepnosci dla mieszkancow
oraz efektywnos¢ ich $wiadczenia. Istotg okre$lonego celu pozostaje wzmocnienie procesu budowania wspdélnoty mieszkarcéw
oraz rozwoj partnerskiej wspdtpracy miedzysektorowe;.

Cel zostat sformutowany w odpowiedzi na grupe potrzeb zdiagnozowanych w procesie partycypacji spotecznej podczas
spotkan informacyjno-konsultacyjnych, dzieki zastosowaniu metody ,world cafe” pozyskano szeroki materiat od
bardzo licznej i reprezentatywnej grupy mieszkancow, dzieki sondazom, badaniom fokusowym z seniorami, badaniom
ankietowym z mlodzieza, pracami zespotoéw tematycznych i branzowych oraz pracom zespotu partycypacyjnego.

Zdiagnozowane potrzeby stanowiace podstawe do wyznaczenia celu 1: zwigkszenie ilosci dziatan dla senioréw w tym ustug
czasu wolnego, ustug zdrowotnych i rehabilitacyjnych; potrzeba dostepu do konsultacji psychologicznych i dietetycznych, do
profilaktyki zdrowotnej, do oferty prozdrowotnej np. gimnastyka, zdrowe odzywianie; wieksza integracja mieszkancow /
budowanie relacji pomiedzy mieszkancami (wspéine spotkania); potrzeba cyklicznych spotkan dla roznych grup wiekowych /
potrzeba oferty dla mieszkancow w $wietlicach wiejskich; potrzeba uaktywnienia miodziezy poprzez stworzenie strefy dla
miodziezy (miejsce, wypetnienie czasu ciekawymi zajeciami) / potrzeba rozwoju oferty dla dzieci i mtodziezy np. harcerstwo /
skating / ognisko pracy twérczej / pitkarstwo, oferta ochotniczej strazy pozarnej; potrzeba rozwijania Swiadomosci w zakresie
wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn, przeciwdziatania dyskryminacji oraz przemocy réwiesniczej takze na tle odmienno$ci;
rozbudowa oferty kulturalnej i turystycznej m.in. organizacja wycieczek, wyjazdéw do instytuciji kultury / organizacja wydarzen
kulturalnych (koncerty, wyjazdy) oraz oferty edukacyjnej umoziwiajacej zdobywanie nowych umiejetnosci i kompetencii;
organizacja banku czasu wolnego / potrzeba rozwoju ustug samopomocowych / uaktywnienie wolontariatu w tym wolontariatu
senioralnego; potrzeba dostepu do miejsc spotkan i miejsc rozrywki typu dyskoteka, pub, kino, kawiarnia, lodziarnia, restauracja.

Potencjat / lokalne zasoby stuzace realizacji celu 1: duzo $wietlic wiejskich i sal do spotkan dla mieszkarncéw udostepnianych
nieodptatnie przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz ogéinodostepnej infrastruktury rekreacyjnej np. sitownie, place zabaw,

Sciezki rowerowe itp. duza ilo$¢ lokalnych organizacii i grup nieformalnych, w tym két gospodyn wiejskich, strazy pozarnych,
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klubow seniora i organizacji mtodziezowych; dos¢ dobra baza o$wiatowa i zasoby kadrowe umozlwiajace rozwoj edukacji
dorostych; do$wiadczenie lokalnych instytucii i organizaciji spotecznych w zakresie realizacji projektow stuzacych aktywizacji i
integracji mieszkancow.

Cel 2. Stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkancow obszaru LSR Ziemia Gotyku, w
szczegolnosci osob w niekorzystnej sytuaciji®

W ramach celu przewiduje sie wsparcie ukierunkowane na dwa elementy wazne dla rozwoju mieszkancdw, a wiec zapewnienie
dostepu do dobrej jakosci lokalnych ustug niezbednych do funkcjonowania jednostki, rodziny i spotecznosci lokalnej oraz
mozliwosci rozwoju spotecznego poprzez udziat w zyciu lokalnych spotecznosci, grup i organizaciji. Pierwszy element odnosi sie
do rozwijania i wspierania lokalnej przedsiebiorczosci, co jest korzystne z racji lepszego dostepu do ustug i produktéw lokalnych,
a z drugiej strony wptywa na tworzenie nowych miejsc pracy, mozliwosci rozwoju zawodowego, w szczegdlnosci oséb miodych,
dla ktorych szanse rozwojowe na obszarach wiejskich sg do$¢ ograniczone, a takze oséb z grup zdiagnozowanych jako osoby
w niekorzystnej sytuaciji na obszarze LSR: kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie, rolnicy z matych
gospodarstw, osoby poszukujace zatrudnienia, w tym mieszkarcy osiedli po-PGR. Drugi element odnosi sie do rozwoju i
samorealizacji mieszkafcow w obszarze spotecznym poprzez programy rozwoju lokalnych lideréw oraz lokalnych organizacii.

Cel zostat sformutowany w odpowiedzi na grupe potrzeb zdiagnozowanych w procesie partycypacji spotecznej z
zastosowaniem metod opisanych powyzej oraz w rozdziale lll, a takze uzupetniony danymi statycznymi i pozyskanymi
ze zrodet lokalnych, ktére uzupetniajg obraz warunkow zycia mieszkanicow, obszaréw problemowych w tym zakresie
wymagajacych wsparcia. Ponadto potrzeby i oczekiwania lokalnych organizacji, grup nieformalnych oraz lideréw zostaty
zdiagnozowane w formie ankiety online.

Zdiagnozowane potrzeby stanowigce podstawe do wyznaczenia celu 2: potrzeba rozwijania lokalnego rynku pracy i
tworzenia nowych miejsc pracy, w szczegdlnosci w odpowiedzi na problem odptywu ludzi mtodych z obszaru LSR oraz zmiany
w strukturze demograficznej w tym problemy starzejacego sie spoteczenstwa i zwigzanych z tym zapotrzebowaniem na nowe
ustugi w sektorze tzw. ,srebrnej gospodarki”, wsparcie dla osob w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, w szczegdlnosci kobiet
stanowigcych az ok. 62 % ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych, zapewnienie dostepu do ustug opieki osobom starszym np. w
formie dziennego domu seniora, zapewnienie dostepu do ustug psychologicznych i dietetycznych, do profilaktyki zdrowotnej,
opieki zdrowotnej, rehabilitacyjnej itp. poprawa komunikacji i transportu publicznego, w szczegélno$ci seniorow, oséb z
niepemosprawno$ciami (organizacja doraznego transportu dla oséb starszych i niepetnosprawnych) / odtworzenie potaczen
autobusowych; potrzeba wspierania rozwoju przedsigbiorczosci, w tym potrzeba organizacji szkolen, wyjazdéw studyjnych np.
dla rolnikéw doradztwo, pomoc w zdobywaniu funduszy zewnetrznych, pisaniu wnioskéw aplikacyjnych / szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci i rolnictwa; rozwdj dziatar edukacyjnych w szczegélno$ci skierowanych do lideréw zycia spotecznego i
kreowanie mtodych liderow jako przeciwdziatanie matej aktywnosci oséb ponizej 25 r.z.; wzmocnienie dziatalno$ci tzw. ,trzeciego
sektora” na obszarze LSR przede wszystkim poprzez udzielanie grantdw w konkursach organizowanych przez LGD Ziemia
Gotyku, pomoc w pisaniu projektéw na dotacje / granty, wspotprace z LGD Ziemia Gotyku przy organizacii lokalnych inicjatyw,
nawigzywanie partnerstwa projektowego (wspdine ubieganie sie 0 dotacje), wsparcie w zakresie promocji organizaciji / grupy;
potrzeba rozwoju ustug w zakresie edukacji, ustug czasu wolnego dla mieszkancow, w tym dzieci i mtodziezy; zapewnienie
dostepu do ustug opieki dzieciom do lat 3 / zwiekszenie dostepu do przedszkoli i Ztobkéw; potrzeba dostepu do szybszego
internetu na wsi i innych ustug telekomunikacyjnych oraz rozw¢j ustug cyfryzacji konieczne do zwiekszenia mozliwosci
konkurowania obszaréw wiejskich z pobliskimi miastami w rozwoju spotecznym i gospodarczym.

Potencjat / lokalne zasoby stuzace realizacji celu 2: inkubator przedsigbiorczoci umozliwiajacy wspieranie rozwoju
zawodowego oraz przedsiebiorczosci, w szczegélnosci oséb mtodych do 25 r.z. (zajecia przedsiebiorczo$ci, zajecia wspierajace
nauke szkolng); tereny atrakcyjne dla przedsiebiorcow (tereny inwestycyjne); duza iloS¢ organizacji spotecznych, w tym
organizaciji o charakterze lokalnym i o dtugich tradycjach np. Kota Gospodyn Wiejskich, Ochotnicze Straze Pozarne, harcerstwo,
kotka rolnicze itp.

¢ Osoby w niekorzystnej sytuacji zdefiniowane w LSR to: kobiety, osoby z niepetnosprawno$ciami i ich opiekunowie, rolnicy z
matych gospodarstw, osoby poszukujace zatrudnienia, w tym np. mieszkarcy osiedli po-PGR
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Cel 3. Zrownowazony rozwoj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobow
przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury

W ramach celu przewiduje sie wykorzystanie i rozwiniecie istniejacej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz wybudowanie
dodatkowych elementdw infrastruktury umozliwiajacej lepsze wykorzystanie istniejacych zasobow przyrodniczych, kulturowych,
historycznych oraz produktéw lokalnych i atrakcji turystycznych. Rozwdj funkcji turystycznych i rekreacyjnych bedzie realizowany
z jednoczesnym wsparciem dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska naturalnego i przeciwdziatania zmianom klimatycznym na
poziomie lokalnym, co zwiekszy atrakcyjnoS¢ turystyczna, rekreacyjng i ekologiczng zaréwno dla mieszkancow jak i osob
odwiedzajgcych obszar LSR.

Osiagniecie celu bedzie mozliwe dzigki kompleksowym dziataniom ukierunkowanym na racjonalne wykorzystanie i rozwijanie
lokalnych zasobdw przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury w formach: inwestycji w matg infrastrukture turystyczna i
rekreacyjna, zaréwno publiczng jak i stuzaca rozwojowi oferty turystycznej i rekreacyjnej, inwestycji gospodarczych w branzy
turystycznej i rekreacyjnej oraz tzw. ,zielonej gospodarki”, rozwijania pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, inicjatyw
lokalnych podnoszacych wiedze na temat lokalnych zasobow przyrodniczych, kulturowych, historycznych, ochrony Srodowiska
naturalnego i przeciwdziatania zmianom klimatu, w tym rozwigzania Innowacyjne na obszarze LSR. Osiagniecie celu bedzie
mozliwe dzieki zastosowaniu efektu synergii tj. uzupetniajacych sie dziatan w formie inwestycji w infrastrukture, inwestycji w
przedsiebiorstwach oraz inicjatyw spotecznych. W realizacje celu bedg zaangazowane zréznicowane podmioty: JST, firmy
lokalne oraz organizacje spoteczne. Wspoine uzupetniajace sig i przenikajace dziatania beda silniej oddziatywa¢ na osiggnigcie
niniejszego celu. Planowane przedsiewziecia bedg komplementarne i zakladana jest ich synergia tj. wspétdziatanie w osigganiu
celu.

Cel zostat sformutowany w odpowiedzi na grupe potrzeb zdiagnozowanych w procesie partycypacji spotecznej z
zastosowaniem metod opisanych powyzej oraz w rozdziale lll, a takze uzupetniony danymi statycznymi i pozyskanymi
ze zrodet lokalnych. Potrzeba rozwijania funkcji turystycznych i rekreacyjnych obszaru LSR w oparciu o istniejace
zasoby lokalne ze szczegdlnym naciskiem na ochrone zasobéw przyrody i natury.

Zdiagnozowane potrzeby stanowiace podstawe do wyznaczenia celu 3: rozbudowa Sciezek rowerowych i utrzymanie w
dobrym stanie tych istniejacych; miejsca postojowe, oznakowanie lokalnych zasobdw przy Sciezkach rowerowych; o$wietlenie
drég, Sciezek rowerowych w celu poprawy bezpieczenstwa; potrzeba dokumentacji historii poszczegéinych miejscowosci
utworzenie lokalnego centrum sprzedazy produktéw lokalnych, rekodzieta, wraz z infrastruktura; stacja wypozyczania hulajndg i
pojazddw elektrycznych / gminny rower; zagospodarowanie jezior i parkdw (plaze, pomosty, sanitariaty, mata architektura, pola
namiotowe i campingowe, ustugi hotelarskie i gastronomiczne); budowa placéw zabaw, sitowni zewnetrznych i innych elementéw
matej infrastruktury i architektury stuzacych rekreaciii turystyce, ze szczegélnym uwzglednieniem dostepnosci dla 0séb z réznymi
niepemosprawno$ciami; zadbanie o zasoby wod lokalnych (stawy, jeziora), retencja, budowa zbiornikow matej retencji na
potrzeby przydomowych ogrodkéw; tworzenie zbiornikéw do zbierania wody deszczowej i jej wykorzystanie do podlewania,
tworzenie oczek wodnych; ograniczanie produkciji $mieci poprzez wykorzystanie tego co mamy, przerabianie rzeczy i ich ponowne
wykorzystanie, dzielenie sie rzeczami zbednymi np. meblami, sprzetem elektrycznym, ubraniami, zbiérka rzeczy (odpadow
wielkogabarytowych); enklawy zieleni / ogrody sensoryczne / taki kwietne w przestrzeni publicznej / powierzchnie czynne
biologiczne np. chodniki, aleje azurowe, zielone fasady budynkéw, zielone przystanki, parki lokalne, szersze korzystanie z
odnawialnych zrodet energii w przestrzeni publicznej np. stacje tadowania, tawki solarne, lampy hybrydowe; zamontowanie koszy
na $mieci przy gtéwnych ulicach w miejscowo$ciach w celu zachowania porzadku i czysto$ci; dziatania edukacyjne i promocyjne
podnoszace Swiadomos¢ srodowiskowa mieszkancow; promocja obszaru jako miejsca atrakcyjnego dla aktywnego wypoczynku
na fonie natury i na szlakach historii i kultury.

Potencjat/ lokalne zasoby stuzace realizacji celu 3: potoZenie na terenie historycznej Ziemi Chetminskiej; duza ilos¢ zabytkow,
w tym patacow i zespotow patacowo-parkowych, gotyckich koSciotow i zamkéw (wiele z nich zostato zrewitalizowanych i/lub
odnowionych); powstanie Muzeum Ziemianistwa w Nawrze (pierwsze muzeum na terenie Ziemi Gotyku ktdre od 2025 bedzie
atrakcjq turystyczng regionu); duza ilos¢ sciezek rowerowych; duza ilo$¢ szlakéw turystycznych, w tym Szlak Kopernikowski;
dobre potozenie w stosunku do duzych aglomeracji miejskich Torunia i Bydgoszczy stanowi potencjat do rozwoju sektora turystyki
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i rekreacji; duza ilos¢ instalacji OZE zaréwno w budynkach uzyteczno$ci publicznej jak i w prywatnych gospodarstwach
domowych; powstanie farm fotowoltaicznych, spétdzielni energetycznych; rosngca wrazliwo$é spoteczna na zmiany klimatu i
ochrong $rodowiska.

VI.2. Przedstawienie celéw z podziatem na zrédia finansowania

Cel LSR nr 1.Wzmocnienie integraciji i
kompetencji mieszkaricow obszaru LSR
poprzez rozwoj ustug spotecznych w
Srodowisku lokalnym

Cel LSR nr 2. Stworzenie lepszych
warunkéw do zycia i rozwoju dla
wszystkich mieszkaicow obszaru
LSR Ziemia Gotyku, w
szczegolnosci 0séb w niekorzystnej
sytuaciji

Cel LSR nr 3. Zréwnowazony rozwoj
obszaru LSR w oparciu o racjonalne
wykorzystanie i rozwijanie lokalnych
zasobdw przyrodniczych i kulturowych
oraz potencjatu natury

Przedsiewzigcie
1.1.Aktywni miodzi
w centrum Ziemi
Gotyku

Przedsiewzigcie
1.3. Rowne szanse
dla mieszkancow
LSR Ziemi Gotyku

Przedsiewzigcie
1.2. Seniorzy w
akcji na Ziemi
Gotyku

Przedsiewzigcie
1.4. Lokalne
Osrodki Wiedzy i
Edukaciji Ziemi
Gotyku

Przedsiewzigcie 2.1.

Ustugi lokalne dostepne dla
mieszkancow

Przedsiewzigcie 2.2.
Programy rozwoju lokalnych
organizaciji i liderow zycia
spotecznego

Przedsiewzigcie 3.1.

Infrastruktura przyjazna dla srodowiska
i atrakcyjna dla cztowieka

Przedsiewziecie
3.2. Gospodarka
oparta na lokalnych
i naturalnych
zasobach

Przedsiewzigcie

3.3. Spotecznosé

lokalna na strazy
kultury i natury

Zrédta finansowania celu 2:
Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW)

Zrodta finansowania celu 3: Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW)

Zrodta finansowania celu 1: Europejski
Fundusz Spoteczny + (EFS+)

Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027 Plan Strategiczny dla Wspéinej
Plan Strategiczny dla Wspéinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Polityki Rolnej na lata 2023-2027

VI.3. Przedstawienie przedsiewzieé realizowanych w ramach RLKS, a takze wskazanie sposobu ich realizacji wraz z
uzasadnieniem oraz przypisanie im adekwatnych i mierzalnych wskaznikéw produktu i rezultatu

Cele i przedsiewzigcia zaprezentowane w formie tabelarycznej stanowig zatacznik nr 1 do niniejszej LSR (zgodnie ze wzorem
formularza 1). Ponizej przedsiewzigcia LSR zostang przedstawione w formie opisowe;.

Nazwa przedsiewzigcia:

1.1. Aktywni mtodzi w centrum Ziemi Gotyku

Przedsiewziecie przyczyni sig do realizacji celu LSR:

Nr 1. Wzmocnienie integracji i kompetencji mieszkaricow obszaru LSR poprzez rozwdj ustug spotecznych w $rodowisku lokalnym

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie projektu grantowego, ktéry bedzie dawat mozliwo$¢ realizacji projektéw objetych
grantami na wszystkie formy wsparcia przewidziane w programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
(Dziatanie FEKP.07.02 WSPARCIE DZIECI | MLODZIEZY POZA EDUKACJA FORMALNA) w zakresie wspierania rownego
dostepu do dobrej jakosci, wtaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukoriczenia, w szczegélnosci w
odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe
ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwienie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla osdob z niepetnosprawnosciami, a wiec:
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1. rozwijanie umiejetno$ci spotecznych i obywatelskich, zwlaszcza ucznidw i uczennic zagrozonych wypadnieciem z systemu
szkolnego, poprzez utworzenie i wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubéw mtodziezowych. W
ramach klubow mozliwa jest realizacja réznorodnego obszaru tematycznego, uwzgledniajacego zainteresowania, zdolnosci,
potrzeby oraz predyspozycje dzieci i mtodziezy np. zajecia filmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki,
programowania, nt. lokalnej tozsamosci i kultury realizacje spotkan, warsztatow i wizyt studyjnych;

2. rozwijanie uzdolnien dzieci oraz miodziezy i ukierunkowanych na osiggniecie konkretnego celu edukacyjnego (np.
przygotowanie i udziat w krajowym lub migdzynarodowym konkursie naukowym przy czym za konkurs naukowy nie bedg
uznawane konkursy wiedzy np. konkurs wiedzy z jezyka angielskiego czy konkurs wiedzy o wielkich Polakach);

3. projekty przyczyniajace sie do wzrostu wiedzy i nabywania umiejetnosci przydatnych w wyborze $ciezek ksztatcenia i w
przysztym zyciu zawodowym, np. poprzez warsztaty w obszarze gingcych zawodow i zwigzane z tradycjg regionu.

Grupa docelowa to dzieci i mtodziez uczace sie w wieku od 6 do 24 lat z obszaru objetego LSR. Przedsiewziecie dedykowane
jest ludziom mtodym w zwigzku ze zdiagnozowanymi problemami tej grupy wiekowej, w szczegolnosci brak miejsca spotkan,
mozliwosci rozwoju zainteresowan i zdolnosci, problemy wychowawcze, przemoc réwiesnicza i uzaleznienia. Zaktada sie, ze
wsparcie ma by¢ $Swiadczone w lokalnym $rodowisku grupy docelowej, w szczegdlnosci przez lokalne organizacje
(deinstytucjonalizacja ustug spotecznych) wspierane przez podmioty z innych sektoréw (formuta wspotpracy miedzysektorowej),
w oparciu o lokalne zasoby ludzkie, kulturowe, infrastrukturalne, $rodowiskowe.

Maksymalna wartos¢ grantu: 100 000 zt
Minimalna warto$¢ grantu: 20 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Planowane wskazniki produktu zgodne z Programem:

Liczba 0s6b znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacii, objetych wsparciem w ramach edukacji pozaformaline;j;
Liczba uczniéw szkot i placowek systemu oSwiaty prowadzacych ksztatcenie ogélne objetych wsparciem;
Liczba uczniéw i stuchaczy szkét i placowek ksztatcenia zawodowego objetego wsparciem (osoby);

Liczba dzieci/uczniéw o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, objetych wsparciem (osoby).

Planowane wskazniki rezultatu zgodne z Programem:
- liczba ucznidw, ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu

Zrédto finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny + (EFS+)
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Nazwa przedsiewzigcia:

1.2. Seniorzy w akcji na Ziemi Gotyku

Przedsiewziecie przyczyni sig do realizacji celu LSR:

Nr 1. Wzmocnienie integracji i kompetencji mieszkaricow obszaru LSR poprzez rozwdj ustug spotecznych w $rodowisku lokalnym

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsigwzigcie bedzie realizowane w formie projektu grantowego, zgodnie z wybranym zakresem wsparcia okre$lonym w
programie regionalnym Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (Dziatanie FEKP.07.04 WSPIERANIE
INTEGRACJI SPOLECZNEJ) stuzacym integracji spotecznej 0séb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym
0s6b najbardziej potrzebujacych i dzieci poprzez dziatania na rzecz integracji seniordéw, pozwalajgce uchronic te grupe spoteczng
przed izolacjq i wykluczeniem spotecznym, a wiec poprzez:

a) tworzenie i funkcjonowanie klubéw seniora;

b) zajecia aktywizacyjne prowadzone przez uniwersytety trzeciego wieku;

oraz uzupetniajaco, w ramach klubéw seniora: inne dziatania majgace na celu wsparcie i integracje 0séb starszych, uwzgledniajace
udziat rodziny i catego $rodowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy obejmujgce:
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- organizacje wydarzen wtgczajacych srodowisko lokalne w problemy osob starszych: np. dnia sgsiada, piknikéw i wigilii
sasiedzkich;

- spotkania o charakterze migedzypokoleniowym, np. z miodziezg szkolng lub grupami przedszkolnymi, majace na celu
wymiane doswiadczen, wzajemna edukacje i pomoc;

- spotkania klubow wolontariackich, ktorych celem jest pomoc osobom starszym i samopomoc, w tym organizacja bankow
wolnego czasu;

- akcje proekologiczne organizowane wspolnie z mtodziezg zwiekszajace udziat mtodych i starszych w ksztattowaniu
Srodowiska zycia, estetyki dzielnicy, osiedla;

- przedstawienia grup teatralnych, zespotdéw piesni i tarica z kluboéw seniora w szkole/przedszkolu lub odwiedziny grup
przedszkolnych/szkolnych/ognisk kulturalnych w klubie seniora.

Grupa docelowa to wszyscy mieszkancy (osoby doroste) obszaru objetego LSR, ktorzy ukoriczyli 60. rok zycia.

Przedsiewzigcie dedykowane jest osobom starszym, ze wzgledu na zauwazalne na obszarze LSR zjawisko tzw. starzejace sie
spofeczenstw, czyli statego wzrostu liczby oséb w wieku 60+ oraz pogtebiajace sie problemy tej licznej grupy wiekowej, takie jak
ubdstwo (w szczegdlnosci rolnikéw emerytow), samotno$¢, ograniczony dostep do ustug zdrowotnych, rehabilitacyjnych, ofert
spedzania czasu wolnego m.in. ze wzgledu na ograniczong mobilnos¢ i wykluczenie cyfrowe. Dziatania dedykowane osobom
starszym majg na celu zwigkszenie ich udziatu w zyciu spotecznym oraz umozliwienie im pozostania aktywnymi i zintegrowanymi
z lokalng spoteczno$cia. W ramach przedsiewziecia przewidziano takze organizacje wydarzen wigczajacych $rodowisko lokalne
w problemy oséb starszych, ktore majg na celu zwigkszenie Swiadomos$ci wsrod mieszkancow i zachecenie ich do aktywnego
zaangazowania sie w pomoc seniorom. Przedsiewziecie skupia sie takze na integracji réznych grup wiekowych, poprzez
organizacje spotkan miedzypokoleniowych, ktére pozwalajg na wymiane doswiadczen i umiejetnosci miedzy seniorami a
mtodszymi mieszkahncami obszaru LSR. Zaktada sie, ze wsparcie ma by¢ Swiadczone w lokalnym $rodowisku grupy docelowe;j,
w szczegbinosci przez lokalne organizacje (deinstytucjonalizacja ustug spotecznych) wspierane przez podmioty z innych
sektorow (formuta wspdtpracy miedzysektorowej), w oparciu o lokalne zasoby ludzkie, kulturowe, infrastrukturalne,
Srodowiskowe.

Maksymalna wartos¢ grantu: 100 000 zt
Minimalna warto$¢ grantu: 20 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Planowane wskazniki produktu zgodne z Programem:

- Liczba os6b starszych objetych wsparciem w klubach seniora, gospodarstwach opiekuriczych i Uniwersytetach Trzeciego
Wieku;

- Catkowita liczba os6b objetych wsparciem.

(uwaga — w ramach przedsiewzigcia nie sq planowane dziatania w zakresie gospodarstw opiekuriczych, poniewaz takie nie

Oziatajg na obszarze LSR).

Planowane wskazniki rezultatu zgodne z Programem:
- Liczba os6b, ktorych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu
- Liczba objetych wsparciem klubéw seniora, gospodarstw opiekuriczych i Uniwersytetow Trzeciego Wieku

Zrédto finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny + (EFS+)
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
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Nazwa przedsiewziecia:

1.3. Réwne szanse dla mieszkaricéw LSR Ziemi Gotyku

Przedsiewziecie przyczyni sig do realizacji celu LSR:

Nr 1. Wzmocnienie integraciji i kompetencji mieszkarcéw obszaru LSR poprzez rozwoj ustug spotecznych w srodowisku lokalnym

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewziecie bedzie realizowane w formie projektu grantowego, zgodnie z zakresem okre$lonym w programie regionalnym
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (Dziatanie FEKP.07.01 PRZELAMYWANIE STEREOTYPOW
ZWIAZANYCH Z PLCIA) w celu wspierania zrownowazonego pod wzgledem pici uczestnictwa w rynku pracy, rwnych warunkéw
pracy oraz lepszej réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki
nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, poprzez:

1. Podnoszenie wiedzy i $wiadomosci osdb zajmujacych sie edukacjq i pracq z dzieémi i mtodzieza nt. stereotypdw pici i
specyfiki potrzeb 0sob roznej pici w tym takze przemocy réwiesniczej uwarunkowanej przekonaniami zwigzanymi z picia;
2. kluby rodzica - miejsca spotkan rodzicéw, zaleznie od potrzeb ukierunkowane na:

- wsparcie dla kobiet (wymiana do$wiadczen, warsztaty motywujace, psychologiczne, coaching, kregi wsparcia) probujacych
godzi¢ zycie zawodowe z rodzinnym, wzmacniajace poczucie wtasnej wartosci i motywacje do przetamywania stereotypéw dot.
roli kobiet i rozwoju osobistego;

- wsparcie dla mezczyzn (wymiana do$wiadczen, warsztaty motywujace, psychologiczne, coaching, kregi wsparcia) probujacych
przetamywac stereotypy zwigzane z rolg mezczyzn w rodzinie i spoteczenstwie, zachecajace do wigkszego zaangazowania w
obowigzki opiekunicze.

Kluby rodzica moga przewidywac¢ wspdlne dziatania dla kobiet i mgzczyzn, w zakresie wskazanym powyzej;

3. Zwigkszenie udziatu oraz wzmocnienie pozycji kobiet na rynku pracy poprzez dziatania wspierajace rozpoczecie,
utrzymanie lub powrét do zatrudnienia, takie jak: wsparcie prawne, z zakresu rozwoju osobistego, motywujace, psychologiczne,
wzmachiajace poczucie wiasnej wartosci.

Przedsiewziecie bedzie realizowane ze szczegolnym uwzglednieniem probleméw kobiet jako grupy w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, o czym $wiadczy az 62% udziat kobiet wsrdd oséb bezrobotnych na obszarze LSR. Ten problem czesto wynika
takZze z problemu godzenia zycia zawodowego z zyciem rodzinnym. Na obszarze LSR jest ograniczony dostep do ustug opieki
nad dziecmi do lat 3, co czesto uniemozliwia kobietom powrot na rynek pracy. Ponadto istotnym problemem zdiagnozowanym
na obszarze LSR sg trudnosci opiekunczo-wychowawcze, z jakimi borykajg sie rodziny. Dlatego duzy nacisk zostanie potozony
na wspieranie rodzin w formie klubéw rodzica.

Grupg docelowg wsparcia sg wszyscy mieszkancy (osoby doroste) obszaru objetego LSR.

Maksymalna warto$¢ grantu: 100 000 zt
Minimalna warto$¢ grantu: 20 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Planowane wskazniki produktu zgodne z Programem:
- Liczba 0sdb objetych wsparciem w zakresie rownosci kobiet i mezczyzn.

Planowane wskazniki rezultatu zgodne z Programem:
- Liczba osdb, ktore podniosty poziom wiedzy w zakresie rownoéci kobiet i mezczyzn dzieki wsparciu w programie.

Zrédto finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny + (EFS+)
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
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Nazwa przedsiewziecia:

1.4. Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji Ziemi Gotyku

Przedsiewziecie przyczyni sig do realizacji celu LSR:

Nr 1. Wzmocnienie integraciji i kompetencji mieszkarcéw obszaru LSR poprzez rozwoj ustug spotecznych w srodowisku lokalnym

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewziecie bedzie realizowane w formie projektu grantowego, zgodnie z zakresem okre$lonym w programie regionalnym
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (Dziatanie FEKP.07.03 AKTYWIZACJA EDUKACYJNA OSOB
DOROSLYCH) w celu wspierania procesdw uczenia sie przez cate zycie, w szczegoinosci elastycznych mozliwosci podnoszenia
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetno$ci w zakresie przedsiebiorczo$ci i kompetenciji cyfrowych, lepsze
przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetno$ci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery
zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej, poprzez:

- tworzenie Lokalnych Osrodkéow Wiedzy i Edukacji, ktdre angazujg mieszkarncow lokalnej spotecznosci w rozwijanie
kompetencji zyciowych, spotecznych i zawodowych.

Przedsiewzigcie obejmuje utworzenie w kazdej gminie obszaru LSR Lokalnych Osrodkow Wiedzy i Edukacii (dalej: LOWE), ktore
angazujg mieszkancow lokalnej spotecznosci w rozwijanie kompetencji zyciowych, spotecznych i zawodowych.

LOWE zostang utworzone w oparciu 0 baze lokalowa i zasoby kadrowe lokalnych szkét podstawowych i / lub ponad
podstawowych. Tworzenie i funkcjonowanie LOWE odbywac si¢ bedzie w oparciu 0 model wypracowany w ramach POWER
2014-2020. W modelu LOWE, jako kluczowe kompetencje uczenia si¢ przez cate zycie wskazano: porozumiewanie sie w jezyku
ojczystym, porozumiewanie sie w jezyku obcym, kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
kompetencije informatyczne, umiejetno$¢ uczenia sie, kompetencje spoteczne i obywatelskie; inicjatywnos¢ i przedsigbiorczosé,
$wiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

Grupa docelowa wsparcia sg wszyscy mieszkancy (osoby doroste) obszaru objetego LSR.

Maksymalna wartos¢ grantu: 250 000 zi
Minimalna warto$¢ grantu: 100 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Planowane wskazniki produktu zgodne z Programem:

- Liczba os6b dorostych objetych wsparciem w zakresie umiejetnosci lub kompetencji podstawowych realizowanym poza Bazg
Ustug Rozwojowych;

- Liczba podmiotéw przygotowanych do petnienia funkcji lokalnego o$rodka ksztatcenia oséb dorostych.

Planowane wskazniki rezultatu zgodne z Programem:
- Liczba utworzonych lokalnych o$rodkéw wiedzy i edukaciji (LOWE)

Zrédto finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny + (EFS+)
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

Nazwa przedsiewziecia:
2.1. Ustugi lokalne dostepne dla mieszkancow

Przedsiewzigcie przyczyni sie do realizacji celu LSR:

Nr 2. Stworzenie lepszych warunkéw do Zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkancow obszaru LSR Ziemia Gotyku, w
szczegblnosci 0sob w niekorzystnej sytuacji
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Sposdb realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie konkurséw w zakresie okre$lonym w PS WPR na lata 2023-2027 1.rozwoj
przedsiebiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez:

- podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne (start DG),

- rozwijania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej (rozwéj DG),

w zakresie branz wskazanych przez spotecznos¢ lokalng jako potrzebne do stworzenia lepszych warunkdw zycia, jako
uzupetniajace do ustug spotecznych niekomercyjnych planowanych do realizacji w ramach celu 1, a wiec w szczegdlnoSci
zakresie m.in. zdrowia i profilaktyki zdrowotnej, rehabilitacji, transportu, pomocy psychologicznej, ustug opiekuriczych dla osob
zZ niepetnosprawnosciami oraz os6b niesamodzielnych (np. dzieci, senioréw), ustug w zakresie edukacji nieformalnej, ustug czasu
wolnego, ustugi w zakresie dostepu do internetu oraz podnoszenia kompetenciji cyfrowych.

Tak wiec wspierane beda dziatalnosci gospodarcze w nastepujacych zakresach m.in: roboty zwigzane z wykonywaniem
wykoriczeniowych robot budowlanych w tym stolarskie, tynkarskie, malarskie itp. Konserwacja i naprawa samochodéw; pozostaty
transport ladowy pasazerski, w tym dziatalno$¢ takséwek osobowych, pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany, dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami; dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem
w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana; dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, w tym dziatalnos$¢ portali
internetowych, przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢, caty zakres
dziatalnosci zwigzany z edukacja, dziatalnoS¢ w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej, w tym: dziatalno$¢
fizjoterapeutyczna, praktyka pielegniarek i potoznych oraz dziatalno$¢ paramedyczna i pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana; dziatalno$¢ w zakresie pomocy spolecznej z zakwaterowaniem i bez
zakwaterowania;, w tym w szczegolnosci: pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i osob
niepetnosprawnych (w tym obejmuje dziatalnos¢ specjalistdw udzielajacych porad, m.in. poprzez: odwiedzanie os6b w podesztym
wieku i chorych w ich domach, dzienng opieke dla oséb w podesztym wieku lub dorostych osdéb niepetnosprawnych) oraz
pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania (w tym obejmuje dziatalnos$¢ ztobkéw, pozostatg opieke dzienng nad dziecmi,
wilaczajac dzieci niepetnosprawne); dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja, w szczegdlnoéci dziatalno$¢ twércza
zwigzana z kulturg i rozrywka, z wystawianiem przedstawien artystycznych; artystyczna i literacka dziatalnos¢ twoércza;
dziatalnos¢ obiektéw kulturainych; dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna, w tym: dziatalnoS¢ obiektow stuzacych
poprawie kondycji fizycznej (dziatalno$¢ centrow i klubow fitness oraz innych obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej i
kulturystyce); pozostata dziatalno$¢ ustugowa, dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich, w tym dziatalno$¢ pozostatych organizacii
czionkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana; naprawa i konserwacja komputerdw i artykutéw uzytku osobistego i domowego
oraz pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa.

Z pomocy, zgodnie z zapisami Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, wykluczone sa
operacje:
- obejmujgce budowe lub modernizacje drdg, targowisk, sieci wodno-kanalizacyjnych, przydomowych oczyszczalni Sciekow,
- dotyczace $wiadczenia ustug dla rolnictwa.
Kwota wsparcia w ramach LSR:
Minimalna warto$¢ wsparcia kosztow kwalifikowalnych na poziomie operacii: 50 tys. zt (dotyczy wszystkich zakreséw).
Maksymalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacj:
e podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne (start DG) - wsparcie udzielane w formie
dotacji w postaci ryczattu do 80 tys. zt
e rozwijanie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej (rozwdj DG) — wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci
refundaciji kosztéw kwalifikowalnych do wysokosci 150 tys. zt

UWAGA: Szczegotowe zasady wsparcia oraz kody PKD w ramach Przedsiewziecia zostang kazdorazowo dookreslone w
Regulaminie konkursu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego regulujacego wdrazania PS
WPR.

W zakresie przedsigwziecia planuje sig preferencje dla operacji innowacyjnych: przez innowacyjnos¢ rozumie sie zmiane
majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacii
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lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny), jednak nie jest to przedsiewziecie szczegoinie nastawione na innowacie, a raczej
na zwiekszanie dostepu do ustug dla mieszkancéw na lokalny rynku, co bedzie miato dodatkowg warto$¢ w tworzeniu nowych
miejsc pracy na obszarze LSR. Natomiast przedsiewziecie bedzie preferowato aktywizacje zawodowa osoby nalezacej do grupy
zdiagnozowanej jako osoby w niekorzystnej sytuacji na obszarze LSR (kobiety, 0s6b z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,
rolnicy z matych gospodarstw, osoby poszukujace zatrudnienia np. mieszkancy osiedli po-PGR) oraz realizacje celéw
Srodowiskowych lub klimatycznych, co jest komplementarne z celem 3 LSR.

Planowane wskazniki produktu:

- liczba operacji wspierajacych przedsiebiorczo$¢ na obszarze LSR (w zakresie podejmowania i rozwijania dziatalno$ci
gospodarczej)

Jednostka miary: sztuka

Planowane wskazniki rezultatu wybrane z Katalogu obowiazkowych wskaznikow rezultatu PS WPR

R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach
projektéw WPR.

Jednostka miary: Liczba utworzonych miejsc pracy.

R.39 Rozwoj gospodarki wiejskiej: liczba przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw zajmujacych sie
biogospodarka, rozwinietych dzieki wsparciu w ramach Wspélnej Polityki Rolnej (WPR)

Jednostka miary: Liczba przedsigbiorstw.

Zrédto finansowania:
Plan Strategiczny dla WspdInej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich

Nazwa przedsiewziecia:

2.2. Programy rozwoju lokalnych organizacji i lideréw zycia spotecznego

Przedsiewzigcie przyczyni sig do realizacji celu LSR:

Nr 2. Stworzenie lepszych warunkéw do Zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkancow obszaru LSR Ziemia Gotyku, w
szczegoInosci 0sob w niekorzystnej sytuacii

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie projektéw grantowych oraz operacji wiasnej LGD w zakresie wsparcia okreslonym
w PS WPR na lata 2023-2027: ksztattowanie $wiadomo$ci obywatelskiej o znaczeniu zrbwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci,
cyfryzacji i lub przedsigbiorczo$ci, a takze wzmacnianie programéw edukacji lideréw zycia publicznego i spotecznego, z
wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych.

Przewiduje sie wsparcie dziatan skierowanych do sottysow, cztonkéw rad soteckich, rad mtodziezowych i senioralnych, cztonkow
Ochotniczych Strazy Pozarnych i Mtodziezowych Grup Pozarniczych, Kot Gospodyn Wiejskich, klubdéw sportowych, grup
artystycznych i hobbystycznych, organizacji spotecznych grup nieformalnych. W szczegdlnosci nacisk zostanie potozony na
wzmocnienie wiezi ze swojg ,matg ojczyzng” i aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym mtodych mieszkaricow obszaru LSR.
Bedg to projekty spoteczne stuzgce wzmacnianiu lokalnych liderow oraz organizacji, w szczegdlnoSci poprzez dziatania
edukacyjne, w tym cyfryzacji i przedsigbiorczo$ci, dziatania promocyjne, miedzypokoleniowe, partnerskie, budujace siline
spofeczenstwo obywatelskie, w tym m.in. warsztaty, szkolenia, wizyty studyjne, konkursy, zawody, obozy, wizyty studyjne i inne
dziatania ukierunkowane na wzrost aktywnosci ludzi mtodych i ich udzialu w Zzyciu publicznym (promowanie aktywnego
uczestnictwa mitodziezy w zyciu spotecznym). Przedsiewziecie odpowiada na lokalne potrzeby zidentyfikowane w obszarze
spotecznym, w tym: niski poziom Swiadomosci mieszkancow dotyczacej korzysci ptynacych z udziatu w zyciu lokalnej
spofecznosci, staby poziom zaangazowania w zycie lokalnej spotecznosci, brak odpowiednich programow rozwoju lokalnych
lideréw i organizacii, ograniczone zasoby finansowe i merytoryczne lokalnych organizacji. Wiele lokalnych organizacji boryka sie
z brakiem $rodkéw finansowych i innych zasobow potrzebnych do skutecznego dziatania. Konieczne jest zwiekszenie
dostepnosci dotacji i innych zrédet finansowania dla lokalnych organizacji oraz wsparcie w zakresie rozwoju ich zdolnosci i
umiejetnoéci.
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W ramach przedsigwziecia premiowane beda projekty realizowane we wspdtpracy w formie partnerstwa miedzysektorowego oraz
operacje realizowane przez lokalne organizacje. Przedsiewziecia to jest szczeg6inie nastawione na innowacje, czyli
poszukiwanie nowych rozwigzan w odniesieniu do probleméw lokalnych, rozwigzan opartych na lokalnych zasobach ludzkich,
spotecznych, srodowiskowych.

W zwigzku z tym planowane sg takze operacjale wtasnale, ktére sg niezbedne do objecia dziataniami edukacyjnymi liderow
lokalnych spotecznosci i organizacji na catym obszarze LSR, a wiec kompleksowe, zapewniajace réwny dostep dla wszystkich
grup docelowych, wyréwnujacych szanse rozwojowe catego obszaru LSR. Operacja wlasna bedzie skupiona na potrzebach
lokalnych lideréw i organizaciji zidentyfikowanych na etapie przygotowania LSR m.in. w zakresie rozwijania umiejetnosci w
zakresie pozyskiwania Srodkéw na dziatania, umiejetno$ci zarzadzania organizacja, komunikacji z lokalng spotecznoscia,
promocji dziatan z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i narzedzi cyfrowych, ale takze na rozwijaniu umiejetno$ci
kreowania i wdrazania zmian w Srodowisku lokalnym. W ramach operacji wtasnej LGD bedzie edukowac , lideréw zmiany” w
oparciu 0 metody kreatywnego myslenia m.in. design thinking, metoda rozwoju i zmiany ,4D”, ktére nastawione sg na rozwijanie
innowacyjnych ustug spofecznych poprzez wychodzenie od potrzeb przysztych odbiorcéw tych ustug. Powstajace dzieki jej
zastosowaniu rozwigzania, powinny by¢ skuteczne i atrakcyjne, bo trafiajace w konkretne potrzeby konkretnych grup ludzi.

Grupa_docelowg wsparcia bedg lokalni liderzy oraz osoby dziatajace w lokalnych organizacjach, w szczegoino$ci osoby w
niekorzystnej sytuacji, wymagajace wsparcia w rozwoju kompetencji spotecznych i osobistych, w integrowaniu z lokalng
spotecznoscia.

UWAGA: Szczegotowe zasady wsparcia w ramach Przedsiewziecia zostang kazdorazowo dookreslone w Regulaminie
konkursu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego requlujacego wdrazania PS WPR.

Kwota wsparcia w ramach LSR:
Minimalna warto$¢ grantu — 10 000,00 zt
Maksymalna warto$¢ grantu — 30 000,00 zt
Operacja wiasna do 100 tys. zt

Planowane wskazniki produktu:

- liczba inicjatyw lokalnych w zakresie wzmacniania programéw edukacii liderdw zycia publicznego i spotecznego oraz
budowania spoteczeristwa obywatelskiego

Jednostka miary: sztuka

Planowane wskazniki rezultatu wybrane z Katalogu obowiazkowych wskaznikéw rezultatu PS WPR

-R.1PR Poprawa realizacji celéw dzigki wiedzy i innowacjom: liczba 0séb korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy
lub bioracych udziat w grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwiekszy¢ zrbwnowazong efektywno$¢ gospodarcza, spoteczng, Srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami.

Jednostka miary: liczba oséb.

Zrédto finansowania:
Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Nazwa przedsiewziecia:
3.1. Infrastruktura przyjazna dla Srodowiska i atrakcyjna dla cztowieka

Przedsigwzigcie przyczyni sie do realizacji celu LSR:

Nr 3. Zréwnowazony rozwdj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobow przyrodniczych i
kulturowych oraz potencjatu natury.
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Sposdb realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie konkursow w zakresie wsparcia okreslonym w PS WPR na lata 2023-2027:
poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej dedykowane jednostkom sektora finanséw publicznych. Przedsiewziecie
obejmuje inwestycje stuzace tworzeniu lub rozwijaniu juz istniejacej ogdlinodostepnej, niekomercyjnej infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej i prosrodowiskowej, umozliwiajacej lepsze wykorzystanie lokalnych zasobdw przyrodniczych, kulturowych,
historycznych oraz produktow lokalnych i atrakcji turystycznych, w tym zwigzane takze z poprawa bezpieczenstwa i dostepnoscia
dla os6b z niepetnosprawno$ciami np. oSwietlenie, podjazdy, zaplecze sanitarne, chodniki, $ciezki, aleje, wiaty, miejsca
postojowe, plaze, pomosty, place zabaw, boiska, sitownie zewnetrzne, fawki, tablice informacyjne, oznakowanie promocyjne np.
witacze oraz stuzace ochronie $rodowiska naturalnego i przeciwdziatajgce zmianom Kklimatu, w tym zastosowanie
innowacyjnych na obszarze LSR elementéw biekitno-niebieskiej infrastruktury np. zielone fasady budynkdw, zielone przystanki,
lampy hybrydowe, ogrody deszczowe, ogrody spoteczne, zazielenianie przestrzeni publicznej, zagospodarowanie wod
opadowych itp.

Przedsiewzigcie odpowiada na potrzeby mieszkafncéw w zakresie rozwijania aktywnych form wypoczynku z wykorzystaniem
nowoczesnej i proekologicznej infrastruktury dostosowanej do potrzeb osob w réznym wieku i z réznymi ograniczeniami.
Przedsiewzigcie odpowiada takze na aspiracje mieszkancéw dazace do ochrony i wypromowania waloréw lokalnego dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego wsrod turystow przy jednoczesnym poczuciu odpowiedzialno$ci za jako$¢ Srodowiska naturalnego.
W ramach przedsigwziecia preferowane bedg operacje w partnerstwie podmiotéw z obszaru LSR. LGD bedzie podejmowac
dziatania w zakresie animowania oraz kojarzenia partneréw w celu wypracowania wspéinej koncepcji na operacje w partnerstwie.
Partnerstwo jest szczegélnie wazne w tym przedsiewzieciu, poniewaz zréwnowazony rozwdj obszaru w kierunku turystyki,
rekreacji i ochrony $rodowiska wymaga wzmozonego wysitku wielu partneréw, a w szczegdlnosci lokalnych jednostek samorzadu
terytorialnego, ktdre bedg realizowaé inwestycje w ogolnodostepna infrastrukture.

Przedsiewziecia to jest szczegdlnie nastawione na innowacje, w szczegolnosci w odniesieniu do nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych (kontekst lokalny).

UWAGA: Szczegotowe zasady wsparcia w ramach Przedsiewziecia zostang kazdorazowo dookreslone w Regulaminie
konkursu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego requlujacego wdrazania PS WPR.

Kwota wsparcia w ramach LSR:

Minimalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacji — 50 000,00 zt.
Maksymalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacji — 500 000,00 zt.
Wazne: koszty catkowite operaciji nie moga przekracza¢ 1 min euro.

Planowane wskazniki produktu:

- liczba wybudowanych lub przebudowanych elementéw infrastruktury publicznej
- liczba elementéw proekologicznej infrastruktury publiczne;

Jednostka miary: sztuka

Planowane wskazniki rezultatu wybrane z Katalogu obowiazkowych wskaznikéw rezultatu PS WPR

R.41 Laczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury
dzieki wsparciu z WPR.

Jednostka miary: liczba osob.

R.27 Realizacja celéw $rodowiskowych lub klimatycznych poprzez inwestycje na obszarach wiejskich: liczba operacii
przyczyniajacych sie do realizacji na obszarach wiejskich celow w zakresie zréwnowazenia Srodowiskowego oraz osiggniecia
celéw w dziedzinie tagodzenia zmiany klimatu i przystosowywania do nie;j.

Jednostka miary: liczba operacji.

Zrédto finansowania:

Plan Strategiczny dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
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Nazwa przedsiewziecia:
3.2. Gospodarka oparta na lokalnych i naturalnych zasobach
Przedsiewziecie przyczyni sie do realizaciji celu LSR:
Nr 3. Zréwnowazony rozwdj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobow przyrodniczych i
kulturowych oraz potencjatu natury
Sposob realizacii przedsiewziecia:
Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie konkursow w zakresie wsparcia okreslonym w PS WPR na lata 2023-2027:
1.rozwoj przedsiebiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez:
a. podejmowanie pozarolniczej dziatalnoci gospodarczej przez osoby fizyczne (start DG),
b. rozwijanie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej (rozwoj DG);
2.rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie tworzenia lub rozwijania:
a. gospodarstw agroturystycznych (start GA, rozwoj GA), lub /i b. zagréd edukacyjnych (start ZE, rozwéj ZE).
W ramach przedsiewziecia planowane sg konkursy na podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej w zakresach:
a) produkty i ustugi stuzace rozwojowi turystyki i rekreacji, w tym m.in. ustugi noclegowe, gastronomiczne, w tym takze sprzedaz
produktéw lokalnych rekodziefa, rzemiosta, zywnosci lokalnej, ustugi rekreacyjne, kulturalne, sportowe, rozrywkowe, wynajem
sprzetu turystycznego, parki linowe, izby muzealne itp.
b) produkty i ustugi stuzace poprawie jakosci Srodowiska naturalnego i zmianom klimatu, w tym m.in. rozwijanie odnawialnych
zrodet energii, gospodarki o obiegu zamknietym, btekitno-zielonej infrastruktury, zielonej gospodarki, odpowiedzialnoSci
spotecznej za Srodowisko naturalne; a takze na pozarolnicze funkcje matych gospodarstw rolnych. Planowane przedsiewziecie
zostato oparte o0 zdiagnozowane potrzeby i potencjat lokalny zwigzany z bogatymi walorami przyrodniczymi i kulturowymi obszaru
LSR Ziemi Gotyku (jeziora, liczne zabytki, bogata sie¢ Sciezek rowerowych, liczne szlaki turystyczne przebiegajace przez obszar
LSR).
Rozwoj produktéw i ustug w ramach dziatalno$ci gospodarczej bedzie ograniczony do konkretnych zakreséw dziatalnosci
gospodarczej: dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznym; ustugi administrowania i ustugi
wspierajace, w tym wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego oraz wynajem i dzierzawa $rodkow transportu
wodnego, bez zalogi; dziatalno$é zwiazana z kultura, rozrywka irekreacja, w tym: dziatalno§¢ muzedw, dziatalnos¢
historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji turystycznych; dziataino$¢ ogrodéw botanicznych i zoologicznych oraz
obszaréw i obiektow ochrony przyrody; dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodna, goracg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych; dostawa wody; gospodarowanie
sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja; dziatalno$¢ zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem
i unieszkodliwianiem odpaddw; odzysk surowcdw; dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg ipozostata dziatalno$¢ ustugowa
zwigzana z gospodarkg odpadami; roboty budowlane specjalistyczne, w tym: roboty zwigzane z wykonywaniem instalacji
elektrycznych (OZE, w tym jest fotowoltaika), wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych (OZE, w tym pompy ciepta); ustugi administrowania i ustugi wspierajace w tym ustugi zwigzane z
utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem terendw zieleni, naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i
urzadzen (urzadzen OZE i nie tylko: wg zasady nie wyrzucaj tylko napraw).
Kwota wsparcia w ramach LSR:
Minimalna warto$¢ wsparcia kosztow kwalifikowalnych na poziomie operaciji: 50 tys. zt (dotyczy wszystkich zakreséw).
Maksymalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacj:
e podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne (start DG) - wsparcie udzielane w formie
dotacji w postaci ryczattu do 80 tys. zt
e rozwijanie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej (rozwdj DG) — wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci
refundacji kosztow kwalifikowalnych do wysokosci 150 tys. zt
e rozwo¢j pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie gospodarstw agroturystycznych (start GA/
rozwdj GA) lub/i zagrdd edukacyjnych (start ZE/rozwoj ZE) — wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci ryczattu
Irefundacji do wysokosci do 80 tys. (START GA lub/i ZE) 1150 tys. zt (ROZWOJ GA lubli ZE)
UWAGA: Szczegodtowe zasady wsparcia w ramach Przedsiewziecia zostang kazdorazowo dookreslone w Regulaminie
konkursu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego regulujacego wdrazania PS WPR.
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W zakresie przedsiewziecia planuje sie preferencje dla operacji innowacyjnych: przez innowacyjnos¢ rozumie sie zmiane
majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji
lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).

Planowane wskazniki produktu:

- liczba operaciji wspierajgcych przedsiebiorczos¢ na obszarze LSR (w zakresie podejmowania i rozwijania dziatalnosci
gospodarczej)

Jednostka miary: sztuka

- liczba operaciji w zakresie pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych (gospodarstw agroturystycznych lub zagréd
edukacyjnych)

Jednostka miary: sztuka

Planowane wskazniki rezultatu wybrane z Katalogu obowiazkowych wskaznikow rezultatu PS WPR

R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektéw
WPR.

Jednostka miary: Liczba utworzonych miejsc pracy.

R.39 Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw zajmujacych sie biogospodarka,
rozwinietych dzieki wsparciu w ramach WPR.

Jednostka miary: Liczba przedsigbiorstw

Zrédto finansowania:
Plan Strategiczny dla WspdInej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Nazwa przedsiewziecia:

3.3. Spotecznos¢ lokalna na strazy kultury i natury

Przedsiewziecie przyczyni sie do realizaciji celu LSR:

Nr 3. Zréwnowazony rozwdj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobow przyrodniczych i
kulturowych oraz potencjatu natury

Sposab realizacji przedsiewziecia:

Przedsiewzigcie bedzie realizowane w formie projektéw grantowych oraz operacji wiasnej LGD w zakresie wsparcia okreslonym
w PS WPR na lata 2023-2027: ksztattowanie $wiadomo$ci obywatelskiej o znaczeniu zrbwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci,
cyfryzacji i lub przedsigbiorczo$ci, a takze wzmacnianie programéw edukaciji liderow zycia publicznego i spotecznego, z
wytaczeniem inwestycji infrastrukturalnych oraz ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi. W ramach
przedsiewziecia planowane sg projekty grantowe zaktadajace podejmowanie lokalnych inicjatyw spotecznych, ktére bedg stuzy¢
podnoszeniu wiedzy mieszkancéw w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych, ochronie oraz promociji lokalnego
dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego, historycznego i atrakciji turystycznych, w tym m.in.: warsztaty, konkursy, szkolenia,
pikniki ekologiczne dotyczace sposobdw oszczedzania wody, energii, poprawie jakosci Srodowiska, np. z zaktadania ogrodéw
deszczowych, tgk kwietnych, propagowania gospodarki o obiegu zamknigtym, a takze dziatania o charakterze promocyjnym np.
stoiska promocyjne poza obszarem LSR, festyny kulturowe, koncerty, plenery, rajdy rowerowe, materiaty promocyjne np.
aplikacje, portale internetowe, publikacje itp. wyposazenie wzmacniajace lokalne organizacje i grupy artystyczne (np. stroje,
instrumenty, akcesoria, eksponaty). Planowane sg takze operacja/e wiasne, ktdre sg niezbedne do organizacji dziatan
edukacyjnych na catym obszarze LSR, a wigc kompleksowe, zapewniajace rowny dostep dla wszystkich grup docelowych oraz
promocji catego obszaru LSR. Przedsiewziecie to jest szczegélnie nastawione na innowacje, w szczegdlnosci w
odniesieniu do nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobéw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).
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Kwota wsparcia w ramach LSR:
Minimalna warto$¢ grantu — 10 000,00 zt
Maksymalna warto$¢ grantu — 30 000,00 zt
Operacja wiasna do 100 tys. zt

Planowane wskazniki produktu:

- liczba inicjatyw lokalnych w zakresie ochrony lokalnego dziedzictwa przyrodniczego, kulturowego i historycznego oraz
promocii lokalnych zasobdow

Jednostka miary: sztuka

- liczba inicjatyw lokalnych stuzacych ochronie $rodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatu

Jednostka miary: sztuka

Planowane wskazniki rezultatu wybrane z Katalogu obowiazkowych wskaznikéw rezultatu PS WPR

-R.1PR Poprawa realizaciji celéw dzieki wiedzy i innowacjom: liczba 0séb korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy
lub biorgcych udziat w grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwigkszy¢ zréwnowazong efektywnos¢ gospodarcza, spoteczna, srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami.

Jednostka miary: liczba osob.

Zrédto finansowania:
Plan Strategiczny dla WspdInej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Fundusz: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

V1.4 Przypisanie wskaznikow do celow i przedsiewzie¢ w kontekscie ich adekwatnosci do celow i przedsiewzieé
oraz zgodnosci ze wskaznikami dla programéw, w ramach ktérych planowane jest finansowanie LSR

Formutujac wskazniki realizaciji celow i przedsiewzie¢ wykorzystano kazdorazowo istniejacy zestaw obowigzkowych wskaznikdéw
odpowiednio dla Planu Strategicznego dla Wspoinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. Ponadto przyjete wskazniki sg adekwatne do zaplanowanych w LSR dziatan
ujetych w dziewie¢ przedsiewzie¢. Zaplanowane wskazniki produktéw i rezultatéw sg adekwatne i mierzalne, a wiec pozwolg na
dokonanie rzetelnego pomiaru zatozonych w LSR celow. Przyjete wskazniki oddajg bowiem charakter oraz oczekiwane efekty
wsparcia planowanego w ramach LSR. Sg spojne réwniez z zaktadanymi rezultatami PS WPR oraz FEJKP. Przypisane do celéw
i przedsiewzie¢ wskazniki sa zatem zgodne takze z Programami, w ramach ktérych finansowana jest LSR.

W zakresie wsparcia z Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 w ramach konkursu na wybér
LSR dookreslono jedynie wskazniki rezultatu, wskazniki produktu zostaty opracowane na poziomie LSR. Szczeg6towy zestaw
wskaznikéw produktu i rezultatu wraz z okresleniem jednostek miary oraz wartosci docelowych osigganych w poszczegéinych
latach (harmonogram) zawierajg zataczniki do LSR, tj.. Formularz nr 1: Cele i przedsiewziecia oraz Formularz 2: Plan
dziatania.
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Rozdziat VII. Sposdb wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania kryteriéw wyboru

VII. 1. Ogélna charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy LGD, w tym przyjetych rozwigzan formalno-
instytucjonalnych wraz ze zwiezta informacja wskazujaca sposéb powstawania poszczegélnych procedur, ich kluczowe
cele i zatozenia

LGD posiada duze do$wiadczenie i wypracowane rozwigzania formalne w zakresie wewnetrznej organizacji pracy oraz zasad
realizacji LSR, w szczeg6inosci dokonywania wyboru i oceny:

- operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD (tryb konkursowy dot. Przedsiewzie¢ LSR 2.1.3.113.2.),

- grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych LGD (wybor grantobiorcéw dot. Przedsiewzie¢ LSR: 1.1.,1.2., 1.3.1.4 oraz 2.2.
i3.3.).

- operaciji wiasnych LGD (dot. Przedsiewzie¢ LSR: 2.2.i 3.3).

W niniejszym rozdziale sg opisane ogolne zasady przyjetych rozwigzan formalno-instytucjonalnych, natomiast w odniesieniu do
kazdego zakresu i funduszu wewnetrzng organizacje organizacji pracy oraz zasad realizacji LSR bedzie okre$la¢ procedura,
stanowigca dokument towarzyszacy LSR.

Opis przyjetych rozwigzan — sposéb powstawania, kluczowe cele i zatozenia:

Celem procedur jest zapewnienie w catym okresie realizacji LSR przejrzystego i formalnie poprawnego systemu naboru, oceny i
wyboru operacji/grantobiorcow/ operacji wiasnych, z uwzglednieniem specyfiki poszczegolnych funduszy, w ramach ktorych LSR
jest finansowana. System naboru wnioskéw o dofinansowanie oraz procedury dotyczace oceny i wyboru operacii/ grantobiorcow
beda zgodne z obowigzujacymi przepisami. Tworzone bedg na podstawie ustawy o RLKS oraz rozporzadzen wdrozeniowych i
wytycznych do poszczegolnych funduszy. Propozycje procedur wypracowane zostang w oparciu o:

- dotychczasowe do$wiadczenia LGD we wdrazaniu LSR z okresu 2014-2020,

- wyniki ewaluacji wtasnej uwzgledniajacej zalecenia pokontrolne Samorzadu Wojewddztwa dot. procedury naboru i oceny
wnioskow w okresie 2014-2020 oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej ex-post LSR na lata 2016-2023 przeprowadzonej w 2022 r.
Majac powyzsze na uwadze w pierwszej fazie tworzenia procedur, cztonkowie Zespotu roboczego ds. LSR, powotanego przez
Walne Zebranie Cztonkdw wraz z Zarzadem i pracownikami biura LGD, podczas konsultacji, wypracowali ich wstepne zatozenia.
Na tej podstawie opracowane zostang ostateczne procedury umozliwiajace ocene i wybor operacii realizowanych przez podmioty
inne niz LGD, operacji wtasnych LGD oraz grantobiorcéw w ramach projektow grantowych LGD wspétfinansowanych z PS WPR
oraz EFS+ ze $rodkéw Programu FEJKP.

Procedury, przed ich zatwierdzeniem przez Zarzad, zostang poddane konsultacjom spotecznym, aby zapewni¢ jak najwiekszg
transparentno$¢ catego procesu ich opracowania. Opracowane procedury bedg przejrzyste i niedyskryminujgce. Ich zapisy
pozwolg unika¢ konfliktu intereséw i zapewnig, aby zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata decyzji w sprawie wyboru
operacji/grantobiorcow (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021
r., art. 33).

Zgodnie z zapisami umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé (tzw. umowy ramowej), w terminie 60 dni od dnia jej zawarcia, LGD przekaze Zarzagdowi Wojewédztwa do
zatwierdzenia:

- procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR (w tym operacji wtasnych),

- procedury ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriéw wyboru operacii,

- procedury wyboru i oceny grantobiorcow uwzgledniajace kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych,
niebudzacy watpliwosci interpretacyjnych szczegdtowy opis wyjasniajacy ich znaczenie oraz sposdb oceny wraz z procedurg
ustalania lub zmiany tych kryteriow,

- Regulamin organu decyzyjnego tj. Rady LGD.

Zgodnie ze statutem LGD organem decyzyjnym, do ktérego wytacznej kompetenciji nalezy ocena i wybdr operacii/ grantobiorcow
do finansowania, jest Rada LGD. Rada LGD rozpatruje wnioski o dofinansowanie operacji/ o powierzenie grantéw i
podejmuje decyzje w ich sprawie podczas swoich posiedzen zgodnie z Regulaminem Rady LGD. Regulamin Rady LGD
okresla szczegbtowo tryb zwotywania oraz pracy Rady LGD, w tym podejmowania decyzji, jest wigc nieroztacznym elementem
procedur.
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Rada LGD dokonywac bedzie oceny i wyboru wnioskow do finansowania w oparciu 0 wskazane powyzej procedury oraz przepisy
prawa, w szczegoinosci odnoszace sie do poszczegdlnych funduszy, w ramach ktérych finansowana jest LSR.

W opisie procedur dotyczacych oceny i wyboru operaciji (w tym operacji wiasnych LGD)/ grantobiorcéw do finansowania okre$lone
zostang m.in.

1. spos6b udostepniania procedur do wiadomosci publicznej;

2. sposaéb organizaciji naboru wnioskdw;

3. zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji/ grantobiorcéw, w tym: ocena wnioskéw, dokumentowanie oceny,
wzory dokumentow;

4. zasady ustalania kwot wsparcia dla danej operacji/ grantobiorcy;

5. sposéb podawania do publicznej wiadomosci protokotéw z posiedzer Rady LGD;

6. szczegotowy sposob informowania o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia protestu/ ztozenia odwotania;

7. procedury realizacji projektow grantowych.

Przyjete przez LGD w catym procesie naboru, oceny i wyboru wnioskéw o dofinansowanie operacji/ o powierzenie grantéw
rozwigzania formalno-instytucjonalne bedg zgodne z przepisami prawa oraz:

a. beda niedyskryminujace i przejrzyste;

b. pozwolg unika¢ konfliktu intereséw;

c. beda przewidywaé regulacje zapewniajace zachowanie parytetow tak, aby zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata
decyzji w sprawie wyboru;

d. bedg szczegbtowo regulowaé sytuacje wyjatkowe np. zwigzane z uzyskaniem przez operacje/grantobiorce réwnej liczby
punktéw;

e. zapewnig stosowanie tych samych kryteribw w catym procesie wyboru w ramach danego naboru;

f. okre$lg tryb wniesienia przez wnioskodawcow protestu do Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego (wnioskodawcy
inni niz LGD) lub odwotania od decyzji Rady LGD (dotyczy Grantobiorcéw);

g. uwzglednig ustanowienie osoby/ komisji, ktdrej zadaniem bedzie czuwanie nad prawidtowym przebiegiem catego procesu
wyboru i oceny np. opiekuna procesu decyzyjnego;

h. dotyczy¢ bedq takze realizacji operacji wlasnych, a takze projektéw grantowych, w tym réwniez sposobu ich rozliczania,
monitoringu i kontroli grantow.

VII. 2. Sposdb ustanawiania i zmiany kryteriow wyboru zgodnie z wymogami okre$lonymi dla programéw, w ramach
ktorych planowane jest finansowanie LSR z uwzglednieniem powiazania kryteriéw wyboru z diagnoza obszaru, celami i
wskaznikami

Ustanawianie lokalnych kryteriow wyboru oraz ich powigzanie z diagnoza obszaru, celami i wskaznikami

Wstepne zatozenia dot. lokalnych kryteriow wyboru (kryteriow punktowych) sformutowane zostaty na bazie diagnozy potrzeb i
potencjatu obszaru objetego LSR. Propozycje priorytetowych kryteriow wyboru operacji/ grantobiorcow zostaty okre$lone
podczas warsztatéw strategicznych zespotu partycypacyjnego oraz konsultacji z zespotem roboczym ds. LSR oraz zespotami
tematycznymi i branzowymi. Ostateczne listy kryteriow do poszczegoinych przedsigwzie¢ zostang upublicznione do konsultaci
spotecznych z mieszkancami i potencjalnymi Wnioskodawcami lub Grantobiorcami na etapie przygotowania zatgcznikdw
wymaganych do dostarczenia w ciggu 60 dni od podpisania umowy ramowej. Po konsultacjach kryteria zostang zatwierdzone
przez Zarzad LGD w formie uchwaty. Kryteria podobnie jak procedury stanowi¢ bedg dokument towarzyszacy LSR.

Jak wspomniano juz wczesniej zgodnie z zapisami umowy ramowej LGD w terminie 60 dni od dnia jej zawarcia LGD
przekaze Zarzadowi Wojewodztwa do zatwierdzenia zaréwno procedury ustalania niebudzacych watpliwosci
interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji (w tym operacji wtasnych), jak réwniez kryteria wyboru grantobiorcow w
ramach projektéw grantowych LGD.

Propozycje lokalnych kryteribw wyboru opisane ponizej odnosza sie do poszczegolnych przedsiewzie¢ zaplanowanych w LSR.
W ramach przedsiewzigcia 2.1 oraz 3.2. z uwagi na zrdznicowane formy realizacji operacji, bedg odrebne zestawy kryteriow w
zakresie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej, rozwijania dziatalnosci gospodarczej oraz odrebne dla pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych. Wstepnie opracowane kryteria zostaty ustalone w procesie konsultacji spotecznych oraz z zastosowaniem
wymogoéw okre$lonych dla poszczegdlnych funduszy, w ramach ktdrych finansowana jest LSR, i warunkujg wybér operacji/
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grantobiorcéw, ktdre w jak najwigkszym stopniu przyczynia sie do realizacji przyjetych w LSR wskaznikow produktu i rezultatu, a
tym samym do realizacji zatozonych celéw LSR.

Propozycje wybranych kryteriow lokalnych $cisle powiazanych z diagnoza obszaru (adekwatne do diagnozy) oraz
przyczyniajace si¢ do osiagniecia zatozonych w ramach LSR celéw.
Cel 1: Wzmocnienie integracji i kompetencji mieszkancow obszaru LSR poprzez rozwéj ustug spotecznych w
Srodowisku lokalnym

Przedsiewzigcie

P.1.1.Aktywni
miodzi w
centrum Ziemi
Gotyku

P. 1.2. Seniorzy
w akcji na Ziemi
Gotyku

P. 1.3. Réwne
szanse dla
mieszkancow
LSR Ziemi
Gotyku

diagnoza - potrzeby i
potencjaty lokalne

- silna potrzeba dostepu dla
mieszkancéw do wysokiej
jako$ci ustug w zakresie
edukacji pozaformalnej, w tym
budowanie postaw
przedsiebiorczych,
wzbudzenie zainteresowania
Srodowiskiem lokalnym i
naturg wsrod dzieci i
miodziezy

- potrzeba wigczenia
spotecznego 0s6b z
niepetnosprawno$ciami

- potrzeba wsparcia dzieci i
miodziez w zakresie zaburzen
neurologiczno- psychicznych i
uzaleznien

- potrzeba dostepu do
szybszego internetu na wsi i
innych ustug
telekomunikacyjnych / rozwdj
cyfryzacii

- wieksza integracja
mieszkancow / budowanie
relacji pomiedzy
mieszkarcami (wspdlne
spotkania)

- podnoszenie $wiadomosci
mieszkancow w zakresie
ochrony $rodowiska,
przeciwdziatania zmianom
klimatu, szerszego korzystania
z odnawialnych Zrodet energii,
wspoine dziatania lokalne

- problemem jest godzenie

zycia zawodowego z zyciem
rodzinnym, w szczegdInosci
dla kobiet powracajacych na

lokalne kryteria wyboru -
preferencije

- preferencie dla projektdw, w
ktérych planowane jest wsparcie
psychologiczne lub terapeutyczne
lub socjoterapeutyczne dla
uczestnikdw projektu (indywidualne

lub grupowe)

- preferencja dla projektow, w
ktorych planowane jest dziatanie w
zakresie edukaciji ekologicznej lub
edukacji zdrowotnej

- preferencja dla projektow, w
ktorych planowane jest dziatanie w
zakresie edukaciji regionalnej
obszaru LSR Ziemi Gotyku

- w typie projektu tworzenie i
funkcjonowanie klubow seniora
premiowane beda projekty
zakfadajgce dziatania uzupetniajace
o charakterze migdzypokoleniowym
lub proekologicznym lub promujace
wolontariat na rzecz oséb starszych
i potrzebujacych wsparcia

- premiowane bedg projekty
zakfadajace dziatania wspierajgce
seniorow w Swiecie cyfrowym
(rozwijajace kompetencje cyfrowe)
- preferencja dla projektow, w
ktorych planowane jest dziatanie w
zakresie edukacji regionalne;
obszaru LSR Ziemi Gotyku

- preferowanie projektow
zakfadajacych kompleksowe
wsparcie m.in. psychologiczne,
prawne, edukacyjne, coaching,
kregi wsparcia.

Realizacja celow LSR

Proponowane kryteria
wzmacniajq osiagniecie
wszystkich celow LSR -
zarbwno wzmachiajg
kompetencje mieszkancow
poprzez dostep do edukacii
pozaformalnej i innych ustug
czasu wolnego, stwarzajq
lepsze warunki do rozwoju
mieszkancow i prowadzg do
wzmocnienia poczucia wiezi
lokalnych i podnoszenia
Swiadomosci w zakresie
ochrony $rodowiska i
przeciwdziatania zmianom
klimatu.

Kryteria preferujg projekty,
ktore najsilniej przyczynig sie
do rozwoju ustug spotecznych
w rozwoju lokalnym, stuzacych
realizacji potrzeb
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P. 1.4. Lokalne
Osrodki Wiedzy i
Edukacji Ziemi
Gotyku

rynek pracy po urodzeniu
dziecka

- zwigzku z tym istnieje
potrzeba wsparcia
zréwnowazonego pod
wzgledem ptci uczestnictwa w
rynku pracy, rownych
warunkdw pracy oraz lepsze;
rownowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym

- potrzeba dostepu dla
mieszkancéw do wysokiej
jako$ci ustug w zakresie
edukacji pozaformalne;
zaréwno dla dzieci i mtodziezy,
dorostych i senioréw

- zaplecze lokalowe i kadrowe
jako duzy potencjat w
obszarze rozwijania edukacji
nieformalnej w tym w formie
Lokalnych Osrodkéw Wiedzy i
Edukacii

- preferowanie projektow
zaktadajacych edukacje

ekologiczng lub edukacije zdrowotng

mieszkancow w zakresie m.in.
ustug psychologicznych i
edukacyjnych, co przyczynia
sie takze do realizacji celu nr
2, czyli tworzenia lepszych
warunkdw do zycia i rozwoju
dla wszystkich mieszkancow
obszaru LSR Ziemia Gotyku.

Kryteria przyczynig sie do
wzmocnienia realizaciji celu 1
w zakresie podnoszenia
kompetencji mieszkancéw
oraz celu 3 w zakresie
wsparcia zréwnowazonego
rozwoju poprzez edukacje
ekologiczna.

Wspdine kryteria dla celu 1: preferencje dla organizacji spotecznej dziatajacej na obszarze LSR (rejestr KRS, rejestr ARIMR), dla
podmiotow posiadajacych doswiadczenie w realizacji projektdw na rzecz mieszkancow obszaru LSR z udziatem $rodkéow
publicznych (unijne, krajowe), dla projektdw zaktadajacych wspétprace  miedzysektorowg z podmiotami lokalnymi
reprezentujgcymi inny niz Grantobiorca sektor, dla projektow realizowanych na terenie gminy znajdujacej sie w Wykazie gmin
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego  zakwalifikowanych do Obszaru negatywnej sytuacji spoteczno-gospodarcze;
zidentyfikowanego na poziomie regionalnym (zat. nr do Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku —
Strategia Przyspieszenia 2030+). W zwigzku z finansowaniem ww. przedsiewzie¢ w celu 1 LSR ze $rodkéw EFS+ w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 LGD zobowigzuje si¢ réwniez do ustanowienia kryteriow
zgodnych z kryteriami wyboru projektdw, ktore ustanowione zostang przez Komitet Monitorujacy dla Priorytetu FEKP.07
FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA ROZWOJ LOKALNY oraz zgodnych z zasadami i warunkami obowigzujacymi dla Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus. Ponadto LGD promowaé bedzie takze projekty wpisujace sie w inicjatywe Nowy Europejski
Bauhaus.

Propozycje wybranych kryteriow w zakresie projektow grantowych w ramach celu 2 i 3:
Cel 2: Stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkanicow obszaru LSR Ziemia Gotyku,
w szczegolnosci osob w niekorzystnej sytuacji

Przedsiewzigcie

P. 2.2. Programy
rozwoju
lokalnych
organizacji i
liderow zycia
spotecznego

diagnoza - potrzeby i
potencjaly lokalne

- potrzeba wspierania
rozwoju przedsiebiorczosci,
w tym potrzeba organizacji
szkolen, wyjazdow
studyjnych

- rozwoj dziatan
edukacyjnych w
szczegdlnosci skierowanych
do lideréw zycia

lokalne kryteria wyboru —
preferencje

- premiowanie projektdw dotyczacych
aktywizacji osob mtodych w wieku
ponizej 25 r.z.

- premiowanie projektow
zaktadajacych dziatania
miedzypokoleniowe

- preferowanie projektéw
zakfadajacych rozwijanie kompetencji
cyfrowych lokalnych liderdw

Realizacja celéw LSR

Kryteria przyczynia sie do
wzmochnienia realizacji celu 2
w zakresie wsparcia rozwoju
spofecznego mieszkancow
obszaru LSR, w szczegdlno$ci
0s6b w niekorzystnej sytuacji
oraz 0s6b miodych z obszaru
LSR oraz dziatania
miedzypokoleniowe, ktdre
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spotecznego i kreowanie
mtodych liderow jako
przeciwdziatanie matej
aktywnosci 0sob ponizej 25
rz.

- wzmocnienie dziatalnosci
tzw. ,trzeciego sektora” na
obszarze LSR

- preferencja dla projektow
ukierunkowanych na wsparcie 0sob w
niekorzystnej sytuacji
zdiagnozowanych w LSR

majq utatwia¢ wymiane
miedzypokoleniowg na
obszarach wiejskich

Cel 3: Zréwnowazony rozwoj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobéw
przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury

P.3.3.
Spotecznosé
lokalna na strazy
kultury i natury

- dziatania edukacyjne i
promocyjne podnoszace

$wiadomos¢ $rodowiskowg

mieszkancow

- promocja obszaru jako
miejsca atrakcyjnego dla
aktywnego wypoczynku na
tonie natury i na szlakach
historii i kultury

- rozwoj cyfryzacii

- preferencja dla projektow
dotyczacych podnoszenia
Swiadomosci mieszkancoéw w
zakresie ochrony $rodowiska i
przeciwdziatania zmianom klimatu

- promowanie projektow
zaktadajacych dziatania zintegrowane
(taczace rozne dziedziny, tematyki,
gospodarki, w celu kompleksowego
zaspokojenia zdiagnozowanych
potrzeb spotecznosci)

- promowanie projektow
zakfadajacych zastosowanie narzedzi
cyfrowych do promowania lokalnych
zasobdw kulturowych, historycznych,
przyrodniczych lub natury

Preferencje wskazane w
kryteriach wyboru przyczynig,
sie do efektywnych, trwatych
oraz zintegrowanych
rezultatéw w celu 3 ktory
ukierunkowany jest na
zrownowazony rozwoj
obszaru, a dziatania
zintegrowane, podnoszace
Swiadomos¢ spoteczng oraz
wykorzystujace rozwigzania
cyfrowe beda skutecznie temu
stuzyc¢.

Kryteria wspdlne dla ww. przedsigwzie¢ bedg premiowac granty przygotowane i realizowane w partnerstwie lokalnym z
podmiotami lokalnymi reprezentujgcymi innym niz Grantobiorca sektor (np. 3 partnerdw: partner spoteczny, gospodarczy i
publiczny), a takze granty przygotowane przez Grantobiorce ktdry skorzystat ze szkolenia w zakresie opracowania projektu
objetego grantem zorganizowanym przez LGD w okresie realizacji LSR. Oba kryteria zaktadajq efektywniejsze wdrozenie zatozen

rozwojowych LSR.

Propozycje wybranych kryteriow w zakresie przedsiebiorczosci w ramach celu 2i 3:
Cel 2: Stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkaricow obszaru LSR Ziemia Gotyku,

w szczegolnosci osob w niekorzystnej sytuacji

Przedsiewzigcie

P. 2.1.Ustugi
lokalne dostepne
dla mieszkancow

diagnoza - potrzeby i
potencjaty lokalne

- wykazana w diagnozie i
badaniach ograniczona
mozliwos¢ rozwoju

zawodowego 0s6b mtodych

na obszarze LSR, a takze
kobiet, osob z
niepetnosprawnosciami,
0s6b poszukujacych
zatrudnienia w tym
mieszkaricéw dawnych
osiedli poPGRowskich

lokalne kryteria wyboru -
preferencije

W zakresie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej preferowane projekty
zaktadajace:

- aktywizacje zawodowg 0séb mtodych
do25r.z.

- planowana operacja  zaklada
aktywizacje zawodowg osoby nalezacej
do grupy zdiagnozowanej jako osoby z
grup niekorzystnej sytuacii
zdiagnozowanych na obszarze LSR

W  zakresie rozwijania dziatalnosci
gospodarczej preferowane operacje:

Realizacja celow LSR

Kryteria preferujace
wsparcie dla os6b w
niekorzystnej sytuacii
wzmocnig efekty celu 2,
jednoczesnie przyczynia si¢
do zwigkszenia dostepnosci
do ustug na poziomie
lokalnym, pobudzania
rozwoju lokalne;
przedsiebiorczosci wsrdd
mieszkancow oraz poprawy
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- potrzeba rozwijania
przedsiebiorczosci w
szczegdlnosci w gminach o
niskim potencjale w tym
zakresie (patrz: Obszaru
negatywnej sytuacji
spoteczno-gospodarcze))

- zakfadajace tworzenie nowych miejsc
pracy

- operacje o charakterze innowacyjnym,
w skali obszaru LSR, w tym innowacje
cyfrowe (zgodnie z definicjg innowacji
okreslong w LSR)

sytuacji na lokalnym rynku
pracy.

Cel 3: Zrownowazony rozwéj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobéw
przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury

P.3.2.
Gospodarka
oparta na
lokalnych i
naturalnych
zasobach

Potrzeby zdiagnozowane na W zakresie podejmowania i rozwijania

obszarze LSR:

- utworzenie lokalnego
centrum sprzedazy
produktéw lokalnych,
rekodzieta, wraz z
infrastrukturg

- zagospodarowanie jezior i
parkow (plaze, pomosty,
sanitariaty, mata
architektura, pola namiotowe
i campingowe, ustugi
hotelarskie i
gastronomiczne)

dziatalnoSci  kryteria  preferencyjne
powigzane z diagnozg jak wyzej w celu
C.2. dodatkowo w C.3. okre$lone sg
kryteria  preferencyine w  zakresie
rozwijania  pozarolniczych  funkcji
matych gospodarstw rolnych:
- preferowane  bedg
zakladajace stworzenie
ustugi lub produktu,
lokalnych ~ zasobach  dziedzictwa
przyrodniczego, kulturowego [
historycznego obszaru LSR

operacje
lub  rozwoj
bazujace na

Propozycje wybranych kryteriow w zakresie przedsiewziecia 3.1. w ramach celu 3:
Cel 3: Zrownowazony rozwdj obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i rozwijanie lokalnych zasobéw
przyrodniczych i kulturowych oraz potencjatu natury

Przedsiewzigcie

P.3.1.
Infrastruktura
przyjazna dla
srodowiska i
atrakcyjna dla
cztowieka

diagnoza - potrzeby i
potencjaty lokalne

- potrzeba budowy placéw
zabaw, sitowni zewnetrznych
i innych elementow mate;
infrastruktury i architektury
stuzacych rekreacji i
turystyce, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dostepnosci
dla 0s6b z réznymi
niepetnosprawnosciami

- zadbanie o zasoby wod
lokalnych (stawy, jeziora),
retencja

- tworzenie oczek wodnych
- potrzeba tworzenia enklaw
zieleni / ogrodéw
sensorycznych / tak
kwietnych w przestrzeni
publicznej / powierzchnie
czynne biologiczne np.

lokalne kryteria wyboru -
preferencije

- promowanie operacji zaktadajacych
dziatania zintegrowane (taczace
rdzne dziedziny, tematyki,
gospodarki, w celu kompleksowego
zaspokojenia zdiagnozowanych
potrzeb spotecznosci)

- preferencja dla operacii
realizowanych w partnerstwie na
obszarze LSR

- preferowanie operacji
zlokalizowanych w miejscowos$ciach
charakteryzujacych sie bogatymi
zasobami dziedzictwa
przyrodniczego, historycznego i
kulturowego tj. miejscowosciach
gdzie znajdujg sie zabytki, miejsca
pamieci historycznej, pomniki
przyrody i inne formy ochrony
przyrody lub/i w miejscowosciach

Preferencyjne kryteria
przyczynig sie do wyboru
operacji najskuteczniej
oddziatywujgcych na
osiggniecie celu 3, a wiec
racjonalnego wykorzystania
lokalnych zasobow
przyrodniczych, kulturowych
i potencjatu natury.

Realizacja celéw LSR

Preferencje wskazane w
kryteriach wyboru przyczynig,
sie do efektywnych, trwatych
oraz zintegrowanych
rezultatéw w celu 3 ktory
ukierunkowany jest na
zrownowazony rozwoj funkcji
turystyczno-rekreacyjnych z
poszanowaniem dla
srodowiska naturalnego i
tworzeniem przestrzeni
atrakcyjnych dla ludzi, a
jednoczes$nie przyjaznych dla
srodowiska, przeciwdziatajacej
zmianom klimatycznym.
Partnerstwo, innowacja i
dziatania zintegrowane w
najbardziej efektywny sposob
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chodniki, aleje azurowe, znajdujgcych sie na szlakach przyczynig sie do realizacji

zielone fasady budynkow, turystycznych i rowerowych celéow LSR.
zielone przystanki, parki - preferencje dla operacji w zakresie

lokalne, infrastruktury bfekitno-zielonej

- szersze korzystanie z - innowacyjne wykorzystanie

odnawialnych zrédet energii  zasobdw lokalnych
w przestrzeni publicznej np.

stacje tadowania, fawki

solarne, lampy hybrydowe

Procedura zmiany lokalnych kryteriéow wyboru

Lokalne kryteria wyboru operacji/ grantobiorcéw, podobnie jak i sama LSR, moga ulega¢ pewnym modyfikacjom lub zmianom na
skutek zmieniajacych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych obszaru objetego LSR, w wyniku monitoringu wdrazania LSR
i oceny osiggania zatozonych w LSR celéw, jak réwniez w przypadku wystgpienia trudno$ci w procesie oceny i wyboru
zgtoszonych przez cztonkow Rady LGD, a takze na wezwanie Samorzadu Wojewodztwa. LGD prowadzi dziatania w oparciu o
zasady szerokiej partycypacji spotecznej. W procesie wdrazania i aktualizacji LSR, w tym takze zmian kryteriéw wyboru
operacji/grantobiorcow, LGD zamierza zatem dalej w jak najwiekszym stopniu angazowaé lokalne spotecznosci.

Zmian lokalnych kryteriéw wyboru moze dokonywa¢ — zgodnie z § 23 ust. 7 pkt. b) Statutu Stowarzyszenia (uchwalanie zmian w
LSR i dokumentach jej towarzyszacych) — Zarzad Stowarzyszenia. Zarzad zobowigzany zostaje do konsultowania zmian w LSR
z czlonkami i partnerami LGD oraz spotecznoscia lokalng obszaru LSR. Propozycja zmiany lokalnych kryteriéw wyboru podlega
w pierwszej kolejnosci konsultacjom z lokalng spotecznoscig m.in. za posrednictwem e-konsultacji (tj. upublicznienia na stronie
internetowej LGD oraz portalu spotecznosciowym Facebook proponowanych zmian wraz z formularzem zgtaszania uwag).
Minimalny czas trwania e-konsultacji — 7 dni kalendarzowych.

W dalszej kolejno$ci propozycje zmian, uwzgledniajace wyniki przeprowadzonych konsultacji, beda rozpatrywane i opiniowane
przez zespot roboczy ds. przygotowania i wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju w perspektywie 2021-2027, ztozony z cztonkéw
LGD, powotany na mocy §22a. statutu. Pozytywnie zaopiniowane przez zespdt roboczy lokalne kryteria wyboru bedg
zatwierdzane w formie uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia. Po podjeciu stosownej uchwaty o zmianie lokalnych kryteriow
wyboru przez Zarzad Stowarzyszenia zmiany zostajg zgtoszone do Samorzadu Wojewddztwa (SW). Pisemna akceptacja SW
bedzie skutkowata wprowadzeniem nowych kryteriow oraz zmianami dokumentacji w procedurze oceny pod wzgledem spetniania
kryteriow wyboru operacji/ grantobiorcéw. W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyboru, ,nowe” kryteria bedg obowigzywaé
dla konkursow ogtoszonych po dniu ich zatwierdzenia przez wtasciwy organ Samorzadu Wojewddztwa.

VII. 3. Wskazanie w jaki sposéb w kryteriach wyboru operacji zostanie uwzgledniona innowacyjno$¢ oraz przedstawienie
ich definicji i zasad oceny, a takze operaciji realizowanych w partnerstwie na obszarze LSR

W propozycjach lokalnych kryteriow wyboru dla wszystkich przedsiewzie¢ z celu 2 i 3 wdrazanych ze $rodkéw PS WPR na lata
2023-2029 planowane jest premiowanie projektow / operacji innowacyjnych, zgodnie z definicjq; ,przez innowacyjnos¢ rozumie
sie zmiane majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny)”. Podczas oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru Rada LGD bedzie
mogta przyzna¢ punkty dodatnie, jesli operacja bedzie innowacyjna (innowacja kreatywna lub imitujaca), jak réwniez 0 punktéw,
gdy operacja zostanie uznana za nieinnowacyjng (innowacja pozorna).

Innowacja kreatywna - powstata w wyniku autorskiego pomystu, dotyczy nowych produktow, ustug, proceséw lub organizacii.
Innowacja imitujaca - wzorowana na wczeéniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji. Dotyczaca nowego
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych. Operacja nieinnowacyjna - w rzeczywisto$ci nie sg to innowacije w skali LSR. Sa to jedynie drobne zmiany oferujace
rzekome nowosci. Planuje sie najwiekszg wartos¢ punktowg okreslic dla innowacji kreatywnej. Uzasadnienie innowacji leze¢
bedzie po stronie Wnioskodawcy/ Grantopbiorcy. Rada LGD dokona oceny innowacyjno$ci operacji na podstawie opisu
zawartego we wniosku.
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W przedsiewzigciu 2.2. Programy rozwoju lokalnych organizacii i liderow zycia spotecznego zastosuje innowacyjne podejscie w
ramach operacji wlasnej - bedzie edukowa¢ lideréw zmiany w oparciu 0 metody kreatywnego myslenia m.in. design thinking,
metoda rozwoju i zmiany ,4D”, ktdre nastawione sg rozwijaniu innowacyjnych ustug spotecznych poprzez wychodzenie od potrzeb
przysztych odbiorcow tych ustug. Powstajace dzieki jej zastosowaniu rozwigzania, powinny by¢ skuteczne i atrakcyjne, bo
trafiajace w konkretne potrzeby konkretnych grup ludzi. Na obszarze LSR nie byto dotychczas tego typu lokalnych programéw
edukacyjnych.

Partnerstwo: W propozycjach lokalnych kryteriow wyboru dla przedsiewziecia 3.1.Infrastruktura przyjazna dla $rodowiska i
atrakcyjna dla cztowieka uwzglednione zostato premiowanie operacji partnerskich, tj. operacji realizowanych przez co
najmniej dwoch partneréw z obszaru LSR, ktdrych celem bedzie projektowanie wspdlnych dziatan oraz znajdowanie
wspolnych kreatywnych i komplementarnych rozwigzan w celu 3 LSR. Realizacja operacji partnerskich powinna prowadzi¢ do
zaspokojenia stwierdzonych w analizie obszaru LSR potrzeb oraz wykazywaé korzysci tej wspdipracy. Podczas oceny wg
lokalnych kryteridw wyboru Rada LGD bedzie mogta przyzna¢ punkty dodatnie, je$li operacja bedzie operacjg partnerska, jak
rowniez 0 punktéw, gdy operacja bedzie realizowana wylacznie przez jednego Wnioskodawce. Uzasadnienie konieczno$ci
realizacji operacji partnerskiej leze¢ bedzie po stronie Wnioskodawcy. Rada LGD dokona oceny kryterium na podstawie
przygotowanego przez Wnioskodawce opisu oraz zataczonej obligatoryjnie juz na etapie wniosku o przyznanie pomocy umowy
partnerskiej.

Szczegblnie pozadane dla obszaru LSR sg operacje partnerskie z obszaru turystyki, rekreacji, ochrony $rodowiska naturalnego,
wykorzystujace lokalny potencjat kulturowy i przyrodniczy. LGD bedzie prowadzi¢ zatem intensywne dziatania integrujace
partneréw w tym obszarze. Zadaniem LGD bedzie wiec zachecanie do wspélnych dziatan i inicjowanie operaciji realizowanych w
partnerstwie. Dodatkowo projekty objete grantem w ramach celu 1 oraz w celu 2 i 3 bedq preferowa¢ formy wspdtpracy
miedzysektorowej przy wspieraniu Grantobiorcy w planowaniu i realizacji projektéw objetych grantami. W przeciwienstwie do
operacji realizowanej w partnerstwie, gdzie kazdy z partneréw sktada odrebny wniosek o przyznanie pomocy, wspétpraca
miedzysektorowa nie bedzie miata wymiaru finansowanego tylko organizacyjny (o wsparcie ubiega sie tylko 1 podmiot).

VIl.4. Informacja o realizacji projektéw grantowych, w tym projektéow obejmujacych przygotowanie koncepc;ji
inteligentnej wsi (smart village) i/lub operacji wlasnych i/lub operacji realizowanych w partnerstwie z partnerami spoza
obszaru LSR

Zgodnie z opisem w rozdziale VI LGD zamierza realizowa¢ 6 przedsiewzigc w formule projektow grantowych, tj.:
wspdtfinansowane ze srodkow EFRROW w ramach PS WPR 2023-2027 - przedsiewziecie 2.2. i 3.3. oraz wspoffinansowane ze
srodkow EFS+ w ramach FEAKP 2021-2027 - przedsiewzigcia: 1.1., 1.2., 1.3., 1.4. Ponadto w ramach przedsiewzie¢ 2.2. i 3.3.
LGD planuje realizacje po min. jednej operacji wtasnej. Szczegotowe zasady realizacji Projektow Grantowych zawiera¢ bedg
procedury wyboru i oceny grantobiorcéw, wraz z opisem sposobu rozliczania grantéw, monitoringu i kontroli, stanowigce
dokument towarzyszacy LSR, ktére jak wspomniano wczesniej, zostang przekazane do zatwierdzenia przez Samorzad
Wojewddztwa w ciaggu 60 dni od zawarcia umowy ramowej na realizacje LSR. Na moment opracowania niniejszego dokumentu,
w zwigzku z brakiem zainteresowania potencjalnych Grantobiorcow/Wnioskodawcow, nie przewiduje sie realizacji przez LGD
projektow grantowych obejmujgcych przygotowanie koncepciji inteligentnej wsi oraz projektow realizowanych w partnerstwie z
partnerami spoza obszaru LSR. Jednakze nie wyklucza sie takiej mozliwo$ci w przysztosci, czego przestankg moga by¢ m.in.
wyniki prowadzonej ewaluacji LSR (patrz opis rozdziat X LSR ).
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Rozdziat VIII. Plan dziatania

VIIl. 1. Zwiezta charakterystyka przyjetego harmonogramu osiggania poszczegélnych celow i wskaznikoéw wskazujaca
czas realizacji kluczowych efektéw wdrazania LSR

Plan dziatania zawiera szczeg6towe wskazanie harmonogramu osiggania poszczegélnych wskaznikéw produktéw i rezultatéw
dla wszystkich przedsiewzie¢ zaplanowanych w ramach LSR. Szczegétowy harmonogram realizacji planu dziatania stanowi
zatacznik do LSR, tj. Formularz nr 2: Plan dziatania.

Dokument odnosi sie do produktdw i odpowiadajgcych im rezultatéw planowanych do osiggniecia w ramach wdrazania LSR przez
Whnioskodawcow i Grantobiorcow, poszczegolnych przedsiewzig¢ zaplanowanych w ramach LSR, ale rowniez efektow realizacji
przez LGD operaciji wtasnych.

Planujac harmonogram osiggania poszczegolnych wskaznikdw produktu i rezultatu w kolejnych latach wdrazania LSR, oparto sie
na analizie potrzeb mieszkancow, konsultacji z poszczegoinymi zespotami tematycznymi i branzowymi oraz analizie ztozonych
do LGD fiszek projektowych oraz opiséw projektéw poprzez formularz online pn. BANK POMYSLOW | INICJATYW ZIEMI
GOTYKU. Zatgczony Plan Dziatania uwzglednia zgtoszone pomysty, ale takze wstepne zatozenia dotyczace harmonogramu
konkursow ogtaszanych przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

W pierwszej kolejnosci beda prowadzone nabory w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci ze wzgledu na zgtaszane potrzeby w
zakresie zwigkszenia dostepu do ustug pozadanych przez lokalna spotecznosé oraz zapotrzebowanie zgtoszone przez osoby,
ktdre zamierzajg podja¢ lub rozwija¢é dziatalno$¢ gospodarczg lub pozarolnicze funkcje matych gospodarstw rolnych,
zaplanowane zaréwno w celu 2 (w ramach przedsigwzigcia P.2.1. Ustugi lokalne dostepne dla mieszkancow) jak i 3 LSR (w
ramach przedsiewziecia P.3.2. Gospodarka oparta na lokalnych i naturalnych zasobach).

Réwnolegle bedg uruchamiane projekty grantowe wspétfinansowane ze $rodkéw EFS+ w zakresie celu 1, najpierw P.1.1. Aktywni
mtodzi w centrum Ziemi Gotyku oraz P.1.2. Seniorzy w akcji na Ziemi Gotyku. Sg to dziatania priorytetowe ze wzgledu na
koniecznos¢ szybkiego dostepu do tych miejsc aktywizacji i integracji dla mieszkaricow obszaru LSR najsilniej zainteresowanych
wsparciem(dzieci i mtodziez uczaca si¢ oraz seniorzy w wieku 60+). Nastepnie beda projektowane i realizowane projekty objete
grantami w ramach przedsiewzie¢ P.1.3. Réwne szanse dla mieszkancéw LSR Ziemi Gotyku i P.1.4. Lokalne Osrodki Wiedzy i
Edukacji Ziemi Gotyku, ktére sg skierowane do dorostych mieszkafcéw obszaru LSR i dotyczg rozwoju ustug edukacyjnych i
wspierania rbwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Na drugi i trzeci rok realizacji planowana jest operacja wiasna LGD w zakresie celu 2 jako przygotowanie do wdrazania projektu
grantowego w przedsiewzieciu P.2.2. Programy rozwoju lokalnych organizacji i lideréw zycia spotecznego oraz przedsigwzieciu
P.3.3. Spotecznos¢ lokalna na strazy kultury i natury.

Natomiast dziatania zaplanowane w ramach przedsiewziecia P.3.1. Infrastruktura przyjazna dla $rodowiska i atrakcyjna dla
cztowieka muszg poprzedzic projekt grantowy i operacje wiasng w P.3.3. Spoteczno$¢ lokalna na strazy kultury i natury, poniewaz
na bazie stworzonej infrastruktury beda realizowane inicjatywy lokalne z udziatem spotecznosci.

Kluczowe dla LSR efekty w postaci wskaznikow rezultatu, bedacych miarg osiagniecia zatozonych w LSR celéw, zostang
osiggniete do konca 2028 r. — w odniesieniu do celow C.2. i C.3. oraz do korica 2029 r. — w odniesieniu do celu C.1.

Do skutecznej realizacji LSR przyczynig sig¢ planowane przez LGD dziatania animacyjne i aktywizacyjne, dziatania doradcze i
szkoleniowe stuzace przygotowaniu potencjalnych wnioskodawcow i grantobiorcow do opracowania i realizacji dobrej jakosci
projektow spetniajacych wymogi przepiséw prawnych oraz odpowiadajacych na potrzeby lokalne zdiagnozowane w LSR.
Dziatania LGD beda realizowane w ramach Planu komunikacii.
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VIII.2 Wyszczegolnienie kamieni milowych realizacji LSR

Szczegdtowy plan dziatania (patrz: Formularz nr 2) oraz Plan wykorzystania budzetu LSR (patrz: Formularz nr 4), uwzgledniajg

kamienie milowe realizacji LSR, ktore zostang okreslone w Umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢ zgodnie z §9 Kamienie milowe i korekty finansowe:

a. w odniesieniu do przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych w ramach PS WPR 2023-2027:

v do 30.06.2026 r. — udzielenie wsparcia w wysokosci odpowiadajacej min. 40% wartosci $rodkéw zaplanowanych w ramach
programu,

v do 31.12.2027 r. - udzielenie wsparcia w wysokosci odpowiadajacej min. 80% wartosci $rodkoéw zaplanowanych w ramach
programu.

b. w odniesieniu do przedsiewzie¢ wspétfinansowanych w ramach programu regionalnego FEdKP 2021-2027:

v do 31.12.2026 r. — udzielenie wsparcia w wysokosci odpowiadajacej min. 50% wartosci $rodkéw zaplanowanych w ramach
programu,

v do 31.12.2028 r. — udzielenie wsparcia w wysokosci odpowiadajacej 100% wartosci $rodkéw zaplanowanych w ramach
programu.
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Rozdziat IX. Plan finansowy LSR
IX.1 Opis zrédel, z ktorych przewiduje sie finansowanie dziatalnosci LGD

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku na lata 2
wielofunduszowg wspétfinansowang z dwéch funduszy, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

a. Fundusze EFSI stanowiace bezposrednie zrodto finansowania LSR, jako budzetu LSR:
Nazwa funduszu UE Program Wdrazanie LSR Zarzadzanie
[EUR] LSR [EUR]
Europejski Fundusz Rolny Plan Strategiczny dla Wspoinej 1500 000,00 362 500,00
na Rzecz Rozwoju Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Obszarow Wiejskich

(EFRROW)

Europejski Fundusz Fundusze Europejskie dla Kujaw 1 408 845,00 98 619,00
Spoteczny Plus (EFS+) i Pomorza 2021-2027

RAZEM

023-2029 jest strategig

RAZEM LSR
[EUR]
1862 500,00

1507 464,00

3 369 964,00

Wysoko$¢ srodkow zaplanowanych w ramach LSR ustalono zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do dokumentacji konkursowej na wybér
LSR Sposob ustalania wysokosci dostepnych srodkow przeznaczonych na realizacje LSR. Zgodnie z dokumentem przyjeto:

Sposob ustalania wysokosci dostepnych srodkow na realizacje LSR.

Nazwa jednostki Ludnosé PS WPR (ludnosé od

[0s.] 40 000 do 49 999
mieszkarncow)

Wdrazanie LSR

Caly obszar LSR 45972 1500 000,00 EUR

Obszar problemowy* — gmina Papowo Biskupie - 4094 0,00 EUR

bonus 22,49 EUR

Obszar problemowy* - gmina Miasto Chetmza - 14 085 0,00 EUR

bonus 22,49 EUR

Suma wdrazanie LSR 1 500 000,00 EUR

Zarzadzanie LSR 362 500,00 EUR

SUMALSR

EFS + (ludnos¢ od
30 000 do 49999
mieszkancow )

1°.000 000,00 EUR
92 074,00 EUR

316 771,00 EUR

1 408 845,00 EUR
98 619,00 EUR

(7% wdrazania LSR)
3369 964,00 EUR

*Obszar negatywnej sytuacji spoteczno-gospodarczej zidentyfikowanego na poziomie regionalnym (zat. do Strategii rozwoju

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+).

Szczegdtowy budzet LSR stanowi zatacznik do LSR (patrz: Formularz nr 3: Budzet LSR), natomiast plan wykorzystania budzetu

na wdrazanie LSR (w sumie 2 908 845,00 EUR), uwzgledniajacy opisane w rozdziale VIII zobowi

gzania LGD ad. kamieni

milowych, zawarto w Formularzu nr 4 Plan wykorzystania budzetu, réwniez stanowigcym zatgcznik do LSR.

b. inne potencjalne zrédta finasowania przedsiewzieé wynikajacych z LSR, w tym takze EFSI
RLKS ktore nie stanowia zrodta finansowania

Innymi potencjalnymi zrodtami finansowania LSR sg programy:

w zakresie nie objetym

e FRSE (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji)- Program ERASMUS+ Mtodziez Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna:

Mobilnos¢ oséb mitodych — wymiany miodziezy: spotkania edukacyjne dla co najmniej
(wysytajacej i przyjmujacej), o dowolnej tematyce — wybranej przez mitodziez (zgodnej

dwéch grup miodziezy
z priorytetami Programu
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Erasmus+ i danej akcji), gdzie wzmacniane beda pozaformalne i nieformalne procesy uczenia sie wérod mtodych ludzi.
W tego typu projektach edukacyjnych szczegdlny nacisk ktadzie sie na aktywne i Swiadome uczestnictwo mtodziezy w
wieku 13-30 lat.

e FRSE (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji)- Program ERASMUS+ Edukacja dorostych Akcja 2. Wspotpraca
organizaciji i instytucji: Partnerstwa na matg skale — to wspdtpraca i wymiana do$wiadczen organizaciji dziatajacych na
mniejszg skale, czesto nowych w programie, mniej doSwiadczonych, dziatajacych na rzecz lokalnych spotecznosci, np.
0s6b z mniejszymi mozliwosciami, w trudnej sytuacji — wymagajacych wsparcia edukacyjnego (w tym seniorzy).

e Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) w zakresie dotyczacym nie
zabezpieczonych na terenie LSR ustug w zakresie opieki nad najmtodszymi dzieémi m.in. poprzez tworzenie miejsc
opieki nad dzieémi do lat 3 i podnoszenie kompetencji kadr w tym obszarze.

IX.2 Opis powigzan poszczeg6lnych zrédet finansowania z celami LSR

Powigzanie zrédet finansowania z celami LSR:

Cel LSR Budzet [EUR] Przedsiewziecie Budzet [EUR] Zrédto
finansowania
C1. Wzmocnienie 1408 845,00  P.1.1. Aktywni mtodzi w centrum 340 777,00 EFS+
integracji i kompetenciji Ziemi Gotyku
mieszkaricéw obszaru P.1.2. Seniorzy w akcji na Ziemi 576 068,00 EFS+
LSR poprzez rozwoj Gotyku
ustug spofecznych w P.1.3. Rowne szanse dla 222 000,00 EFS+
srodowisku lokalnym mieszkancoéw LSR Ziemi Gotyku
P.1.4. Lokalne Osrodki Wiedzy i 270 000,00 EFS+
Edukacji Ziemi Gotyku
C.2. Stworzenie lepszych = 382 400,00 P.2.1. Ustugi lokalne dostepne dla 297 000,00 EFRROW
warunkéw do zycia i mieszkancow

rozwoju dla wszystkich
mieszkancow obszaru

LSR Ziemia Gotyku, w P.2.2. Programy rozwoju lokalnych 85 400,00 EFRROW
szczegoblnosci osob w organizaciji i lideréw zycia

niekorzystnej sytuacji spotecznego

C.2. Zréwnowazony 1117 600,00 P.3.1. Infrastruktura przyjaznadla 650 000,00 EFRROW
rozwoj obszaru LSR w $rodowiska i atrakcyjna dla

oparciu o racjonalne czlowieka

wykorzystanie i P.3.2. Gospodarka oparta na 373 252,00 EFRROW
rozwijanie lokalnych lokalnych i naturalnych zasobach

zasoboéw przyrodniczych P.3.3. Spoteczno$¢ lokalna na 94348,00 EFRROW
i kulturowych oraz strazy kultury i natury

potencjatu natury

SUMA OGOLEM 2908 845,00 SUMA OGOLEM 2908 845,00

ZARZADZANIE LSR 461 119,00

RAZEM LSR 3 369 964,00
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Rozdziat. X Monitoring i ewaluacja
X.1. Ogélna charakterystyka zasad i procedur dokonywania ewaluacji oraz monitorowania

Kilkuletnia perspektywa realizacji LSR (do korica 2029 r.) moze spowodowa¢ zaistnienie wielu nowych, niezaleznych od LGD i
jej partnerdw, okoliczno$ci majacych wptyw na sformutowane dzisiaj zatozenia LSR. Niezbednym wydaje sie zatem odpowiednie
zaplanowanie procesu ewaluacji i statego monitorowania realizacji LSR, aby méc w miare szybko zareagowaC na zmiany
(zwtaszcza te niekorzystne) i wprowadzi¢ odpowiednie rozwigzania korygujace, jak np. aktualizacja LSR.

Monitoring LSR to proces statego kontrolowania czy realizacja strategii przebiega zgodnie z oczekiwaniami, czy i jak szybko
zmierza sie do zrealizowania okreslonych w strategii celdw i rezultatdw, jak wyglada wydatkowanie srodkow przeznaczonych na
poszczegoine przedsiewziecia LSR. Monitoring to zatem proces systematycznego zbierania i analizowania ilosciowych i
jako$ciowych informacji na temat wdrazania LSR w aspekcie finansowym i rzeczowym. Monitoring LSR realizowany bedzie
wewnetrznie, a stuzyC bedzie zatem dostarczaniu biezacych informacji, na podstawie ktérych organ odpowiedzialny za jej
wdrazanie bedzie mégt systematycznie dowiadywaé sie 0 wystepowaniu ewentualnych probleméw i rozbieznosci w realizacii
zatozonych planow (wskaznikdw), a tym samym osigganiu celow LSR.

Ewaluacije realizacji LSR i funkcjonowania LGD nalezy zdefiniowaé natomiast jako ocene okresowa — badanie trafnosci,
efektywnosci, skutecznosci wptywu, realnosci ekonomicznej i finansowej oraz trwatosci, tj. oddziatywania LSR w kontekscie jej
ustalonych celéw. Za biezacy monitoring wdrazania LSR i funkcjonowania LGD oraz realizacje procesu ewaluacji LGD i LSR
odpowiadaé bedzie Zarzad LGD, wspomagany przez pracownikéw biura LGD.

X. 2. Szczegotowy opis procesu monitorowania i ewaluacji, w tym wskazanie elementéw podlegajacych monitorowaniu,
opis sposobu pozyskiwania danych, czas i okres pomiaru, a takze opis elementéw podlegajacych ewaluacji oraz
okreslenie czasu, w jakim zostanie przeprowadzona ewaluacja

W systemie monitorowania LSR na lata 2023-2029 wyr6zniono szes¢ najwazniejszych elementow:

1. Analiza celéw — podstawg monitorowania jest poprawne i przejrzyste planowanie. Zaktada sie, ze analiza ta w LGD bedzie
realizowana w oparciu 0 matryce logiczne przedsiewzie¢ zaplanowanych w ramach LSR, ktére utatwiajg odczytywanie zwigzkow
pomiedzy zaktadanymi celami oraz dziataniami i oczekiwanymi rezultatami wyrazonymi w formie mierzalnych wskaznikow.
Analiza ta bedzie prowadzona minimum kazdorazowo przed i po zakoriczeniu kazdego z naboréw wnioskéw w ramach LSR.

2. Przeglad procedur wdrazania - element ten stuzy¢ bedzie przede wszystkim jasnemu ustaleniu ,co jest robione przez kogo?”.
Dzigki dokonaniu takiego przegladu uzyskuje si¢ wyjasnienie dotyczace roli, funkcji i odpowiedzialnosci poszczegélnych oséb i
organdw bioracych udziat we wdrazaniu LSR (Zarzad, Rada, Biuro LGD). Procedury wdrazania bedg podlegaty sprawdzaniu i
ewentualnej weryfikacji min. raz na rok.

3. Przeglad wskaznikéw - podczas planowania LSR przyjeto szereg wskaznikow na poziomie produktu i rezultatu, a ich
weryfikacja bedzie stuzyta nie tylko sprawdzaniu czy poprawnie realizowana jest umowa na dofinansowanie LSR, lecz przede
wszystkim czy LGD zbliza sie do osiggania zatozonych w LSR celéw.

Podstawg weryfikacji osigganych wskaznikéw beda: na etapie ubiegania si¢ o przyznanie pomocy (weryfikacja wstepna realizacji
wskaznikow) — wnioski o dofinansowanie ztozone w LGD; na etapie rozliczenia otrzymanej pomocy (ostateczna weryfikacja
realizacji wskaznika) — ankiety monitorujace sktadane przez beneficjentéw / grantobiorcow po zakonczeniu realizacii
operacijilprojektu w ramach LSR. Wstepny przeglad wskaznikéw bedzie nastepowat kazdorazowo zaraz po zakohnczonym
naborze wnioskow w ramach LSR.

4. Monitorowanie wydatkowania srodkow — systematyczna obserwacja realizacji budzetu LSR, a wiec weryfikowanie, czy
srodki LSR wydawane sg zgodnie z ich przeznaczeniem. Weryfikacja budzetu dotyczy¢é bedzie zaréwno dziatan
beneficjentow/grantobiorcow LSR, jak réwniez dziatan wlasnych LGD i dokonywana bedzie min. raz na rok. Podstawg
monitorowania finansowego postepu realizacji LSR bedg m.in. umowy na realizacje operacji w ramach LSR, wnioski o ptatno$¢
czy ankiety monitorujace.

5. Monitoring operacyjny - w trakcie realizacji LSR realizowane beda réwniez wizyty monitorujgce w miejscach realizacji
poszczegolnych projektow objetych grantem w ramach LSR. Bezposredni kontakt z grantobiorcami pozwala na wczesne
wykrywanie ewentualnych btedéw oraz szybka ich naprawe, a tym samym unikniecie sytuacii, ktére w powazny sposéb mogtyby
zagrozi¢ realizacji projektu, a tym samym wptyna¢ negatywnie na wdrazanie LSR. Monitoring operacyjny (wizyta na miejscu
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realizacji projektu) prowadzony bedzie w czasie realizacji kazdego z projektow objetych grantem realizowanych w ramach
projektow grantowych LGD finansowanych z LSR (okres realizacji projektu lub okres trwatosci jesli dotyczy).

6. Raportowanie - w procesie monitorowania LSR przyjeto dwie metody raportowania:

a. raporty pisemne na temat postepow realizacji dziatari LSR w postaci okresowych (rocznych) sprawozdan z realizacji LSR
przygotowywanych przez Biuro i Zarzad LGD,

b. spotkania Zarzadu LGD i Biura z cztonkami stowarzyszenia, partnerami LGD i beneficjentami/grantobiorcami stuzace
przegladowi postepu prac i osigganych rezultatow w stosunku do planéw (min. 1 spotkanie w kazdym roku realizacji LSR -
spotkanie podsumowujace rok).

Odpowiedzialno$¢ za biezacy monitoring przez caly okres wdrazania LSR spoczywaé bedzie, jak wskazano powyzej,
bezposrednio na Zarzadzie LGD. Zarzad winien jednak $cisle wspdipracowac¢ w tym zakresie z Radg LGD odpowiedzialng za
ocene i wybdr operacji w ramach LSR oraz Dyrektorem biura LGD. Ponadto w proces ten bedg wtaczani réwniez beneficjenci
LSR oraz partnerzy LGD, od ktérych — zgodnie z przyjetymi elementami monitoringu — pozyskiwane beda informacje zwrotne nt.
wdrazania LSR i funkcjonowania LGD.

Ewaluacja prowadzona w trakcie wdrazania LSR (on-going) i po zakonczeniu wdrazania (ewaluacja ex-post) stuzy¢ beda m.in.
ustaleniu nastepujacych zmiennych (elementdw) na etapie wdrazania LSR:

- rzeczywistej realizacji LSR w odniesieniu do zatozen programowych;

- oceny znajomosci celow LSR w $rodowisku lokalnym;

- poziomu promocji LSR przez LGD w $rodowisku lokalnym;

- oceny znajomosci LGD w $rodowisku lokalnym;

- oceny realnego wptywu LGD na aktywizacje $rodowiska lokalnego;

- oceny efektywno$¢ pracy Biura, Rady i Zarzadu LGD.

Dziatania ewaluacyjne na etapie realizacji wdrazania LSR (ewaluacja on-going, wewnetrzna) bedg miaty na celu zbadanie:

- czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiega zgodnie z planem i mozna jg uzna¢ za zadowalajaca;

- w jakim stopniu jako$C skfadanych projektéw wybieranych we wszystkich obszarach tematycznych wplywa na osigganie
wskaznikéw w zaplanowanym czasie;

- w jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spetniajg swojq role;

- w jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajq sie do osiggniecia celéw LSR i w jakim stopniu
przyczyniajq sie do odpowiadania na potrzeby spotecznosci z obszaru LGD;

- czy przyjety system wskaznikow dostarcza wszystkich potrzebnych informacji niezbednych do okreslenia skutecznosci
interwencyjne;j strategii;

- czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektow sg przyjazne dla beneficjentow;

- jaka jest skuteczno$¢ dziatania biura LGD (dziatan animacyjnych, informacyjno-promocyjnych, doradczych);

- jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD, by skuteczniej realizowata cele LSR.

Badanie ewaluacyjne na etapie ex-post zostanie przeprowadzone jednokrotnie na zakoriczenie wdrazania LSR. Badanie ex-post
zostanie zlecone zewnetrznemu niezaleznemu ewaluatorowi. Zadania ewaluatora polegaé bedg m.in. na opracowaniu
szczegbtowych narzedzi ewaluacji (metodyki badania), przeprowadzeniu badan ewaluacyjnych oraz przygotowaniu raportu
koricowego. Raport z badania zamieszczony zostanie na stronie internetowej LGD oraz zostanie przestany do Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi (MRIRW) i Samorzadu Wojewodztwa (SW). Wraz z raportem LGD przekaze do MRiIRW informacje na
temat sposobu realizacji rekomendacii i zalecen (jesli takowe zostang sformutowane). Jak wskazano powyzej za proces ewaluacii
odpowiedzialny jest Zarzad LGD przy wspdtudziale cztonkdéw Rady oraz pracownikéw biura. Ponadto w proces ten beda wigczani
rowniez beneficjenci LSR oraz partnerzy LGD, od ktdrych pozyskiwane bedg informacje zwrotne nt. jakosci i efektywnosci
wdrazania LSR. Ocenie (ewaluacji) podlegac bedzie takze jakos¢ oraz sprawno$é funkcjonowania LGD, tj. znajomo$¢ LGD w
srodowisku i jej skuteczno$¢ w oddziatywaniu na rzeczywistos¢ lokalng. Badanie ewaluacyjne ex-post wykonane zostanie przez
podmiot zewnetrzny, niezalezny wobec LGD.

Kryteria, na podstawie ktérych prowadzona bedzie ewaluacja realizacji LSR i funkcjonowania LGD (standard minimum):
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Lp. Kryterium Informacja dostarczana przez kryterium
1 Liczba i jakoS¢ projektow - poziom wiedzy na temat mozliwosci skorzystania z LSR oraz poziom
zgtaszanych przez podmioty zainteresowania podmiotéw lokalnych wiaczeniem sie w realizacje LSR
lokalne w kolejnych okresach - poziom przygotowania lokalnych podmiotéw do wiasciwego opracowywania
wdrazania LSR projektow,
- okre$lenie gtéwnych trudnosci podmiotow lokalnych we wiasciwym
przygotowaniu projektdw, a co za tym idzie dostosowanie rodzaju
udzielanego wsparcia do realnych potrzeb,
- dostosowanie LSR do oczekiwan lokalnych podmiotow,
- efektywno$¢ pracy biura LGD,
- sprawnos$¢ funkcjonowania organow (Zarzad i Rada LGD).
2 Poziom realizacji celow - okreslenie skuteczno$ci podejmowanych dziatan strategicznych
szczegdtowych, zatozonych (merytoryczny i finansowy postep realizacji LSR),
wskaznikow oraz budzetu LSR - efektywno$¢ pracy biura LGD,
- sprawnos$¢ funkcjonowania organow (Zarzad i Rada LGD).
3. Liczba realizacji operacji w - stopien zaangazowania LGD w zachecanie podmiotéw z obszaru LSR do
partnerstwie wspdipracy i zgtaszania nowych inicjatyw/pomystéw;
- efektywno$¢ dziatan zwigzanych z kojarzeniem partneréw przez LGD.
Czas, w jakim zostanie przeprowadzona ewaluacja:
a. ewaluacja wewnetrzna (ewaluacja on-going) — biezaca analiza procesu wdrazania i jego efektéw oraz zmian w otoczeniu LSR
w formie spotkania podsumowujacego kazdy rok wdrazania LSR.
b. ewaluacja zewnetrzna (ewaluacja ex-post) — realizacja badania zostanie przeprowadzona jednokrotnie w latach 2027 - 2029
tak, aby byta mozliwo$¢ wigczenia wynikéw badania do systemu LGD w kolejnym okresie programowania.

X. 3. Sposdb wykorzystania wynikéw z ewaluacji i analizy danych monitoringowych

Wyniki ewaluaciji i monitoringu bedg istotnym zrodtem informacii jakie obszary, zaréwno z punktu widzenia wdrazania LSR, jak i
funkcjonowania samej LGD i jej organdw, wymagajg wsparcia lub tez modyfikacji. Wyniki ewaluacji moga postuzy¢ zatem m.in.
do:

- podjecia decyzji o konieczno$ci aktualizacji LSR (zaréwno w zakresie merytorycznym jak i finansowym),

- podjecia decyzji o uwzglednieniu w LSR dodatkowych projektow wtasnych LGD (w sytuacji zidentyfikowanego zagrozenia
niezrealizowania zatozonych w LSR wskaznikow przez beneficjentow innych niz LGD),

- zmiany procedur oceny i weryfikacji wnioskoéw o przyznanie pomocy,

- zmiany lokalnych kryteriéw wyboru,

- sformutowania zalecen w celu poprawy efektywnos$ci pracy Biura LGD oraz jego organéw (Zarzad, Rada),

- modyfikacji $rodkéw komunikacji LGD z lokalng spotecznoscig oraz prowadzonych dziatar animacyjnych,

- uwzglednienia wynikow prowadzonych dziatah monitoringowych i ewaluacyjnych do planowania kolejnego okresu
programowania.
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ZALACZNIKI DO LSR

1. Cele i przedsiewziecia LSR.

2. Plan dziatania — wskazujgcy harmonogram osiggania poszczegdlnych wskaznikdéw produktu.

3. Budzet LSR — w podziale na poszczegdlne fundusze EFSI i zakresy wsparcia.

4. Plan wykorzystania budzetu LSR — wykazujacy wykorzystanie zakontraktowanych srodkéw w podziale na poszczeg6ine
fundusze i lata.
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ZALACZNIKI do LSR

Formularz 1: Cele i przedsiewziecia

Budzet (w EUR)

340 777,00

576 068,00

222 000,00

270 000,00

Budzet (w EUR)

297 000,00

85 400,00

Przedsiewziecia w ramach C.1 Wzmocnienie
integracji i kompetencji mieszkanicow obszaru
LSR poprzez rozwdj ustug spotecznych w
srodowisku lokalnym

P.1.1. Aktywni mtodzi w centrum Ziemi Gotyku

P.1..2 Seniorzy w akcji na Ziemi Gotyku

P.1. 3. Rowne szanse dla mieszkaicow LSR Ziemi
Gotyku

P.1.4 Lokalne Osrodki Wiedzy i Edukacji Ziemi
Gotyku

Przedsiewzigcia w ramach C. 2. Stworzenie lepszych
warunkow do zycia i rozwoju dla wszystkich
mieszkancow obszaru LSR Ziemia Gotyku, w
szczegoInosci 0sob w niekorzystnej sytuacii

P. 2.1.Ustugi lokalne dostepne dla mieszkaricow

P. 2.2.Programy rozwoju lokalnych organizacji i
liderow zycia spotecznego

Grupy docelowe

Dzieci i mtodziez uczace sie w wieku
od 6 do 24 lat z obszaru objetego

LSR

Wszyscy mieszkancy obszaru
objetego LSR, ktére ukoniczyty 60. rok

zycia

Wszyscy mieszkancy (osoby doroste)
obszaru objetego LSR
Wszyscy mieszkancy (osoby doroste)
obszaru objetego LSR

Grupy docelowe

Osoby fizyczne z obszaru LSR
Podmioty prowadzace dziatalno$¢
gospodarcza na obszarze LSR
Osoby z grup w niekorzystnej sytuacii
Lokalni liderzy i liderki dziatajacy w
lokalnych organizacjach np. KGW,
OSP, harcerze i grupach
nieformalnych np. kluby seniora,

Sposob realizacji (konkurs, projekt
grantowy, operacja wlasna, animacja

itp.)

Projekt grantowy

Projekt grantowy

Projekt grantowy
Projekt grantowy

Sposob realizacji (konkurs, projekt
grantowy, operacja wtasna, animacja itp.)

Konkurs

Projekt grantowy oraz operacja wiasna (w
tym animacja LGD)
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Budzet (w EUR)

650 000,00

373 252,00

94348,00

Przedsiewziecia w ramach C.3. Zrdwnowazony rozwdj
obszaru LSR w oparciu o racjonalne wykorzystanie i
rozwijanie lokalnych zasobdw przyrodniczych i
kulturowych oraz potencjatu natury

3.1.Infrastruktura przyjazna dla $rodowiska i
atrakcyjna dla cztowieka

3.2. Gospodarka oparta na lokalnych i naturalnych
zasobach

3.3. Spoteczno$¢ lokalna na strazy kultury i natury

sottysi i softyski, cztonkowie i
cztonkinie rad soteckich
Grupy docelowe

Mieszkancy obszaru LSR

Tury$ci odwiedzajacych obszar LSR
Osoby fizyczne z obszaru LSR, w tym
osoby prowadzace mate
gospodarstwa rolne rozwijajace
pozarolniczg dziatalno$¢ w zakresie
agroturystyki i zagrod edukacyjnych
Podmioty prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza na obszarze LSR
Osoby z grup w niekorzystnej sytuacji
Lokalni liderzy i liderki dziatajacy w
organizacjach spotecznych z obszaru
LSR oraz pozostali mieszkancy
obszaru LSR i turySci odwiedzajacy
obszar jako grupa docelowa inicjatyw
i operacji wkasnych

Sposob realizacji (konkurs, projekt
grantowy, operacja wtasna, animacja itp.)

Konkurs

Konkurs

Projekt grantowy oraz operacja wtasna (w
tym animacja LGD)

89



Formularz 2. Plan dziafania

objetego wsparciem

LATA do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12.2029
2 > > > > > > E
7 rs S S8 g0 8N  Bog=SRNE| 8BS  £E8T| 88| SsRNT|  BFgS SRS o
= 528|885 3 8828 538228 528|828 538 828 58z¢e38a
= S ES I R=2F§5EIR=ZG|ZTEFTR=F| ZTES =8| 8| =8| FTEFE =G
S o o o o 2 o < =
=
CA Wzmocnienie integracji i kompetencji mieszkaricow obszaru LSR poprzez rozwdj ustug spotecznych w srodowisku lokalnym
Liczba 0sbb znajdujacych
§ | Siewniekorzystne] . | 1875 | 135 210 , , ,
'; sytuaciji, objetych 45 0s6b " 0s6b 56,25 % 0s6b 87,50 % | 240 oséb 100% | 240 oséb 100% 240 osbéb 100%
. 0
= wsparciem w ramach
§ edukaciji pozaformalnej
= 5| Liczba uczniow szkdt i
N = placowek systemu oswiaty 21,42 120 180 FEdK
S8 . 45 0s6b o . 57,14 % \ 87,71% | 2100s6b | 100% | 2100séb | 100% 210 0s6b | 100% P
c prowadzacych ksztatcenie % 0sob 0s6b
§ ogdlne objetych wsparciem
£ | Liczba uczniéw i stuchaczy
< szkot i placowek 15
= . 0 o0séb | nie dot. . 50,00% | 30 0séb | 100% 30 osdb 100% 30 osdb 100% 30 osdb 100%
g ksztatcenia zawodowego 0s6b
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Liczba dzieciluczniow o
specjalnych potrzebach

rozwojowych i 10 osdb 52}00 olgb niedot. | 150s6b | 75,00 % | 20 oséb 100% 20 os6b 100% 20 os6b 100%
edukacyjnych, objetych °
wsparciem
Liczba oséb starszych
o objetych wsparciem w
oy klubach seniora,
E % gospodarstwach 60 osob 2(1}00 15'0b 50,00 % 24'0b 80,00 % | 300 osob 100% 300 os6b 100% 300 os6b 100%
> S| opiekuriczychii ° — - FEdK
.g "€ | Uniwersytetach Trzeciego P
8 S| Wieku
N L .
o g;*:g/"::a\‘lv':;zbrilgfn°b 60 0s6b 22}00 ;;Ob 50,00 % j:éob 80,00% | 3000sb | 100% | 3000s6b | 100% | 3000sb | 100%
0
s &
2N
S % | Liczba osob objetych
» | wsparciem w zakresie . , 45 . . o . o . o . o, | FEdK
@ 2| e e 0 oséb | nie dot. , 25,00% | 90 0so6b | 50,00 % | 1350s6b | 75,00 % | 180 osob 100% 180 osob 100%
S g | rownosci kobiet i 0sob P
© 8 | mezczyzn
o E
@ 3| Liczba osob dorostych
—_ . .
T @ | objetych wsparciem w
S z zakresie umiejetno$ci lub 0 0séb | nie dot. 0235()0b 25 % ;%Ob 50,00 % | 750 0s6b | 75,00% lggg 100% 1000 os6b | 100% FEPd K
¥ | kompetendji
o & | podstawowych
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realizowanym poza Bazg
Ustug Rozwojowych

Liczba podmiotéw
przygotowanych do
petnienia funkcji lokalnego
osrodka

ksztatcenia osob dorostych

0 szt.

nie dot.

3 szt.

60,00%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

o
»

Stworzenie lepszych warunkéw do zycia i rozwoju dla wszystkich mieszkaricow obszaru LSR Ziemia Gotyku, w szczegdlnosci osob w niekorzystnej sytuacji

P. 2.1. Ustugi lokalne dostepne
dla mieszkancow

Liczba operacii
wspierajacych
przedsigbiorczo$¢ na
obszarze LSR (w zakresie
podejmowania i rozwijania
dziatalno$ci gospodarczej)

0 sztuk

nie dot.

0 sztuk

nie dot.

13 szt.

100%

13 szt.

100%

13 szt.

100%

13 szt.

100%

PS
WPR
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P.2.2.Programy rozwoju lokalnych
organizacji i liderow zycia spotecznego

Liczba inicjatyw lokalnych
w zakresie wzmacniania
programdw edukacji
liderow zycia publicznego i
spofecznego oraz
budowania spoteczeristwa
obywatelskiego

0 sztuk

nie dot.

0 sztuk

nie dot.

12 szt.

100%

12 szt.

100%

12 szt.

100%

12 szt.

100%

PS
WPR

o
[

Zréwnowazony rozwoj obs,

zaru LSR w

oparciu o

racjonaln

e wykorzystanie i rozwijanie loka

Inych zasobéw przyrod

niczych i ku

Iturowych oraz potencjatu natury

P.3.1.Infrastruktura przyjazna dla

Liczba wybudowanych lub
przebudowanych
elementdw infrastruktury
publicznej

0 sztuk

nie dot.

0 sztuk

nie dot.

5 szt.

50,00%

10 szt.

100%

10 szt.

100%

10 szt.

100%

Liczba elementéw
proekologicznej
infrastruktury publicznej

0 sztuk

nie dot.

0 szt.

nie dot.

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

PS
WPR

P.3.2. Gospodarka

oparta na lokalnych (Srodowiska i atrakcyjna dla cztowieka

Liczba operacii
wspierajacych
przedsiebiorczo$¢ na
obszarze LSR (w zakresie
podejmowania i rozwijania
dziatalno$ci gospodarczej)

0 sztuk

nie dot.

0 sztuk

nie dot.

5 szt.

45,45%

11 szt.

100%

11 szt.

100%

11 szt.

100%

PS
WPR
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Liczba operacji w zakresie
pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych

W 1.1.(1)

opuszczeniu programu

(qospodarstw Osztuk | niedot. | 0sztuk | nie dot. 4 szt. 100% 4 szt. 100% 4 szt. 100% 4 szt. 100%
agroturystycznych lub
zagrod edukacyjnych)
Liczba inicjatyw lokalnych
ey )
3 | wzakresie ochrony
% lokalnego dziedzictwa
= .
5 FK’LTL r:’o%‘;‘;ief’o Osztuk | niedot. | Osztuk | niedot | 5sztuk | 50% | 10sztuk | 100% | 10sztuk | 100% | 10sztuk | 100% VCF?R
=7
-E‘ historycznego oraz
% promocii lokalnych
s | zasobow
£
2
:g Liczba inicjatyw lokalnych
2 | stuzacych ochronie PS
E $rodowiska i Osztuk | niedot. | Osztuk | niedot. | 3 sztuki 60% 5 sztuk 100% 5 sztuk 100% 5 sztuk 100% WPR
° . . . .
S | przeciwdziatania zmianom
2 | kimatu
3
o
=
£
= . L, .
g | Hiczba uczniow, korzy 0 0s6b 32 % 125 0s6b 146 0s6b 146 0s6b FEAK
~ nabyli kwalifikacje po i 0s6b P
c
L\“]
w
=




Liczba os6b, ktérych

2
s

I

o sytuacja spoteczna ulegta 0 osdb 35 85 135 0sdb 170 oséb 170 oséb FEdK
E | poprawie po opuszczeniu 0sob 0s6b P
£ | programu

==

= Liczba objetych wsparciem

‘—*ﬁ klubow seniora, FEdK
® gospodarstw 4 szt. 10 szt. 15 szt. 19 szt. 19 szt. 19 szt. P
E | opiekunczychi

£ 3| Uniwersytetow Trzeciego

= =| Wieku

= Liczba os6b, ktore

‘—*ﬁ podniosty poziom wiedzy w | 0 0sob 0 os6b 40 FEdK
® zakresie rownosci kobiet i 0sob 80 os6b 120 os6b 120 os6b P
fé = | mezczyzn

£ 2| dzieki wsparciu w

= = | programie

E

= Liczba utworzonych

o lokalnych o$rodkow wiedzy 0 szt. 3 szt 5 szt 5 szt 5 szt. 5 szt FEdK
E | i edukadj P
£ | (LOWE)

(72

==

; .

= R.37 Wzrost gospodarczy i

% zatrudnienie na obszarach 0 0 2 4 6 6 PS
® wiejskich: nowe miejsca utworzon utworzo utworzo utworzon utworzon utworzone WPR
E __| pracy objete wsparciemw | e miejsce ne ne € miejsce e miejsce miejsce

_‘g = | ramach projektow WPR pracy miejsce miejsce pracy pracy pracy

= o pracy pracy




R.39 Rozwdj gospodarki
wiejskiej: liczba

Wskaznik rezultatu W 2.2.(1)

bioracych udziat w grupach
operacyjnych
europejskiego partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach
WPR, by zwigkszy¢
zrdwnowazong
efektywno$¢ gospodarczg,
spoteczng, Srodowiskowa,
klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

= przedsiebiorstw rolnych, w 0 2 4 4 4
= tym przedsie przedsi przedsie przedsie przedsiebi
g przedsigbiorstw biorstw ebiorst biorstwa biorstwa orstwa PS
= zajmujgcych si wa
£ bicigoi%o)cljarkq,e WPR
>
© | rozwinigtych dzigki
E wsparciu w
S ramach Wspdlnej Polityki
= Rolnej (WPR)
R.1PR Poprawa realizacji
celdw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb
korzystajacych z 0 0
doradztwa, szkolen, 0s6b 0s6b 100 200 osob 250 osob 250 osob PS
wymiany wiedzy lub 0sob WPR
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= R.41PR Laczenie 150 300 PS
= obszarow wiejskich w 0 os6b 0sob 0sob 500 oso6b 500 osob 500 osob WPR
‘—*:9,‘ Europie: odsetek ludnosci
© wiejskiej korzystajacej z
X7
S __| lepszego dostepu do ustug
£ | iinfrastruktury dzieki
= | wsparciu z WPR
R.27 Realizacja celdw 0 5 5 5 5 5 operacji PS
$rodowiskowych lub operaciji operaciji operaciji operacji operaciji WPR
klimatycznych poprzez
inwestycje na obszarach
wiejskich: liczba operacii
< przyczyniajacych sie do
= realizacji na obszarach
= wiejskich celow w zakresie
= zrbwnowazenia
© , .
= $rodowiskowego oraz
® osiggniecia celow w
5 dziedzinie tagodzenia
S zmiany klimatu i
= przystosowywania do niej
= 0 0 2 4 6 6 PS
‘—*ﬁ R.37 Wzrost gospodarczy i | utworzon utworzo utworzo utworzon utworzon utworzone WPR
o zatrudnienie na obszarach | e miejsce ne ne € miejsce e miejsce miejsce
E = | wiejskich: nowe miejsca pracy miejsce miejsce pracy pracy pracy
_‘g o | pracy objete wsparciem w pracy pracy
= = ramach projektow WPR
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Wskaznik rezultatu W 3.2.(1)

innowacjom: liczba oséb
korzystajacych z
doradztwa, szkolen,
wymiany wiedzy lub
biorgcych udziat w grupach
operacyjnych
europejskiego partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach
WPR, by zwiekszy¢
zrbwnowazong
efektywno$¢ gospodarcza,
spotecznag, Srodowiskowa,
klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

R.39 Rozwdj gospodarki 0 0 3 7 7 7 PS
= wiejskiej: liczba przedsie przedsi przedsi przedsie przedsie przedsiebi WPR
= przedsigbiorstw rolnych, w biorstw ebiorst ebiorst biorstw biorstw orstw
‘—~§ tym przedsigbiorstw w wa
® zajmujgcych sie
= .

S __| biogospodarkg,
S < rozwinigtych dzigki
o
= o | wsparciu w ramach WPR.

R.1PR Poprawa realizacji 0 0 0 100 os6b 200 osbéb 200 osbéb PS

celow dzieki wiedzy i 0sob 0s6b 0s6b WPR
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Formularz 3: Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

Zakres wsparcia Program/Fundusz Srodki ogétem
(EUR)
PS WPR EFRR* EFS+*
Wdrazanie LSR 1500 000,00 0,00 1408 845,00 2908 845,00

(art. 34 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia nr
2021/1060)

Zarzadzanie LSR 362 500,00 0,00 98 619,00 461 119,00
(art. 34 ust. 1 lit. ¢
rozporzadzenia nr
2021/1060)

Razem 1862 500,00 0,00 1507 464,00 3 369 964,00

* Wysokos¢ srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza
o wartos¢ wktadu krajowego, ktérego procentowy udziaf w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.

** W wierszu odpowiadajqcemu danemu EFSI, z ktorego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic¢ wartos¢
”011.




Formularz 4: Plan wykorzystania budzetu LSR

srodki zakontraktowane (w Euro) do:

fundusz
31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
< < e < © o o
5§52 |s% 5% |sx | 5% |=% |52 |s% |52 |s% 5% 8% | 8¢ s
o O n - O O »n - O O D O O »n - O O n - o O » - o O » -
S &2 IS &2 IS g S &2 IS R 2 8w 2 IS ]2
« ¥ c8 | &7 S8 | =¥ XN | &% S® | =F S8 &3 Eﬁ sF -éﬁ
=]
g8 |23 )28 2328 (P38 (3 28 3 g8 |23 (B8 | EG
EN BN = BN =S ES 2
EFRROW 0 nie dot. | 700 46,66 | 450 000, | 76,66 | 200000, | 90,00 | 150000,0 | 100,00 0.00 100,00 0.00 100,00
000,00 % 00 % 00 % 0 % ' % : %
EFS+ 178 845, | 12,69 | 526 50,02 559 000, | 89,70 | 145000,0 | 100,00 0.00 100,00 0.00 100,00
00 % 000,00 % 00 % 0 % ’ % ’ %
EFRR
RAZEM 178 845, | 6,14% | 1226000 | 48,29 | 450000, | 63,76 | 759000, | 89,85 | 295000,0 | 100,00 | 0,00 100,00 | 0,00 100,00
00 ,00 % 00 % 00 % 0 % % %
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